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Положення
про порядок  передачі в оренду майна  спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міста  району та порядок проведення конкурсу на право оренди майна спільної власності територіальних громад Косівського району

Положення про оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міста  району та порядок проведення конкурсу на право оренди майна спільної власності територіальних громад Косівського  (далі - Положення) розроблене на підставі Господарського кодексу України, Цивільного кодексу України, законів України “Про місцеве самоврядування в Україні”, ‘Про оренду державного та комунального майна”, “Про оцінку майна, майнових прав та професійну оціночну діяльність в Україні” та інших нормативно-правових актів.
Це Положення регулює:
       організаційні відносини, пов'язані з передачею в оренду майна, що перебуває у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міста Косівського району (далі - майно);
        майнові відносини між  комунальними підприємствами, установами, організаціями спільної власності територіальних громад Косівського району, за якими на праві господарського відання або оперативного управління закріплено майно.

1. Об'єкти оренди
1.1. Об’єктами оренди згідно з цим Порядком є:
1.1.1.цілісні майнові комплекси підприємств, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міста Косівського району, їх структурних підрозділів;
1.1.2. нерухоме майно (будівлі, споруди, нежитлові приміщення);
1.1.3. інше окреме індивідуально визначене майно.

2. Орендодавці
2.1.Орендодавцями згідно з цим Порядком є:
- відділ комунального майна району – щодо об’єктів, що передаються  для здійснення господарської діяльності;
- районна рада – щодо об’єктів, які передаються в оренду бюджетним установам. 

3. Орендарі
3.1. Орендарями майна можуть бути господарські товариства, створені членами трудового колективу підприємства, що належить до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міста Косівського району, інші юридичні особи та громадяни України, фізичні та юридичні особи іноземних держав, міжнародні організації .
3.2. Фізична особа, яка бажає укласти договір оренди майна з метою використання його для підприємницької діяльності, до укладення договору оренди зобов'язана зареєструватись як суб'єкт підприємницької діяльності.

4. Ініціатива щодо оренди майна та порядок його передачі
4.1. Ініціатива щодо оренди майна може виходити від:
фізичних та юридичних осіб, які можуть бути орендарями;
бюджетних установ та організацій ;
районної ради;
відділу комунального майна району;
балансоутримувачів майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міста Косівського району. 
4.2.Районна рада за результатами розгляду пропозицій щодо оренди майна приймає рішення про перелік майна спільної власності територіальних громад району, що можуть бути передані в оренду. 
4.3.До пропозиції відділу комунального майна району, балансоутримувача майна щодо оренди майна додається інформація про місце розташування, площу майна, а також рекомендації щодо цільового використання даного об'єкта оренди та вимоги до потенційного  орендаря, які він зобов'язаний буде виконувати у випадку надання йому в оренду визначеного в пропозиції об'єкта оренди.   
4.4. Фізичні або юридичні особи, які бажають укласти договір оренди (потенційні орендарі), подають орендодавцю заяву, до якої додають такий перелік документів:
- належним чином засвідчену довіреність (для уповноваженої особи-представника); 
- копії установчих документів (для юридичних осіб); 
- копію довідки про взяття на облік платника податку (за наявності);
- копії паспорта (1, 2, 11 стор.) та довідки про присвоєння ідентифікаційного номера (для фізичної особи); 
- копію рішення  про внесення юридичної особи до Реєстру неприбуткових організацій (установ) (в разі необхідності);
- копію ліцензії на здійснення юридичною особою окремого виду діяльності (за наявності такого).
- проект договору оренди або пропозиції щодо договору оренди. 
4.5.У разі надходження заяви про оренду майна спільної власності територіальних громад району, орендодавець за умови відсутності заборони на передачу майна в оренду подає матеріали на розгляд профільної постійної комісії районної ради для надання висновку про можливість надання в оренду та умови оренди. 
4.6.При розгляді матеріалів щодо передачі в оренду нерухомого майна можуть враховуватися пропозиції районної ради та районної державної адміністрації щодо розміщення бюджетних установ і організацій.
4.7.Орендодавець, протягом п’яти  днів після надання висновку профільної комісії щодо можливості надання в оренду,  розміщує в друкованих засобах масової інформації та на офіційному веб-сайті районної ради оголошення про намір передати майно в оренду або відмовляє в укладенні договору оренди і повідомляє про це заявника.
Оголошення про намір передати майно в оренду повинно містити таку інформацію:
· характеристика об'єкта оренди (адреса, площа, вартість, орендна плата);
· найменування та місцезнаходження підприємства-балансоутримувача;
· цільове використання об'єкта оренди, запропоноване потенційним орендарем або ініціатором, 
- строк оренди
4.8. Протягом 10 робочих днів після розміщення оголошення орендодавець приймає заяви про намір отримати в оренду відповідного майна.
4.9.Протягом трьох  робочих днів після закінчення строку приймання заяв орендодавець за погодженням з профільною постійною комісією ухвалює рішення за результатами вивчення попиту на об’єкт оренди. 
У разі, якщо подано лише одну заяву, конкурс на право оренди не проводиться, орендодавець приймає рішення про передачу майна в оренду і укладає договір із заявником або відмовляє йому в укладанні договору оренди, про що орендодавець повідомляє заявнику протягом 15 календарних днів.
4.10.У разі надходження двох і більше заяв орендодавець оголошує конкурс на право оренди.
4.11. Орендодавець може відмовити в укладенні договору оренди у разі, якщо:
- прийнято рішення про приватизацію об'єкта оренди;
- прийнято рішення про укладення договору оренди майна з бюджетною установою;
- майно необхідне для власних потреб територіальних громад сіл, селищ, міста Косівського району;
- є інші підстави, передбачені законом.

5. Порядок надання в оренду майна без оголошення про намір 
передати його в оренду

5.1. Оголошення про наміри передати майно в оренду не публікуються та конкурс на право оренди не проводиться у випадках надходження  заяви:
· про оренду майна на короткий строк (не більше п'яти днів та без права продовження строку дії договору оренди); 
· від бюджетної установи,  музею,  підприємства у сфері культури і мистецтв (у тому  числі національної  творчої  спілки  або її члена під творчі майстерні);
· релігійної  організації  для  забезпечення  проведення  релігійних обрядів   та  церемоній,  громадської  організації  ветеранів  або інвалідів,    реабілітаційних    установ    для    інвалідів    та дітей-інвалідів;  
· державних   та   комунальних   спеціалізованих підприємств,  установ та закладів соціального  обслуговування,  що надають  соціальні  послуги  відповідно  до  Закону  України  "Про соціальні послуги";  
· Пенсійного фонду України  та  його органів; 
· державних видавництв і підприємств книгорозповсюдження, вітчизняних  видавництв  та  підприємств книгорозповсюдження, що забезпечують підготовку,  випуск та (чи) розповсюдження не менш як 50 відсотків книжкової  продукції  державною  мовою  (за  винятком видань  рекламного та еротичного характеру), 
            Укладення договору оренди із суб’єктами виборчого процесу з метою проведення публічних заходів (зборів, дебатів, дискусій) під час та на період виборчої  кампанії  здійснюється  без  проведення конкурсу  в  порядку черговості надходження відповідних заяв до орендодавця.
5.2.Для розгляду питання щодо надання майна в оренду без проведення конкурсу особи, зазначені в п.5.1. порядку та  суб'єкти виборчого процесу подають орендодавцю заяви про оренду до якої додаються: 
· копія статуту або положення (завірена заявником);
· обґрунтування необхідності використання площ (за видом використання та за площею);
· довідки про випуск та/або розповсюдження не менше як 50 відсотків книжкової продукції державною мовою ( для видавництв і підприємств книго розповсюдження);
· рішення виборчої комісії про реєстрацію (для кандидатів у депутати  в одномандатному виборчому окрузі, кандидатів на посаду сільського, селищного, міського голови, старости).
5.3. Умови, передбачені розділом 5. Порядку не  застосовуються у випадку якщо  заяви про оренду від суб’єктів зазначених в цьому пункті надійшли до орендодавця після дати публікації оголошення про намір передати це майно в оренду.
        5.4. Відділ комунального майна району в п’ятиденний строк з  дня отримання заяви від суб’єктів зазначених в п.5.1.  Порядку (крім бюджетних установ),  враховуючи висновки профільної комісії, приймає рішення про надання в оренду майна або відмовляє в укладенні договору  оренди і повідомляє про це заявника.
5.5.Рішення про надання в оренду приміщення бюджетним установа, приймається районною радою з урахуванням висновків профільної комісії.



6. Порядок передачі майна в оренду на конкурсних умовах
6.1. Надання в оренду майна здійснюється на конкурсних умовах у випадку передбаченому п.4.9. цього порядку. 
6.2. За рішенням районної ради конкурс на право оренди майна може бути проведений без оголошення намірів передати майно в оренду та вивчення попиту на майно.  
6.3.  Конкурс проводиться конкурсною комісією, яка створюється  розпорядженням голови районної ради у складі голови, заступника голи секретаря та членів комісії. 
6.4.   Основними завданнями та функціями конкурсної комісії є:
· визначення умов та дати проведення конкурсу;
· розгляд поданих претендентами документів та визначення списку претендентів, допущених до участі в конкурсі; 
· розгляд конкурсних пропозицій учасників конкурсу та визначення переможців конкурсу;
· складення протоколів та подання їх для затвердження орендодавцю.
[bookmark: 436][bookmark: 437]6.5.Керує діяльністю конкурсної комісії та організовує її роботу голова конкурсної комісії. 
6.6.У разі відсутності  голови конкурсної комісії, його  обов'язки виконує заступник голови конкурсної комісії.
6.7.      Голова комісії в межах своєї компетенції:
- керує діяльністю комісії та організовує її роботу;
- скликає засідання комісії, головує на засіданнях;
- дає доручення членам комісії, організовує підготовку матеріалів на розгляд; 
6.8.Секретар конкурсної комісії здійснює реєстрацію учасників конкурсу та   складає протокол засідання конкурсної комісії.
6.9.формою роботи конкурсної комісії є засідання.   Засідання комісії є правомочним за умови участі в ньому 2/3 від загального складу комісії. Засідання комісії є відкритим..
6.10. З питань діяльності конкурсна комісія приймає рішення. 
6.11.Рішення конкурсної комісії приймаються більшістю голосів присутніх на засіданні членів конкурсної комісії. Голова конкурсної комісії має право вирішального голосу у разі рівного розподілу голосів членів конкурсної комісії.
[bookmark: 438][bookmark: 439]6.12.Про дату та час розгляду  конкурсних пропозицій конкурсна комісія запрошує   учасників конкурсу, або  їх представників. 
6.13.Комісія визначає переможця за критеріями, встановленими умовами конкурсу, відповідно до цього Положення.
6.14.Основними умовами конкурсу є:
· [bookmark: 396]стартовий розмір орендної плати, який розрахований за ставкою згідно з Методикою розрахунку орендної плати за майно територіальних громад сіл, селищ, міста району, яке передається в оренду, але не нижчою, ніж опублікована в оголошенні про намір передати майно в оренду;
· [bookmark: 397][bookmark: 398]зобов'язання орендаря щодо: 
· використання об'єкта оренди за цільовим призначенням (у разі оренди цілісного майнового комплексу - відповідно до напряму виробничої діяльності підприємства);
· [bookmark: 399]дотримання вимог щодо експлуатації об'єкта;
· [bookmark: 400][bookmark: 401]компенсація переможцем конкурсу витрат орендодавця або іншого суб'єкта на здійснення незалежної оцінки об'єкта оренди, витрат орендодавця або підприємства-балансоутримувача на публікацію оголошення про конкурс за виставленими рахунками відповідних засобів масової інформації (у разі відсутності бюджетного фінансування цих витрат). 
[bookmark: 402]6.15.Умови конкурсу можуть також передбачати зобов'язання орендаря щодо:
· [bookmark: 403]виконання певних видів ремонтних робіт;
· [bookmark: 404][bookmark: 405][bookmark: 406]збереження (створення нових) робочих місць;
· [bookmark: 407]вжиття заходів для захисту навколишнього природного середовища з метою дотримання екологічних норм експлуатації об'єкта;
· [bookmark: 408]створення безпечних умов праці;
· [bookmark: 409]дотримання умов належного утримання об'єктів соціально-культурного призначення.
[bookmark: 410]За рішенням конкурсної комісії можуть бути передбачені інші умови конкурсу. 
Підприємства, установи, організації мають право подавати пропозицій щодо умов конкурсу для майна, що знаходиться на їх балансі.
[bookmark: 411]Орендодавець не має права змінювати умови проведення конкурсу після опублікування оголошення про конкурс.
[bookmark: 412]6.16. Для участі в конкурсі претендент подає на розгляд конкурсної комісії в запечатаному конверті прошнуровані та пронумеровані документи разом з описом:
[bookmark: 414]1) заяву про участь у конкурсі та документи, зазначені в оголошенні про конкурс. 
Якщо претендент вже подавав заяву про оренду, яка стала підставою для оголошення намірів про передачу в оренду майна, після оголошення конкурсу він подає нові пропозиції відповідно до умов конкурсу;
[bookmark: 415]пропозиції щодо виконання умов конкурсу, крім розміру орендної плати, пропозиція стосовно якого вноситься учасником конкурсу в день проведення конкурсу;
[bookmark: 416]інформацію про засоби зв'язку з ним;
[bookmark: 417]2) відомості про претендента:
[bookmark: 418]для юридичної особи:
· [bookmark: 419]документи, що посвідчують повноваження представника юридичної особи;
[bookmark: 420]- копії установчих документів (завірені заявником) базовий витяг з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців, який виданий не більше як за 30 днів до дня подачі документів;
[bookmark: 421]для фізичної особи:
· [bookmark: 422]копію документа, що посвідчує особу, та належним чином оформлену довіреність на представника;
· [bookmark: 423]за наявності відповідного статусу - базовий витяг з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців, який виданий не більше як за 30 днів до дня подачі документів;
[bookmark: 424]- завірену належним чином копію декларації про доходи або звіту суб'єкта малого підприємництва - фізичної особи - платника єдиного податку.
[bookmark: 425][bookmark: 426][bookmark: 427][bookmark: 429]           6.17. Документи (крім пропозиції щодо розміру орендної плати) подаються  орендодавцю, у конвертах з написом "На конкурс" з відбитком печатки претендента у разі її наявності. Зазначені конверти передаються голові конкурсної комісії перед засіданням, під час якого конверти розпечатуються.
[bookmark: 446]6.18.  Подані претендентами документи розглядаються на засіданні конкурсної комісії з метою формування списку його учасників. Претендент, документи якого не відповідають умовам конкурсу, до конкурсу не допускається, про що приймається рішення конкурсної комісії 
У разі, коли подана тільки одна заява, або пропозиція тільки одного претендента відповідає умовам конкурсу, аукціон з визначення розміру орендної плати не проводиться і з таким претендентом укладається договір оренди згідно з наданою ним пропозицією.
[bookmark: 447]6.19.Конкурс вважається таким, що не відбувся, про що орендодавцем видається відповідний розпорядчий документ, у разі:
[bookmark: 448]- неподання заяв про участь у конкурсі;
[bookmark: 449]- відсутності пропозицій, які відповідають умовам конкурсу;
[bookmark: 450]- знищення об'єкта оренди або істотної зміни його фізичного стану.
[bookmark: 451][bookmark: 452]6.20. У разі надходження двох або більше пропозицій, які відповідають умовам конкурсу, переможець визначається конкурсною комісією за критерієм найбільшої запропонованої орендної плати за перший/базовий місяць оренди із застосуванням принципу аукціону.

6.21.Аукціон проводиться в такій послідовності:
Секретар комісії присвоює реєстраційний номер учасникам,  допущеним до участі в конкурсі, про що зазначає в протоколі засідання комісії і видає картку з номером учасника.
[bookmark: 454]	Учасники конкурсу, в порядку черговості, визначеної згідно з  їх  реєстраційними номерами, подають голові  конкурсної  комісії конверти з  конкурсними  пропозиціями щодо розміру орендної плати . Розмір орендної плати,  оголошений учасником конкурсу,  не може бути меншим за розмір стартової орендної плати, зазначеної в оголошенні про проведення конкурсу. 
	Голова  комісії  (у  разі  його  відсутності  - заступник голови комісії) в присутності членів  комісії  та  заінтересованих осіб  оголошує  зміст  пропозицій у порядку послідовності реєстраційних номерів.  Конкурсні пропозиції, у яких зазначений  розмір орендної плати нижчий,  ніж визначений в умовах конкурсу,  до уваги не  беруться,  а  особи,  які  їх  подали,  до  подальшої  участі  в  конкурсі  не  допускаються.  Такі  конкурсні пропозиції вносяться  до  протоколу  з  відміткою  "не  відповідає умовам конкурсу". 
[bookmark: 456]Після оголошення всіх конкурсних пропозицій щодо орендної плати, голова конкурсної комісії оголошує найбільший розмір орендної плати за базовий місяць, запропонований учасником конкурсу , який є початковим розміром орендної плати для проведення аукціону .
Аукціон проводиться у формі торгів "з голосу" головою конкурсної комісії (у разі його відсутності - заступником голови конкурсної комісії).
Голова конкурсної комісії (у разі його відсутності - заступник голови конкурсної комісії) пропонує учасникам вносити пропозиції.
[bookmark: 457] У процесі проведення торгів учасники конкурсу піднімають картку із своїм номером, називають свою пропозицію та заповнюють і підписують бланк пропозиції, в якому зазначаються реєстраційний номер учасника і запропонована сума. Забезпечення учасників зазначеними бланками покладається на секретаря конкурсної комісії.
[bookmark: 458]Збільшення розміру орендної плати здійснюється учасниками з кроком, який встановлюється конкурсною комісією, але не може бути меншим ніж 1 відсоток найбільшого розміру орендної плати, запропонованої учасниками в конкурсних пропозиціях. 
Якщо після того, як голова конкурсної комісії тричі оголосив останню пропозицію, від учасників конкурсу не надійдуть пропозиції щодо більш високого розміру орендної плати, голова конкурсної комісії оголошує "Вирішено", називає номер учасника, який запропонував найбільший розмір орендної плати, і оголошує його переможцем конкурсу.
[bookmark: 459]По закінченню аукціону конкурсна комісія також визначає черговість учасників конкурсу, з якими укладається договір оренди за відповідним розміром орендної плати, у разі неукладання договору оренди з переможцем конкурсу. 
[bookmark: 460][bookmark: 461]Після закінчення засідання конкурсної комісії, на якому визначено переможця конкурсу, складається протокол, у якому зазначаються: відомості про учасників; стартова орендна плата; найбільший розмір орендної плати, запропонований учасниками конкурсу до проведення аукціону; пропозиції учасників (підписані бланки з пропозиціями) найбільші розміри орендної плати, запропоновані всіма учасниками конкурсу результати конкурсу. Протокол підписується головою конкурсної комісії (у разі його відсутності - заступником голови конкурсної комісії) та секретарем конкурсної комісії.
Орендодавець затверджує протокол  про результати конкурсу протягом трьох робочих днів після його підписання та  майна в оренду. 
[bookmark: 462][bookmark: 463][bookmark: 464]У разі неукладання договору оренди жодним з учасників орендодавець за рішенням конкурсної комісії може оголосити новий конкурс.

7. Оцінка об'єкта оренди
7.1. Оцінка об'єкта оренди здійснюється відповідно до Методики оцінки об'єктів оренди, затвердженої Кабінетом Міністрів України (далі - Методика оцінки об'єктів оренди).
7.2. Оцінка об'єкта оренди передує укладенню договору оренди. У разі якщо на момент продовження дії договору оренди остання оцінка об'єкта оренди була зроблена більш як три роки тому, для продовження (поновлення) договору оренди проводиться оцінка об'єкта оренди.
7.3. Порядок проведення оцінки майна регулюється Законом України "Про оцінку майна, майнових прав та професійну оціночну діяльність в Україні" та іншими нормативно-правовими актами з оцінки майна.
7.4. Незалежна оцінка об'єкта оренди у випадках, встановлених Методикою оцінки об'єктів оренди, здійснюється суб'єктом оціночної діяльності - суб'єктом господарювання на підставі договору на проведення оцінки майна, укладеного між замовником оцінки - ініціатором щодо оренди майна (у випадках продовження (поновлення) дії договору оренди - орендарем) (далі - Замовник), суб'єктом оціночної діяльності - суб'єктом господарювання.
7.5. Висновок про вартість майна використовується для розрахунку розміру орендної плати, стартової орендної плати у разі проведення конкурсу та/або зазначення вартості об'єкта оренди у договорі.
Результати незалежної оцінки є чинними протягом шести місяців від дати оцінки.
Звіт з незалежної оцінки зберігається у орендодавця або підприємства-балансоутримувача протягом 3-х років після закінчення дії договору оренди.

8. Орендна плата та інші платежі
8.1. Орендна плата встановлюється у грошовій формі. Строки внесення орендної плати та її розмір, визначені згідно з цим Положенням, зазначаються у договорі оренди.
Початок нарахування орендної плати та інших платежів, пов'язаних з орендою майна, починається з дати підписання акта приймання-передачі об'єкта оренди, який підписується орендодавцем, орендарем та підприємством-балансоутримувачем.
Нарахування орендної плати припиняється у разі припинення договору оренди з дати підписання акта приймання-передачі об'єкта оренди орендарем та підприємством-балансоутримувачем.
8.2. Розмір орендної плати визначається:
- у разі передачі в оренду майна на конкурсних засадах відповідно до конкурсних пропозицій переможця конкурсу на право оренди;
- в інших випадках згідно з Методикою розрахунку орендної плати за майно територіальних громад сіл, селищ, міста району, яке передається в оренду.
8.3. Підприємства-балансоутримувачі є отримувачами орендної плати. Пропорції розподілу між районним бюджетом і підприємством-балансоутримувачем визначаються методикою.
8.4. Орендар за користування об'єктом оренди сплачує орендну плату, витрати підприємства-балансоутримувача на утримання орендованого майна та інші платежі, зазначені у підпункті 8.5 цього Положення, незалежно від результатів господарської діяльності.
8.5. Крім орендної плати орендар сплачує:
- компенсацію витрат підприємств-балансоутримувачів за користування земельною ділянкою, на якій розташований об'єкт оренди, та плату за комунальні послуги відповідно до договору, який укладається між орендарем та підприємством-балансоутримувачем або відповідними особами, що надають такі послуги, страхові послуги.
8.6. Розмір орендної плати може бути змінений:
- за погодженням сторін;
- у разі використання за іншим цільовим призначенням об'єкта оренди за погодженням сторін;
- на вимогу однієї з сторін, якщо з незалежних від них обставин істотно змінився стан об'єкта оренди, а також в інших випадках, передбачених законодавством України.

9. Порядок укладення договору оренди
9.1. Орендодавець протягом десяти робочих днів з дати прийняття рішення про надання майна в оренду готує проект договору оренди і надсилає його рекомендованим листом або вручає особисто під розписку претенденту на отримання майна в оренду або переможцю конкурсу у разі визначення орендаря на конкурсних засадах. 
9.2. Орендодавець протягом 15 днів після дати затвердження ним результатів конкурсу направляє переможцю конкурсу проект  договору оренди.  Переможець  конкурсу  після  отримання  проекту  договору протягом 10 робочих днів  повертає  орендодавцю  підписаний  проект договору  оренди.  До  умов  договору  оренди  включаються орендна плата,  запропонована  переможцем  конкурсу,  та  інші  пропозиції переможця конкурсу. 
9.3.У разі письмової відмови переможця конкурсу підписати договір оренди або неукладення договору оренди у термін, визначений пунктом 11.2. цього Положення, орендодавець в 10 денний термін укладає договір оренди  з особою, яка за результатами аукціону запропонувала найбільшу суму орендної плати, після переможця конкурсу, серед інших учасників.
 	9.4. Договір оренди вважається укладеним з моменту досягнення домовленості з усіх істотних умов і підписання сторонами тексту договору та акта прийому-передачі.
9.5. Договір оренди майна підписує орендодавець в особі начальника відділу комунального майна району та орендар, а у разі коли оренадарем є бюджетна установа – голова районної ради.
9.6. Укладений сторонами Договір оренди в частині істотних умов повинен відповідати Типовому договору оренди майна спільної власності територіальних громад сіл, селища, міста району, затвердженому рішенням районної ради.
9.7. У випадках, передбачених законодавством, договір оренди підлягає нотаріальному посвідченню та державній реєстрації. Витрати за нотаріальне посвідчення та державну реєстрацію договору покладаються на орендаря.
9.8. У разі оренди об'єкта оренди, що є пам'яткою архітектури, орендар зобов'яаний виконувати вимоги охоронного договору чи охоронних зобов'язань.
9.9.У разі неукладання договору оренди жодним з учасників орендодавець, за рішенням конкурсної комісії, може оголосити новий конкурс.

10. Страхування об'єкта оренди
10.1. Орендоване майно на період строку дії договору оренди страхується орендарем на користь підприємства-балансоутримувача впродовж тридцяти днів після укладення договору оренди. Орендар зобов'язаний постійно поновлювати договір страхування таким чином, щоб увесь строк оренди майно було застрахованим.
10.2. Копії договору страхування та платіжного доручення про перерахування страхового платежу, завірені належним чином, надаються підприємству-балансоутримувачу та орендодавцю впродовж 35 днів після укладення договору оренди.
10.3. Оплата послуг страховика здійснюється за рахунок орендаря (страхувальника).
10.4. Орендодавець контролює своєчасність укладення договорів страхування на об'єкти оренди. 

11. Передача майна в суборенду
11.1. Орендар має право передати майно в суборенду лише за рішенням орендодавця, погодженим з профільною постійною комісією районної ради. 
11.2. Строк дії договору суборенди не повинен перевищувати строку дії договору оренди.
11.3. З метою укладання договору суборенди потенційний суборендар звертається до відповідного орендодавця з заявою із обґрунтуванням отримання майна в суборенду.
11.4. Після отримання згоди орендодавця укладається договір суборенди між орендарем та суборендарем.
11.5. До договору суборенди застосовуються положення про договір оренди.
11.6. У разі перевищення орендної плати, яку сплачує суборендар, над орендною платою, встановленою орендарю, суборендар перераховує різницю до районного бюджету.

12. Поліпшення орендованого майна
12.1. Орендар має право звернутися до  орендодавця  про письмову згоду щодо  здійснення  невід'ємних  поліпшень  орендованого майна. Орендодавець приймає рішення про надання чи ненадання згоди на поліпшення орендованого майна на підставі рішення профільної постійної комісії районної ради. 
12.2. Процедура надання орендарю згоди орендодавця майна на здійснення невід'ємних поліпшень орендованого майна включає такі етапи:
· подання орендарем заяви і документів;
· розгляд заяви і документів орендаря;
· прийняття рішення про надання згоди або про відмову.
12.3. Для розгляду питання про надання згоди орендарю на здійснення невід'ємних поліпшень орендованого майна орендар подає орендодавцю заяву та такі документи:
· опис поліпшень, що передбачається здійснити, і кошторис витрат на їх проведення;
· інформацію про доцільність здійснення поліпшень орендованого майна;
· за наявності - приписи органів пожежного нагляду, охорони праці тощо;
· довідку підприємства-балансоутримувача про вартість об'єкта оренди згідно з даними бухгалтерського обліку на початок поточного року;
· завірену копію проектно-кошторисної документації;
· звіт за результатами експертизи кошторисної частини проектної документації на здійснення невід'ємних поліпшень.
12.4. Контроль за здійсненням невід'ємних поліпшень здійснюється орендодавцем або за його дорученням балансоутримувачем орендованого майна.
12.5. Згода на здійснення поліпшень надається протягом 20 календарних днів у формі листа орендодавця орендарю, у якому міститься погодження на поліпшення орендованого майна. У листі вказується на необхідність першочергового використання амортизаційних відрахувань на орендоване майно для здійснення поліпшень, які збільшують вартість орендованого майна.
12.6. Після здійснення невід'ємних поліпшень орендар надає орендодавцю інформацію про завершення виконання робіт з поданням копій підписаних замовником і підрядником актів приймання виконаних робіт та документів, що підтверджують оплату зазначених робіт.



13. Контроль за використанням майна, переданого в оренду, та виконанням умов договору оренди
13.1. Орендодавець здійснює контроль за використанням майна, переданого в оренду та контроль своєчасності надходження орендної плати до бюджету.
13.2. Орендодавець здійснює контроль за виконанням орендарями умов договору оренди і, у разі виникнення заборгованості з орендної плати або інших платежів, вживає заходів щодо погашення заборгованості, в тому числі проводить відповідну претензійно-позовну роботу.
13.3. Профільна постійна комісія районної ради має право здійснювати перевірку виконання умов договорів оренди майна. 
13.4. Порушення умов договору оренди та суборенди є підставою для розірвання договору оренди або суборенди в установленому законодавством порядку.

14. Прикінцеві положення
14.1.Взаємовідносини між орендодавцем і орендарем, не врегульовані цим Порядком, регулюються чинним законодавством України. 





Керуюча справами 
виконавчого апарату районної ради					Роксолана Барчук


