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УКРАЇНА

Косівська районна рада

сьоме скликання

третя сесія


РІШЕННЯ

від  ___________ 2016 року                                                                

           №____-3/2016
м.Косів

Про внесення змін до Комплексної програми 

соціального захисту населення у 2013-2016 

роках Косівського району 
Заслухавши та обговоривши зміни до Комплексної програми соціального захисту населення у 2013-2016 роках Косівського району, затвердженої рішенням районної ради №313-17/2013 від 18.04.2013 року, відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки та рекомендації постійної депутатської комісії з питань охорони здоров’я, материнства, дитинства та соціального захисту населення, районна рада 
вирішила :

1. Внести зміни до Комплексної програми соціального захисту населення у 2013-2016 роках Косівського району, затвердженої рішенням сесії районної ради №313-17/2013 від 18.04.2013 року, а саме : 
- Затвердити Паспорт районної комплексної Програми у новій редакції (додається).
    - В Переліку заходів, джерел та обсягів фінансування Програми розділ 1 «Соціальний захист населення»  п.5 доповнити словами такого змісту: «Надбавка до пенсії ветеранам ОУН-УПА у 2016 р. становить 500,00 грн. на одну особу та збільшити обсяг фінансування на 177,0 тис. грн.»
2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника голови районної ради Володимира Петричука та постійну депутатську комісію з питань охорони здоров»я, материнства, дитинства та соціального захисту населення 

( І.Слижук).

Голова районної ради                                                         


 Павло Ванджурак
ПОГОДЖЕНО:

Грималюк Л.Д.

Барчук Р.Я. 
Паспорт

районної комплексної Програми соціального захисту населення Косівського району у 2013-2016 роках
(нова редакція)

1. Ініціатори розроблення програми (замовник) Управління праці та соціального захисту населення Косівської райдержадміністрації. 

Косівська громадська  Асоціація інвалідів району
Постійна комісія районної ради з питань праці та соціального захисту населення 

2.   Розробники програми – Управління праці та соціального захисту населення Косівської райдержадміністрації.

Косівська громадська Асоціація інвалідів району
Постійна комісія районної ради з питань праці та соціального захисту населення 

3. Термін реалізації програми - 2013-2016 роки.

4. Етапи фінансування програми  2013-2016 роки.

5. Обсяги фінансування програми (тис. грн.): 3700,0тис. грн.

	Роки


	Обсяги фінансування

	
	Всього
	в т.ч. за джерелами фінансування

	
	
	районний бюджет
	інші джерела

	2013 - 2016
	3700,0
	3700,0
	-

	в т.ч.
	
	
	

	2013
	787,4
	787,4
	-

	2014
	805,0
	805,0
	-

	2015
	908,0
	908,0
	-

	2016
	1199,6
	1199,6
	-


· Очікувані результати виконання програми : 

· забезпечення пільгами інвалідів І та ІІ групи зору за житлово-комунальні послуги, електроенергію, природній газ, телефон, тверде паливо та скраплений газ.  

· забезпечення пільгами сім»ї, де є два і більше інвалідів, та інвалідам І  групи за житлово-комунальні послуги, електроенергію, природній газ, телефон, тверде паливо та скраплений газ.  

· виплата надбавки до пенсій ветеранам ОУН-УПА, сім»ям військовослужбовців, які загинули в Афганістані.

· виплата одноразової допомоги на лікування та вирішення невідкладних соціально-побутових питань жителям району 

· забезпечення санаторно-курортними путівками.
· участь в обласних змаганнях серед осіб з обмеженими можливостями «Інваспорт»;
· забезпечення прийому в районі народного естрадно-фольклорного гурту “Горицвіт” з наданням йому фінансової підтримки.

· в повному обсязі відзначити 3 грудня Міжнародний день інваліда та день Білої Тростини.

· висвітлювати в районній газеті „Гуцульський край”  проблеми осіб з обмеженими фізичними можливостями, вишукувати шляхи їй розв”язання.

· надання первинним організаціям УТОС, ГРАІ  для виконання статутних завдань безкоштовних в оренду приміщення одночасно звільнивши їх від оплати за теплопостачання, електроенергію, газ, воду, телефонний зв”язок в межах міста, району.

· проводити передплату для інвалідів І та ІІ груп одного друкованого періодичного видання 

· право безкоштовного проїзду інвалідам І групи зору і особам, що їх супроводжують, та інвалідам ІІ групи зору на міських і приміських маршрутах автотранспорту всіх форм власності, незалежно від квоти пільговиків.

· право безоплатного проїзду інвалідів (інвалідів І групи разом із супроводжуючою особою) громадським транспортом у межах області

· надання фінансової підтримки інвалідам зору від підприємств усіх форм власності , установ, громадських та релігійних організацій , благодійних фондів .

· обладнання за пропозиціями громадських організацій УТОС пішохідних переходів необхідними засобами безпеки та орієнтації.
· здійснення заходів для поліпшення стану пожежної безпеки та цивільного захисту в закладах системи соціального захисту населення 
7. Термін проведення звітності – щоквартально до 10 числа місяця, наступного за звітним кварталом до управління економіки райдержадміністрації

_________________________________________________________________________________
Замовник  програми 

Начальник управління праці та 
соціального захисту населення
райдержадміністрації                                            Ропар В.В.             __________                                                
                                                                                              (П.І.Б.)                         (підпис)

Керівник програми                                       Бринський Я.Р.    __________

Заступник голови 
райдержадміністрації                                                          (П.І.Б.)                         (підпис)

