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Вступ

        Програма соціально-економічного та культурного розвитку району на 2015 рік та основні напрями розвитку на 2016-2017 роки розроблена на основі даних керівників структурних підрозділів райдержадміністрації, керівників територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади.

      Програма підготовлена відповідно до вимог Закону України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України” від 23 березня 2000 року № 1602- ІІІ, постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 року № 621 "Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету".

Відповідно до Стратегії економічного та соціального розвитку району до 2015 року, існуючих проблем, результатів і тенденцій розвитку району у 2014році у Програмі визначено цілі і пріоритети соціально-економічного розвитку на 2015 рік, реалізація яких здійснюватиметься шляхом виконання основних завдань та заходів у розрізі пріоритетних напрямів, що має забезпечити подальший розвиток  провідних галузей економіки району, підвищення рівня соціального захисту населення, збільшення реальних доходів громадян, створення нових робочих місць.
Організацію виконання Програми здійснює райдержадміністрація спільно з районною радою, виконавчими комітетами органів місцевого самоврядування, територіальними підрозділами центральних органів виконавчої влади, які брали участь у розробці її відповідних розділів.

1. Основні завдання соціально-економічного 
та культурного розвитку району на 2015 рік

· Створення сприятливих умов для розвитку  підприємництва.

· Забезпечення сприятливого інвестиційного клімату.

·  Створення сприятливих умов для розвитку туризму.
· Розбудова транспортної інфраструктури.
· Розвиток реального сектору економіки.
· Реалізація природоохоронних заходів.
· Підвищення ефективності капітальних вкладень.
· Забезпечення надання ефективної медичної допомоги.
· Надання якісних освітніх послуг.
· Створення умов для розвитку культури, забезпечення творчого розвитку особистості, збереження національної культурної спадщини.
· Підвищення рівня життя населення та зменшення соціальних диспропорцій.

· Ліквідація наслідків над​звичайних ситуацій, які ма​ли місце в районі:

 -   23-27 липня 2008р.

 -   22-28 червня 2010р.

 -   7-8 липня 2010р.

2. Підвищення конкурентоспроможності економіки району.

2.1. Промислова політика

Підприємствами Косівського району за 2014р. реалізовано промислової продукції (товарів, послуг) на 48,8 млн.грн., що становить 108,1 % до минулого року. Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу населення склав 552,6 грн. До основного кола промислових підприємств входять наступні підприємства: ТзОВ «Тирлич», МП «Сюрприз», МП «Левеня», ПП «Юніор», СК «Беркут ім. В.Олійника», ПП «Інтекс», Косівське УЕГГ, Косівський РЕМ, МКП «Косівміськводосервіс», ПФ «Тепловик».  
Основні цілі на  2015 рік:

· збільшення  обсягів промислового виробництва;

Шляхи їх досягнення:

· розвиток переробної галузі (переробка продукції садівництва, городництва, дикоростучих ягід, грибів).

· надання преференцій місцевим товаровиробникам при укладанні договорів на закупівлю товарів.

Критерії їх досягнення:
·  Ріст обсягів реалізованої промислової продукції на 116,0 відс.
2.2. Розвиток сільського господарства

            У 2014 році валове виробництво сільськогосподарської продукції у цінах 2010 року складає 281 321,9 тис.грн. (100,1 % до попереднього року). Всіма категоріями господарств району реалізовано на забій 4,0 тис.тонн худоби та птиці (у живій вазі), що становить 115,4 % до відповідного періоду минулого року, вироблено 33,0 тис.тонн молока (113,7% до відповідного періоду минулого року) та 11,0 млн. шт. яєць (112,2% до відповідного періоду минулого року). 

Посів озимих культур на зерно під урожай 2015р. сільськогосподарськими товаровиробниками району у 2014р. проведено на площі 260 га, у т.ч. господарствами населення засіяно 201 га,  сільськогосподарськими підприємствами – 59 га. У загальній площі зернових культур переважає пшениця, посівами якої зайнято 57,7%, на ячмінь припадає 26,9%, на жито – 15,4%. 

Рослинництво

Основні завдання на 2015 рік:

· забезпечення дотримання технології вирощування сільськогосподарських культур в сільськогосподарських підприємствах та фермерських господарствах;

· оновлення матеріально-технічної бази агроформувань за рахунок збільшення обсягів пільгового кредитування.

Шляхи їх досягнення:

· зростання частки сільськогосподарських підприємств та фермерських господарств у структурі виробництва рослинницької продукції;

· оптимізація структури посівних площ та освоєння науково-обґрунтованих сівозмін;

· удосконалення галузевої структури виробництва з урахуванням особливостей природно - кліматичних зон району;

· забезпечення сільгосптоваровиробників матеріальними ресурсами  на період комплексу польових робіт.

Критерії їх досягнення:
·  нарощування обсягів виробництва продукції рослинництва  на 0,5%.

Тваринництво

Проблемні питання:

· застаріла матеріально-технічна база підприємств агропромислового комплексу;

Основні завдання на 2015 рік:

· збільшення обсягів виробництва тваринницької продукції;
· відродження та розвиток вівчарства - традиційної для району галузі тваринництва за рахунок підвищення їх продуктивності.

Шляхи їх  досягнення:

· покращення селекційної роботи в тваринництві;

· зростання частки сільськогосподарських підприємств у структурі виробництва тваринницької продукції;

· залучення вітчизняних та іноземних інвестицій у тваринницьку галузь;

· підтримка розвитку великих товаровиробників;

Критерій їх досягнення:
· збільшення обсягів виробництва продукції тваринництва на 0,3%.

Земельні відносини

Основні завдання на 2015 рік:

· охорона земель і відтворення родючості ґрунтів, зокрема, проведення таких агрохімізаційних заходів, які не потребують великих додаткових витрат.
· запровадження ґрунтозахисних сівозмін, будівництво гідротехнічних споруд (берегоукріплення, водорегулюючі вали),  залуження ріллі на схилах крутизною більше 7 градусів;
· раціональне використання земель.
Шляхи їх  досягнення:

· проведення грошової оцінки земель населених пунктів; 

· проведення грошової оцінки земель несільськогосподарського призначення за межами населених пунктів;

· проведення робіт по встановленню меж населених пунктів;

· розмежування земель державної та комунальної власності.

2.3. Розвиток лісового господарства

 Лісогосподарськими підприємствами району, яким надано у користування ліси, у 2014 році вироблено продукції (робіт, послуг) лісового господарства на суму 5,4 млн.грн., що на 6,2% більше, ніж за 2013 рік. Частка продукції лісозаготівель у загальних обсягах становила 77,2%. Від усіх видів рубок заготовлено 25,8 тис.куб.м. ліквідної деревини, у т.ч. від рубок головного користування – 4,1 тис.м3. У загальних обсягах ліквідної деревини, заготовленої лісогосподарськими підприємствами, на лісоматеріали круглі припадає 23%, дров’яну деревину для технологічних потреб – 25,3% , дрова для опалення – 48,1% .

Основні проблеми:

· низька матеріально-технічна база лісогосподарських підприємств;

· значна кількість самовільних рубок.

Основні завдання на 2015 рік:

· покращення матеріально-технічна база лісогосподарських підприємств;

· забезпечення  належної охорони та догляду за лісом.

2.4. Розвиток туристично-рекреаційного комплексу

В районі функціонують 22 туристично-оздоровчі заклади та понад 90 садиб сільського зеленого туризму. Туристичні заклади району брали участь у ярмарку  рекреаційного туризму в м. Львові, де була представлена рекламна продукція району. З районного бюджету на виконання заходів Програми розвитку туризму в Косівському районі на 2011-2015 рр. профінансовано 59120 грн. Продовжується співпраця райдержадміністрації та районної ради з Прикарпатським національним університетом ім.Стефаника та Івано-Франківським національним технічним університетом нафти і газу, в результаті якої видано друковане видання «Методичні розробки для розвитку туризму Косівщини».

Основні завдання на 2014 рік:

· розвиток туристичної сфери району;

· покращення туристично-рекреаційної інфраструктури;

· підвищення якості надання туристичних послуг;

Шляхи їх досягнення:

· підтримка наявних та розвиток нових видів туризму на території району;
· створення туристично-інформаційного центру;
· маркування нових туристичних маршрутів Косівщини;
· організація та підтримка фестивалів та ярмарок;
· налагодження співпраці з туристичними фірмами та агенціями.
Критерії їх досягнення:

· збільшення кількості туристів;

· розвиток сільського зеленого туризму.

2.5. Транспорт, торгівля, послуги, зв’язок

        Всі сільські населені пункти району забезпечені регулярним автобусним сполученням. Головним перевізником являється ВАТ «Скіф-Авто».  За 2014 рік перевезено 42,4 тис.т вантажів, що на 17,3 % менше від обсягів вантажоперевезень, виконаних у 2013 році. Послугами автомобільного транспорту підприємств та фізичних осіб-підприємців скористалися 3,5 млн. пасажирів, що на 5,8 % менше, ніж за 2013р. 
Через роздрібну торгову мережу підприємств, фізичних осіб-підприємців та мережу ринків району  у 2014р. населенню  реалізовано товарів на  1,3  млрд.грн.,  що  на  1,8%  більше від обсягу  2013 року. 

На ринку послуг району упродовж 2014 року працювали 25 підприємств (юридичних осіб), основним видом діяльності яких є надання послуг. Обсяг реалізованих ними послуг для всіх споживачів склав 17,0 млн.грн. Обсяг послуг, реалізованих населенню, становив 6,7 млн.грн., або 39,5 % від загального обсягу.

Цехом ТП № 9 установлено 193 телефонних апаратів, підключено до швидкісного Інтернету «Ого» 360 абонентів, проведено ремонт ліній електрозв’язку на 88,81 тис. грн.. 
Філією «Косівський райавтодор» виконано робіт на загальну суму 2,411 млн. грн., що становить 69 % до 2013 року.  

Основні проблеми:

· незадовільний стан доріг;

· високий ступінь зносу рухомого складу транспорту;

· недостатня наявність підприємств побутового обслуговування населення в сільській місцевості;

Основні завдання на 2015 рік:

· розвиток та збереження мережі автомобільних доріг;

· розвиток сфери побутового обслуговування населення в сільській місцевості;

· забезпечення безпечної роботи транспорту, підвищення рівня       транспортного обслуговування;

· забезпечення захисту прав споживачів щодо належної якості товарів і послуг;

· поступове перетворення ринків з продажу продовольчих та непродовольчих товарів у сучасні торговельні комплекси; створення на ринках сприятливих умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками та підприємствами переробної галузі; посилення контролю за якістю та безпекою товарів, що реалізуються на ринках;

Шляхи їх досягнення:

· координація зусиль органів виконавчої влади та контролюючих служб області щодо забезпечення захисту прав споживачів в торговельній мережі, на ринках району та в сфері побутового обслуговування населення;

· оновлення рухомого складу транспорту;

· ремонт автомобільних доріг та їх утримання в належному стані. 

Критерії їх досягнення:

· збільшення обороту роздрібної торгівлі  на 11,2 %;   

· підключення до швидкісного Інтернету «ОГО» 200 абонентів 

2.6. Житлово-комунальне господарство
Житлово-комунальні послуги в районі надають наступні підприємства: МКП «Косівміськводосервіс», Кутський комбінат комунальних підприємств, Яблунівський комбінат комунальних підприємств, ПП «Тепловик». Послуги з централізованого теплопостачання та гарячого водопостачання не надаються. 

Основні проблеми:    

·  не проводиться роздільне збирання ТПВ;

· відсутність районного  сміттєзвалища.

Основні завдання на 2015 рік:

· підвищення якості надання житлово-комунальних послуг;
· забезпечення цілодобового водопостачання;
· приведення тарифів на житлово-комунальні послуги у відповідність до їх собівартості;
· покращення санітарного стану населених пунктів;
Шляхи їх досягнення:  

· розвиток та запровадження різних форм власності підприємств житлово-комунального господарства;
· організація роздільного збору сміття;

· придбання спецтехніки для очистки населених пунктів району;

· збільшення обсягів житлово-комунальних послуг;
· створення полігону для сортування та переробки твердих побутових відходів
Якість води

Основні проблеми:

· не забезпечено централізованим водопостачанням смт. Яблунів;

· немає цілодобового водопостачання в м. Косові;

· відсутність  водопостачання в смт. Кути.

Основне завдання на 2015 рік:

·    покращення якості і подачі питної води населенню району та зменшення її втрат.

Шляхи його досягнення:

· завершення реконструкції Косівського водогону. 

· завершення реконструкції водогону смт. Кути. 

Каналізація, очисні споруди

Основні проблеми:

· відсутні централізовані системи каналізації в селищах Кути та  Яблунів;

· значна частина  каналізаційних колекторів і мереж знаходяться в аварійному стані.

Основне завдання на 2015 рік:

· покращення якості очистки стічних вод та санітарного стану водоймищ;

Шляхи його досягнення:

· завершення реконструкції очисних споруд м. Косова;

· будівництво каналізаційних мереж в м. Косові.

3. Забезпечення умов для економічного  зростання

3.1. Розвиток підприємництва

В  районі за даними державного реєстратора на 01.01.2015р. діють 834 юридичних осіб та 3698 фізичних осіб. З метою створення  сприятливих умов для розвитку підприємництва, спрощення державної реєстрації, спрощення та прискорення проходження дозвільних процедур працюють реєстраційна палата та центр надання адміністративних послуг. В державній податковій інспекції функціонує Центр обслуговування платників податків. В районі діяла програма підтримки та розвитку малого підприємництва на 2013-2014 роки. Проводяться  засідання ради підприємців, на яких розглядаються  проблемні питання розвитку підприємництва.  

Основні проблеми:

· недостатнє виділення коштів на підтримку підприємництва;
· відсутність пільгового кредитування малого бізнесу;
· висока вартість електроенергії та природного газу для суб’єктів господарської діяльності та підключення до електромережі;
· слабка матеріально-технічна база значної кількості малих підприємств;
Основні завдання  на 2015 рік:

· створення сприятливого середовища для розвитку малого підприємництва;

· зменшення адміністративних та регуляторних бар’єрів на шляху започаткування підприємницької діяльності;

Шляхи їх досягнення:

· реалізація програми підтримки малого підприємництва в Косівському районі на 2015-2016 роки;

· активізація діяльності ради підприємців при голові райдержадміністрації;

· надання пільгових кредитів малим підприємствам, що працюють в пріоритетних напрямках економіки, через Регіональний фонд підтримки підприємництва;

Критерії їх досягнення:

· збільшення кількості суб’єктів підприємницької діяльності -  фізичних  та юридичних осіб та покращення фінансових результатів їх діяльності.

3.2. Бюджетна політика
Загальний обсяг надходжень  загального та спеціального фондів місцевих бюджетів Косівського району у 2014 році склав 428683,3 тис.грн. і більше у порівнянні з 2013 роком на 22671,4 тис.грн. або 5,6 відсотків.

Із загальної суми надходжень 43634,8 тис.грн. (10,2 відс.) складають власні надходження загального та спеціального фондів, 204904,1 тис.грн. (47,8 відс.) – дотація вирівнювання з державного бюджету, 166321,7 тис.грн. (38,8 відс.) – субвенція з державного бюджету та 9214,1 тис.грн (2,1 відс.) – інша субвенція. 

До місцевих бюджетів доходів загального та спеціального фондів надійшло у сумі 43638,4 тис.грн., що складає 104,3 відс. (+1782,4 тис. грн.) до планового завдання. До загального фонду надійшло 30897,9 тис. грн., що становить 102,0 відс.  (+601,4 тис. грн.) до затвердженого плану на рік. До спеціального фонду надійшло 12740,5 тис. грн, що складає 110,2 % (+1184,1 тис.грн.) до  планового завдання. Спад надходжень загального та спеціального фондів місцевого бюджету до минулого року склав 1,4 відс. (- 619,0тис. грн.).
          Основну питому вагу в складі доходів загального фонду місцевих бюджетів району (85,2 відс.) займають надходження від податку на доходи фізичних осіб. Другим вагомим джерелом доходів місцевих бюджетів  є плата за землю - питома вага 9,9 відс.  
За 2014 рік здійснено видатків загального та спеціального фондів місцевих бюджетів на суму 423636,6 тис.грн., в тому числі видатків загального фонду – 404977,5 тис.грн., видатків спеціального фонду – 18659,1 тис.грн. У загальній сумі видатків загального фонду 95,0 відсотків видатків становлять видатки соціального спрямування, з яких  33,9 відсотків припадає на освіту, 14,6 відсотків на охорону здоров”я, 42,5 відсотків на соціальний захист та соціальне забезпечення, 3,9 відсотків на культуру. Основну питому вагу у загальному обсязі видатків загального фонду займають видатки на захищені статті бюджету - 97,2 відсотка.

Станом на 01.01.2015 року простроченої заборгованості із заробітної плати працівникам бюджетних установ, які фінансуються за рахунок коштів місцевих бюджетів немає. 

  Основні завдання на 2014 рік:

· Виконання доходів місцевих бюджетів відповідно до затверджених органами місцевого самоврядування показників.

 Шляхи їх досягнення:

· Проведення робіт з поновлення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів у терміни, передбачені статтею 18 Закону України «Про оцінку земель»;
· Скорочення податкового боргу зі сплати податків і зборів;
· Здійснювати контроль за справлянням платежів до місцевих бюджетів, забезпечувати своєчасну та в повному обсязі сплату податків, зборів (обов'язкових платежів) відповідно до вимог чинного законодавства;

3.3.  Інвестиційна політика, будівництво.

За місяців 2014р. у розвиток економіки Косівського району вкладено 118,9 млн.грн. капітальних інвестицій у матеріальні активи, що становить 260,1% до відповідного періоду 2013р. Інвестиції у житлові будівлі склали 75,0% загального обсягу капітальних інвестицій, нежитлові будівлі – 23,2%, інженерні споруди та транспортні засоби – 0,9%, машини, обладнання та інвентар – 0,8%, інші матеріальні активи –  0,02%.

Обсяг капітальних інвестицій у  розрахунку на одну особу складає 1346,4 грн. За 2014 рік у районі прийнято в експлуатацію 140 приватних будинків загальною площею 30,9 тис.кв.м. Порівняно з 2013р. обсяги введення в експлуатацію житла в районі збільшились в 2,5 рази. 

Протягом січня–вересня 2014р. на території району із об’єктів соціальної сфери прийнято в експлуатацію міні-пекарні, готель, стоматкабінет,будівлі торгівельні, кафе, ательє, адмінприміщення Розтоківської сільської ради, адмінприміщення філії Косівський РЕМ, автосервіс в с. Смодна, господарські будівлі, складські приміщення, гаражі, базову станцію стільникового зв’язку, вуличне освітлення с. Тюдів (модернізація з використанням енергії сонця), модернізація системи енергопостачання в ДНЗ «Сонечко» с. Рожнів з використанням енергії сонця. 

Будівельним підприємствами району за 2014 рік виконано робіт на 7,5 млн. грн. 

Основні проблеми:

· відсутність потужних джерел інвестицій на території району;

· складна система отримання дозволів на впровадження інвестиційних проектів. 

Основні завдання на 2015 рік:

· створення сприятливих умов для розвитку інвестиційної діяльності з метою збільшення  обсягів інвестицій 

Шляхи їх досягнення :

· запобігання розпорошенню капітальних вкладень, концентрація грошових ресурсів, насамперед, на виконанні пускових програм;

· розвиток інноваційної спрямованості інвестиційної діяльності;

· продовження міжнародного співробітництва району 

4. Забезпечення гідного соціального захисту.

4.1. Зайнятість населення.

Зайнятість населення

        В районі проживає 88,4 тис. осіб. Працездатне населення в працездатному віці складає 51,1 тис.осіб. Зайнято у всіх сферах економічної діяльності 33,4%. Незайняте працездатне населення складає 8,1 тис.осіб. На обліку в районному центрі зайнятості  станом на 01.01.2015 знаходилося  1242 безробітніх громадян. Рівень зареєстрованого безробіття станом на 01.01.2015 становив 2,34%. Протягом 2014 року  службою зайнятості  працевлаштовано 363 особи.  Створено 131 нових робочих місць , з яких 41 нове робоче місце створене шляхом одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності та 90 робочих місць створено з компенсацією єдиного соціального внеску. За направленням служби зайнятості проходили професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації проходило 672 безробітних громадян. До участі у громадських та інших роботах тимчасового характеру залучено 1145 осіб, з них 62 особи брали участь в оплачуваних громадських роботах, 1083особи залучались до робіт тимчасового характеру.  

Основні проблеми:
•
Протидія негативним проявам кризових явищ на ринку праці, зняття
соціальної напруги, упередження необґрунтованого вивільнення та
недопущення порушення законодавства у сфері зайнятості та
прискорення працевлаштування громадян, які звертаються за пошуком
роботи до центру зайнятості
•   Відсутність коштів на оплату праці безробітним, які залучаються до тимчасової зайнятості шляхом проведення оплачуваних громадських робіт
Основні завдання на 2015 рік:
· Недопущення росту рівня безробіття в районі

· Збереження діючих та створення нових робочих місць шляхом
спрямування інвестиційних вкладень в пріоритетні галузі економіки
Шляхи їх досягнення:

· активізація профорієнтаційної роботи служби зайнятості району;

· реалізація   програм   професійної   підготовки,   перепідготовки   та
підвищення кваліфікації населення з метою адаптації робочої сили до
нових економічних умов на ринку праці району;

· підтримка безробітних шляхом залучення до тимчасової зайнятості -
участі   в   громадських   роботах;   розширення   видів   та   обсягів
громадських робіт, передбачення коштів місцевими бюджетами на оплату праці 

· сприяння   розвитку   підприємництва   та   самостійній   зайнятості
населення, особливо — у сфері сільського зеленого туризму, малого і
середнього бізнесу.
Критерії їх досягнення:

· працевлаштування 1700 незайнятих громадян.

· залучення 1050 безробітних до участі в оплачуваних громадських                   роботах та      роботах тимчасового характеру

4.2. Пенсійне забезпечення

Станом на 1 січня 2015 р. на обліку в управлінні Пенсійного фонду України в Косівському районі перебувало   22524 осіб.  Середній розмір пенсії станом на 01.01.2015 р. становив  1293,65 грн. (на 1,5 %  більше в порівнянні зі станом на 01.01.2014р). Видатки управління Пенсійного фонду України в районі складають 361 235 тис.грн. До бюджету Пенсійного фонду надійшло власних надходжень в сумі 92062,9 тис.грн. (план 88725,9 тис. грн.. 103,7 %). Забезпеченість власними коштами всіх видатків становить 24,5%. Фінансування пенсій пенсіонерам району здійснювалось вчасно щомісяця в повному обсязі.

Основні проблеми:

· значна заборгованість платників району до бюджету Пенсійного фонду України;
· район забезпечений власними коштами на 24,5 відсотка.
Основні завдання на 2015 рік:

· своєчасне фінансування заходів у сфері пенсійного забезпечення, визначених Верховною Радою України, Президентом України та Кабінетом Міністрів України;
· зменшення заборгованості підприємств і організацій району до бюджету Пенсійного фонду України;

· синхронізація обсягів виплати пенсій з обсягами надходження платежів до бюджету Пенсійного фонду протягом виплатного місяця.

Шляхи їх  досягнення:

· призначення пенсій з повним використанням даних системи персоніфікованого обліку відомостей про застрахованих осіб з 1 липня 2000 року;

· зменшення обсягу простроченої заборгованості за платежами до Пенсійного фонду України шляхом удосконалення механізму застосування сучасних технологій адміністрування та запобігання фактам ухилення від сплати страхових внесків, забезпечення (спільно з органами державної виконавчої служби) стягнення в примусовому порядку сум заборгованості зі страхових внесків на загальнообов'язкове державне пенсійне страхування;

Критерії їх досягнення:

· Забезпечення виконання планових показників власних надходжень до бюджету Пенсійного фонду в районі з виконанням місячних завдань.
· проведення індексації пенсій відповідно до законодавства про індексацію грошових доходів населення;

· здійснення перерахунків пенсій в зв’язку із зростанням прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність;

· своєчасне фінансування і виплата призначених пенсій.

4.3. Подолання бідності, соціальний захист                                    

У 2014 році  виплачено державних соціальних допомог на суму 162 млн. 754 тис. грн., що в порівнянні з 2013 роком більше на 12 млн. 605 тис. грн.., а саме:

-   малозабезпеченим сім'ям  на суму 37 232 тис.грн.;
· одержувачам допомог у зв’язку з вагітністю та пологами - 1 386 тис.грн.;

· одноразових допомог при народженні дитини - 64 842 тис.грн.;

· допомога по догляду за дитиною до досягнення нею трьохрічного віку - 16 075 тис.грн.;

· допомога на дітей, над якими встановлено опіку чи піклування - 1 853 тис.грн;

· допомог одиноким матерям - 10 421 тис.грн;

· інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам - 16 084 тис.грн.;

· дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів – 946,9 тис.грн.;

· дітям-сиротам та дітям позбавлених батьківського піклування - 1 034 тис.грн.;

-  догляд за інвалідом І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу - 4 859 тис.грн.;

-  субсидії для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива – 4 649 тис.грн.;

-    особам, які не мають права на пенсії, та інвалідам - 3 008 тис.грн.;

Станом на 01.01.2015 р. до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб (ЄДАРП),  які мають право на пільги, включена інформація про 30,3 тис. жителів нашого району, що мають право на пільги, що становить 38  відсотків від загальної чисельності населення району.

В районі відкрито «єдине вікно» по впровадженню проекту «Адміністративні послуги: спрощений доступ через пошту», де громадяни можуть звернутися за призначенням державних соціальних допомог, житлових субсидій та пільг за допомогою працівників поштового зв’язку. Такою послугою скористалося 284 сім’ї. 
Проведено 38 виїзних прийомів «мобільного соціального офісу» безпосередньо за місцем проживання громадян.  

Протягом 2014 року в управлінні праці та соціального захисту населення взято на облік 97 офіційно зареєстрованих осіб, які переселилися з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції.

5. Забезпечення людського розвитку

5.1. Розвиток освіти


        Всього у районі функціонує 55 загальноосвітніх навчальних закладів, в яких навчається 9682 учні та 24 дошкільні навчальні заклади (1517 дітей). Мережу позашкільних навчальних закладів складають Косівський районний та Яблунівський центри дитячої творчості, Косівська дитячо-юнацька спортивна школа, Яблунівський міжшкільний навчально-виробничий комбінат. Позашкільною освітою охоплено біля 75% школярів. 


На контролі відділу освіти перебувають питання охоплення учнів освітою, захисту прав та інтересів неповнолітніх, зокрема дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.


У всіх ЗНЗ проведено дні цивільного захисту. Організовано збір коштів для військовослужбовців, яких мобілізовано до Збройних Сил України та Національної Гвардії України. 

Проведено ІХ районний зліт обдарованої молоді за участю 86 школярів району.

В ході літньої оздоровчої кампанії була організована робота профільних оздоровчих таборів для  120 обдарованих дітей за напрямками: фізико-математичний, хіміко-біологічний, філологічний, історико-географічний.  Всього за літній період оздоровлено 50% учнівської молоді.      

        Організовано підвіз учасників навчально-виховного процесу. Потребують підвозу 1219 учнів, з них підвозяться 1114 (91%): шкільними автобусами – 861 (77%), автобусами приватних перевізників та Косівського, Коломийського АТП – 253 (23%). На балансі відділу освіти 13 шкільних автобусів.

        
В 2014 році за рахунок субвенції обласного бюджету розвитку придбано меблі в школи на суму 111,0 тис.грн. Для проведення капітального ремонту Кутського ДНЗ «Калинка» виділено з місцевого бюджету 80 тис.грн., на поточний ремонт Косівської ДЮСШ – 34,7 тис.грн. З спеціального фонду районного бюджету закуплено: 
   
-  десять теплових лічильників на суму 97,0 тис.грн;

   
- три котли на суму 99,9 тис.грн. для Прокуравської, Яворів-Безульківської  ЗОШ І-ІІ ст., Космацької ЗОШ І-ІІІ ст..

За рахунок виділення коштів з обласного бюджету розвитку виконано ряд робіт:

  
- заміна віконних блоків у Яворівській (40 тис.грн.), Яблунівській ЗОШ І-ІІІ ст. (150 тис.грн.),Уторопському НВО (100 тис.грн.), Рожнівському НВК (100 тис.грн.);

   
- облаштування внутрішнього туалету в Яворів-Безульківській ЗОШ І-ІІ ст. (40 тис.грн.).

Придбано навчально-комп’ютерні комплекси для Космацької ЗОШ І-ІІІ ст., Соколівської ЗОШ І-ІІ ст. на суму 192,0 тис.грн.

     
Переведені на альтернативні види палива котельні Косівського НВК І ст., Микитинецької, Черганівської ЗОШ І-ІІ ст., Косівської  №2, Кутської, Стопчатівської, Тюдівської, Яблунівської ЗОШ І-ІІІ ступенів. 

Основні проблеми:
- 
недостатні обсяги фінансування освітньої сфери, в першу чергу, на оновлення матеріально-технічної бази навчальних закладів;

-
завершення розпочатого будівництва шкіл: Бабинської(11720,507 тис. грн.), Вижньоберезівської  І-ІІ ст., Космацької, Старокосівської, Старокутської  І-ІІІ ст.;

- капітальний ремонт  Косівської ЗОШ І-ІІІ ст. №1 (803,570 тис. грн.);

- реконструкція плавального басейну в Рожнівському НВК «Гуцульщина» ім.Ф.ПогребенникаНаУКМА (4322,192 тис. грн.);

-
відновлення роботи ДНЗ: Баня-Березівського, Розтоківського;

-
будівництво спортивних залів, обладнання спортивних майданчиків (Вербовецька ЗОШ І-ІІ ст., Хімчинська, Старокутська ЗОШ І-ІІІ ст.), придбання спортивного інвентаря;

-
енергозберігаючі заходи (заміна вікон, дверей, заміна теплотрас, ремонт внутрішніх систем опалення, в т.ч. заміна пічного опалення на водяне);

-
придбання навчально-наочних посібників, шкільного унаочнення, технічних засобів навчання;

-
обладнання шкільних майстерень згідно вимог, завершення ремонту майстерень в Городянській, Шепітській ЗОШ І-ІІ ст., Пістинській ЗОШ І-ІІІ ст.;

-
забезпечення шкіл учнівськими меблями для різних вікових груп;

-
забезпечення навчальних кабінетів належним освітленням.

- придбання навчально-комп’ютерних комплексів на суму 5849700,00 грн., в т.ч.:

· заміна морально-застарілої техніки (48 НКК) 
- 4129200,00грн.;

· потреба до повного забезпечення (20 НКК) 

- 1720500,00 грн.;

· забезпечити належну якість харчування учнів. 

Основні завдання на 2015 рік:

· охоплення дітей дошкільного віку суспільним вихованням з метою підготовки їх до школи;

· інформатизація закладів освіти та комп’ютеризація загальноосвітніх шкіл, оновлення наявної комп’ютерної техніки, під’єднання всіх навчальних закладів до мережі Інтернет;

· створення умов для доступності отримання молодим поколінням якісної освіти;

· зміцнення матеріальної бази для покращення спортивно-масової та оздоровчої роботи;

· подальше запровадження ступеневої підготовки висококваліфікованих кадрів.

Шляхи їх досягнення:

· відкриття груп дошкільного виховання при загальноосвітніх школах з метою підготовки дітей до школи в населених пунктах району, де дошкільні заклади відсутні;

· забезпечення загальноосвітніх шкіл, особливо шкіл сільської місцевості, сучасною комп’ютерною технікою, навчальним приладдям, унаочненням, технічними засобами навчання;

· реалізація підпрограм “Шкільний автобус”, “Зміцнення навчально-матеріальної бази загальноосвітніх навчальних закладів району”, “Вчитель”, “Обдаровані діти”, “Турбота про дитину”.

Критерії їх досягнення:

· спрямування асигнувань галузі на розвиток матеріально-технічної бази навчальних закладів;

· забезпечення виконання регіональних програм в галузі освіти.

5.2. Охорона здоров’я населення

          На протязі 2014 року заклади охорони здоров`я району здійснювали медичну допомогу населенню в кількості 88229 чоловік , з яких працездатного віку 51216 та діти до 17 років 19468.

         В районі залишилась складна демографічної ситуація, спостерігається як і в минулорічному періоді нульовий природній приріст населення. 


Протягом 9 місяців 2014року  до лікарів закладу охорони здоров`я здійснено 511728 відвідувань хворих, що становить 5,8 на 1 жителя. Крім того обслужено 50346 хворих на дому, що становить 66 на 100 жителів.

          В стаціонарах району проліковано 12547 хворих , тобто 14,4% від всього населення. Для цього  в закладах охорони здоров`я району функціонують 532 лікарняних ліжок, що становить 60,3 на 10 тис. нас. В структурі пролікованих хворих 26,8% припадає на хвороби системи кровообігу , 15,6% на хвороби органів дихання і 10,2% на хвороби органів травлення.

На охорону здоров`я виділено 56479,2 тис. грн.., в тому числі на заробітну плату 47645,4 тис. грн.. , що складає 84,3% на медикаменти – 1450,1 тис. грн. що складає 2,6% на харчування 780,8 тис. грн.. що складає 1,4% на енергоносії 3650,0 тис. грн. що складає 6,5%, на інші видатки 2952,9 тис. грн. що складає 5,2%.


На лікування хворих використано 831,6тис. грн.. проти 1 млн. 106 тис грн., що складає  4,19 грн. проти 5,75 грн. в минулому році  на 1 ліжко день. 

        Лікувальні установи району поповнювались медичним обладнанням  та господарським інвентарем, які придбані за рахунок благодійних внесків та спец. коштів. Так придбані матеріали для ремонту кухні 14802 грн. , аналізатор для лабораторії – 23532 грн., комп’ютерне обладнання – 1600 грн., меблі, телевізор, візок для травматологічного ліжка – 6926 грн., меблі , сантехніку для неврологічного відділу – 3460 грн., інгалятор, посуду, ваги для дитячого відділу – 3759 грн.

Основними завданнями залишається
· зниження захворюваності населення хворобами серцево-судинної системи, зокрема гіпертонією та ішемічною хворобою серця, туберкульозом.

·  своєчасне виявлення онкологічних захворювань.

·  адекватне лікування хворих цукровим діабетом. 
5.3. Розвиток  культури

       В  районі функціонує 49 закладів культури клубного типу, 50 бібліотек, 6 початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів (Косівська, Кутська, Рожнівська, Космацька дитячі школи мистецтв, Яблунівська дитяча музична школа, Кутська дитяча художня школа) і 3 музеї (музей народної творчості Михайла Струтинського, музей-садиба Патріарха Київського і Всієї Руси-України Володимира, Кутський історико-краєзнавчий музей). В районі діє 34 колективи, яким присвоєно почесне звання „Народний”. Протягом 2014 року закладами культури  проведено та взято участь у 101 культурно-мистецькому заходах різного рівня. На проведення заходів з районної культурно-мистецької програми з державного бюджету виділено 31,7 тис. грн.

Основні проблеми

1.  Недостатнє фінансування галузі, потребують капітального ремонту 85% закладів культури на суму: 13393,612 тис. грн.

2. Для покращення матеріально-технічної бази закладів культури необхідно придбати підсилювальну апаратуру та інструменти, технічні засоби, сценічні костюми та музичні інструменти, крісла для закладів клубного типу в кількості 5149 шт. у яких працюють провідні аматорські колективи.

3. Для Косівського районного Будинку культури необхідно придбати мікроавтобус та комплект оргтехніки, відео - та фотокамери.

4. Для того щоб реалізувати заходи з охорони культурної спадщини необхідно створити орган охорони культурної спадщини на території Косівського району. 

5. Виготовлення правовстановлюючих документів на нерухоме майно та земельні ділянки закладів культури.

6. Необхідна обласна програма комп’ютеризації сільських бібліотек та підключення їх до мережі Інтернет.

7. Придбання бібліотечного обладнання та сучасних меблів.

8. Недостатнє фінансування для поповнення бібліотечних фондів (протягом останніх 2-ох років не виділено жодної гривні для закупівлі нових книг).

Основні завдання на 2015 рік.

1. Збереження національної культурної спадщини, (рухомих та нерухомих пам’яток і цінностей, музеїв, заповідників тощо), як основи національної культури.

2. Підтримка високопрофесійної мистецької творчості, яка забезпечує якісний рівень національної культури.

3. Підтримка професійних та аматорських колективів народної творчості, фольклорних колективів та залучення до них сільської молоді.

4. Поглиблення регіональних, всеукраїнських та міжнародних, творчо-ділових зв’язків.

5. Сприяння міжнародному та міжрегіональному співробітництву в галузі  культури.

6. Забезпечення належної роботи сільських закладів культури в осінньо-зимовий період підтримуючи та втілюючи в життя районну програму „Теплий заклад культури Косівщини”.

Шляхи їх досягнень

1. Зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури клубного типу з яких 85% потребують капітального ремонту та 6 знаходяться в аварійному стані.

2. Поповнення книжкових фондів, пошук нових джерел фінансування, залучення благодійних організацій, меценатів, спонсорів.

3. Проведення ремонтно-реставраційних робіт, виготовлення сучасного експозиційного, виставкового та фондового обладнання.

4. Забезпечення дитячих мистецьких закладів музичними інструментами, комп’ютерною технікою та виділення коштів на проведення капітальних та поточних ремонтів.

5. Повне фінансування паспортизації пам’яток історії та культури та виготовлення правовстановлюючих документів на нерухоме майно та земельні ділянки закладів культури.

 Критерії її досягнення

1. Збільшення бюджетного фінансування державними та місцевими програмами розвитку культури.

2. Збільшення книжкового фонду бібліотек на 10 %.

5.4.  Молодіжна, сімейна політика. Фізична культура та спорт

Реалізація державної молодіжної політики в районі здійснюється у відповідності до районної комплексної програми «Молодь Прикарпаття» на 2012-2015 роки, схваленої розпорядженням райдержадміністрації від 18.11.2011 року №328 та затвердженої рішенням районної ради від 12.01.2012 року № 216-10/2012.

В районі працюють громадське молодіжно-патріотичне об'єднання Косівщини «За право бути собою», Косівська благодійна організація творчої молоді «Ватра», районна рада старшокласників «Гуцулія Молода». Налагоджено тісну співпрацю із органами учнівського самоврядування та студентського самоврядування Косівського інституту прикладного та декоративного мистецтва Львівської національної академії мистецтв.

Основними масовими молодіжними заходами є:

· щорічний молодіжний регіональний фестиваль естрадної пісні та танцю «Яблуневий цвіт»;

· щорічний районний молодіжний екологічний фестиваль «Гірська веселка»;

· щорічний районний фестиваль творчості молоді із обмеженими фізичними можливостями «Горицвіт».

Основними проблемами молоді району залишаються самореалізація та працевлаштування.

Реалізація в районі державної політики з питань 

фізичної культури і спорту

         В районі функціонують Косівська ДЮСШ «Гірське орлятко», в якій працюють 33 тренери-викладачі; районна організація ВФСТ «Колос», до штату якої введено 11 посад інструкторів по спорту на селі; районна організація ФСТ «Спартак». Також забезпечено діяльність Яблунівської ДЮСШ «Соколята» ФСТ «Колос», в якій працює 9 тренерів-викладачів та 1 інструктор; Косівської гірськолижної ДЮСШ (8 тренерів-викладачів).

       Розроблено та зареєстровано Статут районного центру фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх». Обов’язки керівника РЦФЗН «Спорт для всіх» виконує завідувач сектору у справах молоді та спорту райдержадміністрації. Вищезазначений центр діє на громадських засадах.

Дієвими є районні федерації футболу, волейболу, настільного тенісу, мотоциклетних видів спорту, обласна федерація голубиного виду спорту, мотоклуб «Хайлендерс», клуб «Богатир» (м. Косів, вільна та грекоримська боротьба), клуб «Атлант» (с-ще Кути, бокс), клуб «Мала Ракетка (м. Косів, настільний теніс).

Розпорядженням районної державної адміністрації від 07.08.2009 року № 233 схвалено районну програму «Спортивний майданчик» на 2010-2014 роки (надалі – Програма). Програму затверджено рішенням районної ради від 03.09.2009 року № 488-22/2009. Обсяг фінансування Програми на весь період її реалізації становить 5,1 млн. грн. 

Протягом 2008-2014 років в районі встановлено 11 спортивних майданчиків зі штучним покриттям: у м. Косів, с-щі Яблунів, селах Снідавка,      Соколівка, Кобаки, Пістинь, Шешори, Прокурава, Лючки, Річка, маєтку Святого Миколая НПП «Гуцульщина» (с. Пістинь). У минулому році завершено будівництво двох дитячих спортивних майданчиків у Косівській ЗОШ І-ІІІ ст. № 2, Шешорській  ЗОШ І-ІІ ст.

Проблемними залишаються питання:

· капітального ремонту басейну в м. Косові;

· модернізації, реконструкції  та капітального ремонту плавального басейну Рожнівської школи-колегіуму «Гуцульщина» НАУКМА ім. Погребенника;

· будівництва універсального спортивного комплексу м. Косів;

· будівництва критого манежу м. Косів;

· проведення заміни канатно-бугельної дороги на г. Михалково; встановлення пристроїв для виготовлення штучного снігу; підведення водопостачання в Косівській гірськолижній ДЮСШ;

· модернізації матеріально-технічної бази спортивних шкіл району.

Вищезазначені питання включались до проекту регіональної цільової програми модернізації та будівництва спортивних споруд в області на 2013-2017 роки.

Оздоровлення та відпочинок дітей 

протягом літньої оздоровчої кампанії 2014 року: 

Фінансове забезпечення літньої оздоровчої кампанії 2014 року склало 1800,7 тис. грн. (980,7 тис. грн. – районний бюджет, 820 тис. грн. – залучені кошти). 

У порівнянні з минулим роком слід відмітити суттєве збільшення у 2014 році фінансових показників районного бюджету для забезпечення оздоровленням та відпочинком дітей пільгових категорій (+564,1тис.грн.).

· У районному бюджеті на проведення оздоровчої кампанії влітку 2014 року передбачено 980,7тис. грн..
Залучено 820 тис. грн., у т.ч. 320 тис. грн.  - кошти Верховинської міжрайонної виконавчої дирекції Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності; 8,6тис.грн. - кошти Міністерства аграрної політики і продовольства України; 491,4тис.грн. - батьківські кошти, кошти підприємців, громадських організацій.

Відпочинковими та оздоровчими послугами охоплено 7139 дітей (70% від загальної кількості дітей шкільного віку), в т.ч.:

· 6367 дітей (62,4%) відпочивали в пришкільних з денним перебуванням та наметових таборах;

· 772 дитини (7,6%) охоплено оздоровчими послугами.

         Загальна кількість закладів оздоровлення та відпочинку  які працювали у цьому році на території району становить 68, з яких 1 – ДЗСТ ЛОК «Карпатські зорі», 49 – дитячих закладів відпочинку з денним перебуванням, 4 – дитячих закладів праці та відпочинку, 14 – наметових містечок; у 2013 році – 76 таборів, з яких 1 – ДЗСТ ЛОК «Карпатські зорі», 43 – дитячих закладів відпочинку з денним перебуванням, 4 – дитячих закладів праці та відпочинку, 28 – наметових містечок. 

З метою створення умов для якісного оздоровлення дітей, які потребують особливих умов для оздоровлення, особливої соціальної уваги і підтримки до дитячих закладів оздоровлення та відпочинку району, області та України направлено 472 дитини пільгових категорій.
Основні проблеми:
· матеріально-технічна база Косівської ДЮСШ «Гірське орлятко», Яблунівської ДЮСШ «Соколята», Косівської гірськолижної ДЮСШ.

Основні цілі на 2015 рік:
· охоплення відпочинковими та оздоровчими послугами 70% від загальної кількості дітей шкільного віку району;

· встановлення спортивних тренажерних майданчиків біля шкіл, прибудинкових території району;

· активізація роботи щодо пропагування здорового способу життя.

Шляхи їх досягнення:
· співпраця із профспілками підприємств, установ та організацій району, Верховинською міжрайонною виконавчою дирекцією Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, управлінням агропромислового розвитку райдержадміністрації щодо залучення позабюджетних коштів, в т.ч. Міністерства аграрної політики і продовольства України, для охоплення більшої кількості дітей пільгових категорій оздоровчими послугами;

· проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи із головами сільських, селищних та міської рад;

· реалізація в районі Всеукраїнської інформаційно-профілактичної акції «Відповідальність починається з мене».

6. Охорона навколишнього природного середовища 

В районі є значна кількість територій природно-заповідного фонду, які використовуються в оздоровчих та рекреаційних цілях. Головну роль серед заповідних об'єктів відіграють національний природний парк "Гуцульщина", природні комплекси яких мають важливе значення для розвитку туризму та рекреації. На даний час на території району лісогосподарськими підприємствами проводяться заходи по охороні та раціональному використанню лісових ресурсів, покращення якісного стану деревостанів, зменшення рубок головного користування. З метою покращення екологічного стану в районі діє Програма охорони навколишнього природного середовища в Косівському районі на 2011-2015 рр. 
За минулий рік стаціонарними джерелами забруднення викинуто в атмосферу 178,7  т.  забруднюючих речовин, що на 2,6 % менше ніж в 2013 році. . Основними  забруднювачами атмосферного повітря являються ПАТ «Укрнафта»,   Пасічнянський ЦВ НГК, Прикарпатське УБР Івано-Франківська експедиція. 
Перелік запитів на виділення коштів

з обласного фонду охорони навколишнього природного середовища

для здійснення природоохоронних заходів у 2014 році
	№ з/п
	Назва заходу
	Вартість, тис. грн.

	1
	Придбання спецавтомобіля для збору та перевезення рідких побутових відходів в с. Шешори
	477,75

	2
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів для                с. Космач
	525,0

	3
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів в                  смт. Кути
	817,5

	4
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів в                     с. Прокурава
	487,5

	5
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів в                    с. Середній Березів
	487,5

	6
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів в                    с. Соколівка
	667,5

	7
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів в                  смт. Яблунів
	667,5

	8
	Придбання обладнання  (контейнерів) для збору побутових відходів в                             м. Косів та інших населених пунктах району
	900,0

	9
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для дитячого дошкільного закладу в с. Баня-Березів
	420,8895

	10
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для  Річківського навчально-виховного комплексу «ЗОШ І-ІІІ ст. –дошкільний навчальний заклад»
	428,502

	11
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для дитячого дошкільного закладу в с. Рожнів
	443,3895

	12
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для дитячого дошкільного закладу в с. Середній Березів
	428,3895

	13
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для Черганівської ЗОШ І-ІІ ст.
	428,502

	14
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для Шешорської ЗОШ І-ІІ ст.
	428,502

	15
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на реконструкцію каналізаційної мережі від вул. Чорновола до ГКНС в м.Косів
	127,5

	16
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво каналізаційної мережі від ЗОШ № 1 в м. Косів
	331,2

	17
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво каналізаційної мережі по вул.Ірчана в м.Косів
	270,0

	18
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво очисних споруд та каналізаційної мережі в смт. Кути
	307,5

	19
	Будівництво споруд для збору, перероблення, знешкодження, складування побутових, сільськогосподарських і промислових відходів в ур. Мірчина  с. Рожнів
	1158,597

	20
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво споруд для збору, перероблення, знешкодження, складування побутових, сільськогосподарських і промислових відходів в с. Пістинь
	242,874

	21
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво споруд для збору, перероблення, знешкодження, складування побутових, сільськогосподарських і промислових відходів в с. Люча
	404,133

	22
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво споруд для збору, перероблення, знешкодження, складування побутових, сільськогосподарських і промислових відходів в с. Смодна
	205,107

	23
	Будівництво берегозакріплювальних, протизсувних, протиобвальних і протиселевих споруд, а також проведення заходів на запобігання розвитку небезпечних геологічних процесів біля валила в с. Город
	900,15

	24
	Будівництво берегозакріплювальних, протизсувних, протиобвальних і протиселевих споруд, а також проведення заходів на запобігання розвитку небезпечних геологічних процесів в м. Косів
	1381,05

	25
	Будівництво берегозакріплювальних, протизсувних, протиобвальних і протиселевих споруд, а також проведення заходів на запобігання розвитку небезпечних геологічних процесів на території с. Космач прис. Медвежий
	10131,13

	26
	Будівництво берегозакріплювальних, протизсувних, протиобвальних і протиселевих споруд, а також проведення заходів на запобігання розвитку небезпечних геологічних процесів біля кладовища в с. Нижній Березів
	2125,659

	РАЗОМ
	25193,32


Основні проблеми в 2014році:
· недостатнє фінансування природоохоронних заходів;
              

Основні цілі на 2015 рік:
· обмеження       шкідливого       впливу       найбільш       небезпечних забруднювачів довкілля;
Шляхи досягнення цілей:
· залучення інвестицій на проведення природоохоронних заходів;
· реалізація заходів   державних    і   регіональних екологічних програм;
· ліквідація несанкціонованих місць захоронення відходів;
7. Основні напрямки розвитку у 2016-2017 роках

У 2016-2017 роках здійснюватимуться заходи, спрямовані на підвищення рівня добробуту населення, вирішення соціальних питань за рахунок позитивних зрушень в економіці, підвищення її конкурентоспроможності шляхом модернізації та технічного переоснащення виробництва на основі подальшої активізації інвестиційно-інноваційних процесів.

Податково-бюджетна політика

Основним напрямом бюджетної політики на 2016 – 2017 роки є встановлення взаємозв'язку між стратегічними цілями розвитку держави та можливостями бюджету у середньостроковій перспективі, збалансування загальнодержавних і регіональних інтересів, спрямованих на раціональне використання економічного потенціалу територій, забезпечення прозорості, передбачуваності та послідовності бюджетної політики, що передбачає:

· дотримання принципу збалансованості, ефективного і раціонального використання бюджетних ресурсів та скорочення не першочергових видатків місцевих бюджетів;

· недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери;

· запровадження програмно-цільового методу складення та виконання місцевих бюджетів;

· підвищення рівня обґрунтованості бюджетного планування на місцевому рівні шляхом встановлення взаємозв’язку бюджетних показників із стратегічними цілями соціально-економічного розвитку територій та запровадження планування місцевих бюджетів на середньострокову перспективу;

· посилення бюджетної дисципліни та контролю за витратами бюджету.

Пріоритетними завданнями податкової політики на середньострокову перспективу, спрямованими на забезпечення економічного зростання та виконання зобов'язань держави перед населенням, є:

· легалізація тіньового сектору економіки, насамперед легалізація виплати заробітної плати та неформальної зайнятості;

· удосконалення системи податкового контролю для концентрації уваги контролюючих органів на суб'єктах, які ухиляються від сплати податків, а також мінімізація втручання контролюючих органів у діяльність сумлінних платників податків.

  Інвестиційна діяльність

Основними напрямами роботи щодо поліпшення інвестиційного клімату будуть:

- налагодження нових зв’язків з потенційними інвесторами;
- ефективна  взаємодія інвесторів з органами влади для одержання ліцензій, дозволів, погоджень, вирішення земельних питань та ін.

· стимулювання залучення інвестицій у високотехнологічні виробництва.

Споживчий ринок. Цінова політика.

У 2016-2017 роках продовжуватиметься робота щодо:

· підтримки місцевих товаровиробників; 

· забезпечення належного захисту прав споживачів, контролю за якістю та безпекою продукції, запобігання продажу фальсифікованих товарів;

· забезпечення контрольованості і прогнозованості цінової ситуації на основні групи продовольчих товарів;

· приведення роботи ринків у відповідність до діючих вимог законодавства.

    Розвиток підприємництва

Органи виконавчої влади та місцевого самоврядування докладатимуть зусиль щодо створення сприятливих умов ведення бізнесу, що передбачають:

- виявлення проблемних питань, що виникають при отриманні ліцензій та документів дозвільного характеру, поліпшення бізнес-клімату та створення позитивного іміджу для залучення інвестицій;

- врахування пропозицій підприємців під час розробки проектів регуляторних актів, створення сприятливих умов для розв’язання економічних та соціальних проблем;

- надання мікрокредитів суб’єктам малого підприємництва для започаткування і ведення власної справи;

- активізація роботи бізнес-центру; 

- залучення міжнародної технічної допомоги для підтримки розвитку малого підприємництва.
Розвиток туристичної галузі

         Розвиток галузі  відбуватиметься  шляхом реалізації  заходів  Програми розвитку туризму в Косівському районі на 2016-2018 роки.  

Розвиток реального сектору економіки

Ріст обсягів реалізації промислової продукції відбудеться за рахунок підвищення технологічного рівня та конкурентоспроможності продукції, проведення ефективної політики енергозбереження, впровадження  інвестиційних проектів.

 - у сфері енергоефективності та енергозбереження основними завданнями стане впровадження енергоефективних технологій і матеріалів у реальному секторі економіки, ведення в енергобаланс альтернативних видів палива.
- пріоритетними напрямами розвитку аграрної політики залишатиметься створення сприятливих умов для комплексного розв'язання соціальних проблем села, зростання доходів сільського населення, створення високоефективного конкурентоспроможного аграрного сектора.

       - розвиток дорожнього господарства, транспорту та зв'язку шляхом ремонту автомобільних доріг та споруд на
них, підвищення безпеки руху та комфортності перевезень пасажирів автомобільним транспортом.

У сфері житлово-комунального господарства залишатимуться: підвищення якості житлово-комунальних послуг, забезпечення прозорості встановлення тарифів на всі послуги, збільшення джерел їх фінансування при забезпеченні гарантій для соціально-незахищених верств населення, покращення якості і забезпечення питною водою населення району та зменшення її втрат. 

Розвиток гуманітарної та соціальної сфери

 У сфері охорони здоров'я головними завданнями залишатиметься забезпечення доступності якісних медичних послуг, профілактика та раннє виявлення захворювань;

- пріоритетним напрямком діяльності у сфері освіти залишатиметься підвищення якості та доступності освітніх послуг;

      У сфері культури головними завданнями є створення належних умов для її розвитку, забезпечення творчого розвитку особистості, підвищення культурного рівня та естетичного виховання громадян;

      - подальший розвиток фізкультури і спорту забезпечуватиметься шляхом залучення широких верств населення до занять фізичною культурою і спортом.


Ринок праці

-  реалізація активної політики зайнятості, забезпечення соціального захисту населення від безробіття, збереження діючих та створення нових робочих місць.

      Соціальний захист

- забезпечення соціальною підтримкою найбільш вразливих та незаможних верств населення є одним з пріоритетних напрямів як державної, так і регіональної політики, і спрямовано на зменшення рівня бідності .

Пенсійне забезпечення

       - створення умов для поліпшення пенсійного забезпечення громадян .

Додаток 1 

ОСНОВНІ   ПОКАЗНИКИ                                                        

    ЕКОНОМІЧНОГО  І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ 

КОСІВСЬКОГО РАЙОНУ НА 2015 РІК

	Показники
	Одиниця виміру
	2013 рік,

звіт
	2014 рік,

очік. 

вик.
	2015 рік, прогноз
	2015 рік прогноз

у %  до

очік. вик.

2014 року

	СФЕРА РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ

	Обсяг реалізованої промислової продукції  у діючих цінах, всього
	тис. грн.
	47384,9
	49716,3
	57660,0
	116,0

	Обсяг реалізованої промислової продукції  на одну особу
	грн.
	535,7
	561,8
	650,8
	115,0

	Погоджено з департаментом промисловості та інфраструктури облдержадміністрації:_________________(П.І.Б., дата)



	

	Валова продукція сільського господарства по всіх категоріях господарств  (у постійних цінах 2010 року), всього,
	тис. грн.
	280600
	28116,2
	28172,4
	100,1

	у тому числі на одну особу
	грн.
	317,3
	3179,3
	3185,7
	100,2

	Обсяг валової продукції сільського господарства по всіх категоріях господарств (у % до попереднього року)
	%
	101,7
	100,1
	100,0
	-

	Обсяг валової продукції рослинництва 
	тис. грн.
	119900
	120139,8
	120380,1
	100,2

	Обсяг  валової продукції рослинництва (у % до попереднього року)
	%
	99,9
	100,2
	100,2
	-

	Обсяг валової  продукції тваринництва
	тис. грн.
	160700
	161182,1
	161504,5
	100,2

	Обсяг валової продукції тваринництва (у % до попереднього року)
	%
	103,0
	100,3
	100,2
	-

	Погоджено з департаментом агропромислового розвитку облдержадміністрації:______________________ (П.І.Б., дата)



	ФІНАНСОВІ  ПОКАЗНИКИ

	Надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до зведеного бюджету, з них:
	млн. грн.
	130,2
	141,4
	146,8
	103,8

	· доходи державного бюджету
	млн. грн.
	85,9
	100,4
	105,0
	104,6

	· доходи місцевих бюджетів   (без трансфертів з держбюджету) 
	млн. грн.
	44,3
	41,0
	41,8
	102,0

	· доходи загального фонду (без трансфертів)
	млн. грн.
	30,9
	30,1
	30,3
	100,7

	з них: доходи, що враховуються при визначенні міжбюджетних           трансфертів (кошик І)
	млн. грн.
	26,6
	26,0
	26,3
	101,2

	· доходи спеціального фонду
	млн. грн.
	13,4
	10,9
	11,5
	105,5

	з них: обсяг бюджету розвитку місцевих бюджетів
	млн. грн.
	701
	701
	7,3
	102,8

	Питома вага бюджету розвитку місцевих бюджетів у загальному обсязі місцевих бюджетів
	%
	16,0
	17,3
	17,5
	100,8

	Видатки місцевих бюджетів, всього
	млн. грн.
	407,5
	424,4
	441,8
	104,1

	у т.ч. трансферти
	млн. грн.
	377,3
	405,5
	435,9
	107,5

	Погоджено з департаментом фінансів  облдержадміністрації:______________________________ (П.І.Б., дата)

	Податковий борг за податковими зобов’язаннями платників податків по податках і зборах (обов’язкових платежах)  до зведеного бюджету (станом на кінець року), у т.ч.:
	тис. грн.
	2235,9
	16500,0
	1900,0
	11,5

	· до державного бюджету
	тис. грн.
	737,7
	14750,0
	380,0
	2,6

	· до місцевих бюджетів
	тис. грн.
	1498,2
	1750,0
	1520,0
	86,9

	Погоджено з головним управлінням ДФС в області: ___________________________________(П.І.Б., дата)

	

	Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування (сальдо) по всій сукупності підприємств, крім банків та бюджетних установ (у фактичних цінах, всього)
	тис. грн.
	2684,6
	2740,0
	2780,0
	101,5

	Фінансовий результат підприємств, які одержали прибуток
	тис. грн.
	3960,8
	3500,0
	3580,0
	102,3

	Питома вага підприємств, які одержали прибуток у загальній кількості підприємств 
	%
	85,2
	85,5
	85,5
	100,0

	Фінансовий результат підприємств, які одержали збиток
	тис. грн.
	1276,2
	800,0
	800,0
	100,0

	Питома вага підприємств, які одержали збиток у загальній кількості підприємств 
	%
	14,8
	14,5
	14,5
	100,0

	Погоджено з департаментом економіки облдержадміністрації:______________________________________ (П.І.Б., дата)

	ПОКАЗНИКИ РІВНЯ ЖИТТЯ

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника 
	грн.
	2367
	2500
	2635
	105,4

	Темп росту середньомісячної заробітної плати (у % до попереднього року)
	%
	96,7
	105,6
	105,4
	х

	Заборгованість із виплати заробітної плати (на кінець року), всього
	тис. грн.
	0
	0
	0
	0

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати (у % до початку звітного року)
	%
	х
	х
	0
	х

	Заборгованість з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах
	тис. грн.
	0
	0
	0
	0

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах  (у % до початку звітного року)
	%
	х
	х
	х
	х

	Погоджено з департаментом соціальної політики облдержадміністрації:_____________________________ (П.І.Б., дата)



	ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ СПОЖИВЧОГО РИНКУ



	Обсяги обороту  роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту як юридичних, так і фізичних осіб – підприємців)
	млн. грн.
	1034,8
	1225,0
	1362,0
	111,2

	Обсяг обороту роздрібної торгівлі на одну особу 
	грн.
	11,73
	13,84
	15,37
	111,1

	Темп зростання (зниження) обороту  роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту як юридичних, так і фізичних осіб)
	%
	111,4
	101,0
	102,0
	х

	Погоджено з департаментом економіки облдержадміністрації:______________________________________ (П.І.Б., дата)



	НАСЕЛЕННЯ ТА РИНОК ПРАЦІ

	Середньорічна чисельність наявного населення 
	тис. осіб
	88,2
	88,5
	88,6
	100,0

	Рівень зареєстрованого безробіття
	%
	2,24
	2,6
	2,6
	100,0

	Навантаження незайнятого населення на 10 вільних робочих місць (вакансій)
	осіб
	19
	20
	20
	100,0

	Кількість створених нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності,  всього, 
	місць
	1080
	620
	620
	100,0

	Погоджено з обласним центром зайнятості:_______________________________________________________ (П.І.Б., дата)



	ІННОВАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ

	Кількість інноваційно-активних підприємств
	одиниць
	3
	4
	4
	100,0

	Частка інноваційно-активних підприємств у загальній кількості промислових підприємств регіону
	%
	33,3
	36,4
	36,4
	100,0

	Обсяг реалізованої інноваційної продукції, всього
	тис. грн.
	1300
	1323
	1330
	100,5

	у % до загального обсягу реалізованої промислової продукції
	%
	2,9
	3,0
	3,0
	100,0

	Впроваджено нових технологічних процесів, всього
	одиниць
	3
	4
	4
	100,0

	           з них маловідходних, ресурсозберігаючих
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	Освоєно нових видів продукції, всього
	одиниць
	3
	3
	3
	100,0

	           з них нових видів техніки
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	Погоджено з департаментом економіки облдержадміністрації:______________________________________ (П.І.Б., дата)

	ІНВЕСТИЦІЙНА ТА ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування
	тис. грн.
	78005,0
	105900,0
	105950,0
	100,05

	Обсяг капітальних інвестицій на одну особу
	грн.
	883,4
	1196,6
	1195,8
	99,93

	Погоджено з департаментом економіки облдержадміністрації:______________________________________ (П.І.Б., дата)



	Обсяг прямих іноземних інвестицій з наростаючим підсумком
	тис. дол. США
	23,0
	23,0
	30,0
	130,4

	Обсяг прямих іноземних інвестицій на кінець звітного періоду  (у % до попереднього року)
	%
	104,1
	100,0
	130,4
	х

	Обсяг прямих іноземних інвестицій на одну особу
	дол. США
	0,26
	0,26
	0,34
	130,4

	Погоджено з департаментом міжнародного співробітництва, євроінтеграції

 та розвитку туристичної інфраструктури облдержадміністрації:_____________________________________ (П.І.Б., дата)

	Обсяг експорту, всього
	тис. дол. США
	825,1
	826,0
	826,0
	100,0

	Обсяг експорту (у % до попереднього року)
	%
	95,8
	100,1
	100,0
	х

	Обсяг імпорту, всього
	тис. дол. США
	739,3
	520,0
	520,0
	100,0

	Обсяг імпорту (у % до попереднього року)
	%
	66,0
	70,3
	100,00
	х

	Погоджено з департаментом міжнародного співробітництва, євроінтеграції

 та розвитку туристичної інфраструктури облдержадміністрації:_____________________________________ (П.І.Б., дата)



	ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО

	Обсяг боргу населення за житлово-комунальні послуги на кінець року
	тис. грн.
	2747,9
	-108,5
	-120,0
	110,6

	Темп зростання (зменшення) заборгованості населення з оплати житлово-комунальних послуг (у % до попереднього року)
	%
	46,0
	х
	х
	х

	Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг
	%
	114,4
	103,5
	108,0
	х

	Погоджено з департаментом будівництва, житлово-комунального господарства,

 містобудування та архітектури  облдержадміністрації:___________________________________________ (П.І.Б., дата)

	БУДІВЕЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

	Обсяг виконаних будівельних робіт, всього
	тис. грн. 
	14325,0
	7523,0
	7625,0
	101,4

	Обсяг виконаних будівельних робіт (у % до попереднього року)
	%
	52,5
	
	101,4
	

	Введення в експлуатацію об`єктів соціальної сфери за рахунок усіх джерел фінансування:
	
	
	
	
	

	· загальна площа житла
	тис. кв. м
	12,126
	27,0
	27,00
	100,0

	· загальноосвітні навчальні заклади
	К-сть/

уч. місць
	-
	-
	380
	380

	· дитячі дошкільні  заклади
	К-сть/

місць
	-
	50
	75
	150

	· лікарні
	К-сть/

ліжок
	-
	-
	-
	-

	· амбулаторно-поліклінічні заклади
	К-сть/

відвід. за зміну
	-
	-
	-
	-

	· клуби та будинки культури
	К-сть/

місць
	-
	-
	-
	-

	· газові  мережі
	пог.м
	-
	-
	-
	-

	Погоджено з департаментом будівництва, житлово-комунального господарства,

містобудування та архітектури  облдержадміністрації:____________________________________________ (П.І.Б., дата)

	Погоджено з департаментом економіки облдержадміністрації:______________________________________ (П.І.Б., дата)

	РОЗВИТОК МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА

	Кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	26
	26
	26
	100,0

	Кількість зареєстрованих суб`єктів підприємницької діяльності –фізичних осіб на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	42,0
	50,0
	50,0
	100,0

	Питома вага малих підприємств в обсягах реалізації продукції
	%
	90,2
	90,2
	90,2
	х

	Частка малих підприємств, які одержали збиток
	%
	15,0
	15,0
	15,0
	х

	Фінансовий результат малих підприємств від звичайної діяльності до оподаткування, всього
	тис. грн.
	2600
	2600
	2600
	100,0

	Надходження до бюджетів всіх рівнів  від діяльності малого підприємництва
	тис. грн.
	18332,2
	18564,0
	19000,0
	102,0

	Обсяг фінансування розвитку малого підприємництва за рахунок районних та міських (міст обласного значення) бюджетів
	тис. грн.
	20,0
	0
	0
	0

	Кількість зайнятих працівників у малому підприємництві
	осіб
	954
	980
	1000
	102,0

	Погоджено з департаментом економіки облдержадміністрації:______________________________________ (П.І.Б., дата)




Додаток 2

5 пріоритетних завдань 

керівництва райдержадміністрації 

щодо соціально-економічного розвитку території 

у 2015 році

1. Завершення будівництва Космацької ЗОШ  (5,5 млн. грн.. державний бюджет). Продовження будівництва  Бабинської ЗОШ   (2,7 млн. грн.. державний бюджет, районний бюджет). Добудова спортзалу та переходу Косівської ЗОШ № 2 І-ІІІ ст. (3,423 млн. грн.. державний бюджет, районний бюджет).

2. Розширення мережі дошкільної освіти

ДНЗ «Покутянка» в смт. Кути (809 тис. грн.), Б. Березів (180 тис. грн.),  с. Річка  (350 тис. грн..), с. Розтоки (505,0 тис. грн.), с.  Малий Рожин  (260,0 тис. грн.).

3. Реалізація проектів ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток орієнтований

    на громаду 3 »

4. Створення полігону для сортування та переробки твердих

    побутових відходів.

5. Забезпечення безперебійним водопостачанням Косівської центральної районної лікарні.

Капітальний ремонт системи водопостачання (565,0 тис. грн..)
          Заступник голови районної 

          державної адміністрації                                        Ярослав Бринський

	                                Додаток    3

Найважливіші проблемні питання району,

 розв'язання яких потребує у 2015 році підтримки або вирішення на обласному рівні

	№ п/п
	Проблемні питання
	Обґрунтування важливості проблеми
	Пропозиції щодо
шляхів можливого
розв'язання проблеми
	Розрахунковий обсяг фінансових ресурсів, необхідних для розв'язання проблеми, джере​ла фінансування

	1.
	Ліквідація наслідків над​звичайних ситуацій, які ма​ли місце в районі:

 -   22-28 червня 2010р.

 -  7-8 липня 2010р.

 -  23-27 липня 2008р.
	Вчасна ліквідація наслідків стихій унемо​жливить подальше руйнування об'єктів комунального господарства, зніме соціаль​ну напругу
	Виділення коштів на ліквідацію на​слідків стихії
	97166,95 тис. грн..

82430,9 тис. грн..

163152 тис. грн..

Державний бюджет,

обласний бюджет

	2.
	Врегулювання межового спору між        с. Микуличин Яремчанської міської ради та Вижньоберезівською сільською радою
	Необхідність встановлення меж району
	Рішення сесії обласної ради
	-

	3.
	Водопостачання с-ща Кути 

 м. Косова
	Відсутність круглодобового водопостачан​ня, високі втрати води, висока собівартість води, покращення якості води
	Виділення коштів на реконструк​цію водопроводів
	1100,0 тис. грн..

3140,0 тис. грн..

Державний бюджет, обласний бюджет

	4.
	Ремонт доріг загального користування
	Відсутність якісних доріг стримує економічний розвиток району
	Виділення коштів на ремонт доріг
	75000,00 тис. грн..

Державний бюджет



	5.
	Реконструкція плавального басейну в Рожнівському НВК «Гуцульщина» ім.Ф.Погребенника НаУКМА
	Формування навичок здорового способу життя та організації дозвілля серед школярів, молоді, людей середнього та похилого віку
	Виділення коштів на завершення ремонтних робіт
	4322,2 тис.грн.
Державний бюджет, обласний бюджет, районний бюджет, сільський бюджет

	6.
	Перепрофілювання та заве​ршення будівництва гуртожитка ПТУ смт. Кути
	Покращення якості надання державою соціальних послуг
	Виділення коштів на завершення будівництва, прийняття відповідних рішень
	8500,0 тис. грн.. 

Обласний бюджет 

Державний бюджет



	7.
	Завершення будівництва

ЗОШ с. Бабин

ЗОШ с. Ст. Кути
ЗОШ с. Ст. Косів
ЗОШ с. Шешори
	Покращення умов навчання учнів та умов праці вчителів.
	Виділення коштів на завершення будівництва
	12800,0 тис. грн.

7176,0 тис. грн.

14047,0 тис. грн.

16231,0 тис. грн..

Державний бюджет

	8.
	Будівництво ДНЗ в с-щі Кути, в селах Слобідка, Текуча, Рожнів, В.Рожин
	Збільшення кількості дітей охоплених до шкільним вихованням
	Виділення коштів на завершення ремонтних робіт
	20000,0 тис. грн.. 

Обласний бюджет

	9.
	Оптимізація меж населених пунктів та НПП «Гуцульщина»
	Покращення соціально-економічного розвитку населених пунктів
	Виділення коштів, прийняття 

рі​шень
	3000,0 тис .грн..

	10.
	Виконання першочергових робіт по запобіганню аварійності будівлі Косівської ЗОШ № 1 І-ІІІ ст.
	Збереження будівлі 
	Виділення коштів, прийняття 

рі​шень
	1200,0 тис .грн. 

Обласний бюджет

Державний бюджет



          Заступник голови районної державної адміністрації                                        Ярослав Бринський
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