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Вступ

        Програма соціально-економічного та культурного розвитку району на 2014 рік та основні напрями розвитку на 2015-2016 роки розроблена робочою групою, в яку ввійшли керівники структурних підрозділів райдержадміністрації, керівники територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади.

      Програма підготовлена  відповідно до вимог Закону України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України” від 23 березня 2000 року № 1602- ІІІ, постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 "Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету".
Відповідно до Стратегії економічного та соціального розвитку району до 2015 року, існуючих проблем,   результатів і тенденцій розвитку району у 2013році у Програмі визначено цілі і пріоритети соціально-економічного розвитку на 2014 рік, реалізація яких здійснюватиметься шляхом виконання основних завдань та заходів у розрізі пріоритетних напрямів, що має забезпечити подальший розвиток  провідних галузей економіки району, підвищення рівня соціального захисту населення, збільшення реальних доходів громадян, створення нових робочих місць.

Організацію виконання Програми здійснює райдержадміністрація спільно з виконавчими комітетами органів місцевого самоврядування,територіальними підрозділами центральних органів виконавчої влади, які брали участь у розробці її відповідних розділів.
1. Основні завдання соціально-економічного та культурного

розвитку району на 2014 рік

· Створення сприятливих умов для розвитку  підприємництва.

· Забезпечення сприятливого інвестиційного клімату 

·  Розбудова транспортної інфраструктури

· Розвиток реального сектору економіки

· Реалізація природоохоронних заходів

· Підвищення ефективності капітальних вкладень

· Забезпечення надання ефективної медичної допомоги

· Надання якісних освітніх послуг

· Створення умов для розвитку культури, забезпечення творчого розвитку особистості, збереження національної культурної спадщини

· Підвищення рівня життя населення та зменшення соціальних диспропорцій.

2. Підвищення конкурентоспроможності економіки району.

2.1. Промислова політика
   Підприємствами Косівського району за 2013р. реалізовано промислової продукції (товарів, послуг) на 45,2  млн.грн., що становить 88,6 % до минулого року.  Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу населення склав 512,0 грн. До основного кола промислових підприємств входять наступні підприємства: ТзОВ «Тирлич», МП «Сюрприз», МП «Левеня», ПП «Юніор», Черганівська філія ТзОВ «Барлінек-Інвест», СКАО «Беркут ім. В.Олійника», ПП «Інтекс», Косівське УЕГГ, Косівський РЕМ, Косівміськводосервіс, ПФ «Тепловик».  Зменшення обсягу реалізації промислової продукції відбулося в зв’язку зі зменшенням обсягів реалізації  Косівським УЕГГ природного газу на 14,3 % , або 6,3 млн. грн.. в порівнянні з 2012 р.  

Основні цілі на  2014  рік:

· збільшення  обсягів промислового виробництва;

Шляхи їх досягнення:

· розвиток переробної галузі (переробка продукції садівництва, городництва, дикоростучих ягід, грибів).

· надання преференцій місцевим товаровиробникам при укладанні договорів на закупівлю товарів.
            Критерії їх досягнення :

· Ріст обсягу промислового виробництва на 8,4 відс.

2.2. Розвиток сільського господарства

У 2013 році валове виробництво сільськогосподарської продукції у цінах 2010 року складає 145340 тис, грн.. (100,3% до 2012 року). Всіма категоріями господарств району (за розрахунками) реалізовано на забій 4,8 тис. тонн худоби та птиці (у живій вазі) ( 102,1% до 2012 року), вироблено 34,8 тис.тонн молока (101,2% до 2012 року) та 9,8 млн.шт. яєць (100,1% до 2012 року). У всіх категоріях господарств району нараховується 17,9 тис. голів великої рогатої худоби, (в т.ч. корів - 10,4 тис. голів), свиней - 6,8 тис. голів, овець та кіз - 3,8 тис. голів. У районі створено:

· 16 молочних міні-ферм сімейного типу;

· 4 вівцеферми сімейного типу (550 голів овець);

· 2 вівцеферми у приватних підприємців (600 голів овець);

· З вівцеферми у с/г кооперативах (660 голів овець)

Проводиться   реконструкція тваринницьких приміщень за власні кошти:

· с. Черганівка ГІАГІФ «Черганівка», чотирьохрядний корівник на 200 голів та телятник на 50 голів (кошторисна вартість - 647,2 тис. гри.);

· с. Середній Березів, приватний підприємець Яцків М.М., вівчарик на 1000 голів (кошторисна вартість - 613,0 тис грн.)

Посів озимих культур на зерно під урожай 2014р. сільськогосподарськими товаровиробниками району у 2013р. проведено на площі 270 га, що на 3,5% більше, ніж у попередньому році, у т.ч. господарствами населення засіяно 223 га, сільськогосподарськими підприємствами – 47 га 

Рослинництво

Основні завдання на 2014 рік:

· забезпечення дотримання технології вирощування сільськогосподарських культур в сільськогосподарських підприємствах та фермерських господарствах;

· збільшення обсягів виробництва продуктів рослинництва

Шляхи їх досягнення:

· зростання частки сільськогосподарських підприємств та фермерських господарств у структурі виробництва рослинницької продукції;

· оновлення матеріально-технічної бази агроформувань за рахунок пільгового кредитування.

· оптимізація структури посівних площ та освоєння науково- обґрунтованих сівозмін;

· удосконалення галузевої структури виробництва з урахуванням особливостей природно-кліматичних зон району;

Критерії їх досягнення:
· нарощування обсягів виробництва продукції рослинництва  на 0,5%.

Тваринництво

Проблемні питання:

· застаріла матеріально-технічна база підприємств агропромислового комплексу;

Основні завдання на 2014 рік:

· збільшення обсягів виробництва тваринницької продукції;
· відродження та розвиток вівчарства - традиційної для району галузі тваринництва за рахунок підвищення їх продуктивності.

Шляхи їх  досягнення:

· підтримка розвитку крупнотоварного виробництва;

· зростання частки сільськогосподарських підприємств у структурі виробництва тваринницької продукції;

· покращення селекційної роботи в тваринництві;

· залучення вітчизняних та іноземних інвестицій у тваринницьку галузь;

Критерій їх досягнення:
· збільшення обсягів виробництва продукції тваринництва на 0,4%.

Земельні відносини

Основні завдання на 2014  рік:

· охорона земель і відтворення родючості ґрунтів, зокрема, проведення таких агрохімізаційних заходів, які не потребують великих додаткових витрат.
· запровадження ґрунтозахисних сівозмін, будівництво гідротехнічних споруд (берегоукріплення, водорегулюючі вали),  залуження ріллі на схилах крутизною більше 7 градусів;
· раціональне використання земель.
Шляхи їх  досягнення:

· проведення грошової оцінки земель населених пунктів; 

· проведення грошової оцінки земель несільськогосподарського призначення за межами населених пунктів;

· проведення робіт по встановленню меж населених пунктів;

· розмежування земель державної та комунальної власності.

2.3. Розвиток лісового господарства

          Лісогосподарськими підприємствами району, яким надані у користування ліси, у січні–грудні 2013 року вироблено продукції (робіт, послуг) лісового господарства у фактичних цінах (без ПДВ) на суму 7,0 млн.грн., що на 12,2% більше, ніж за відповідний період 2012р. Частка продукції лісозаготівель у загальних обсягах становила 77,7%. Від усіх видів рубок заготовлено 24,9 тис.м3 ліквідної деревини, у т.ч. від рубок головного користування – 5,1 тис.м3. У загальних обсягах ліквідної деревини, заготовленої лісогос​подарськими підприємствами, на лісоматеріали круглі припадає 43,8% (10,9 тис.м3), дров’яну деревину для технологічних потреб – 36,0%  (9,0 тис.м3), дрова для опалення – 20,2% (5,0 тис.м3). 

Основні проблеми:

· низька матеріально-технічна база лісогосподарських підприємств;

· значна кількість самовільних рубок.

Основні завдання на 2014 рік:

· покращення матеріально-технічна база лісогосподарських підприємств;

· забезпечення  належної охорони та догляду за лісом.

2.4. Розвиток туристично-рекреаційного комплексу

       В районі функціонують 21 туристично-оздоровчий заклад та понад 80садиб  сільського зеленого туризму. Туристичні заклади району брали участь у проектах  «Мистецька палітра Прикарпаття», «Розширення прав і можливостей жінок в сільській місцевості Івано-франківської області в бізнесі у секторі зеленого туризму». Рекламну продукцію про район представлено на туристичних виставках в м. Києві та  м. Тернополі. З районного бюджету на виконання заходів  програми розвитку туризму в Косівському районі на 2011-2015 рр. профінансовано 116,0 тис. грн.. З метою впровадження  науково-прикладних розробок провідних вищих навчальних закладів області підписано трьохсторонній договір про співпрацю райдержадміністрації та  районної ради з Прикарпатським національним університто ім. Стефаника та Івано-Франківським національним технічним університетом нафти і газу.  

Основні завдання на 2014 рік:

· покращення якості надання  туристичних послуг;

· розвиток туристичної інфраструктури

Шляхи їх досягнення:

· розвиток нових туристичних продуктів за рахунок послуг з оздоровлення;

· організація та підтримка фестивалів туристичного спрямування та інших туристичних заходів;

· реалізація проекту туристично-мистецького комплексу “Маєток Святого Миколая” ”;

· організація туристичних потоків за рахунок налагодження  зв’язків з іншими областями України;

Критерії їх досягнення:

· збільшення кількості туристів
2.5. Транспорт, торгівля, послуги, зв’язок
        Всі сільські населені пункти району забезпечені регулярним автобусним сполученням. Головним перевізником являється ВАТ «Скіф-Авто».  Послугами пасажирського автомобільного транспорту району у 2013р. скористалися 3,7 млн. пасажирів, що на 4,5% більше, ніж за попередній рік. Вантажні автомобільні перевезення у 2013р. склали 51,3 тис.т. або на 9,9% більше від обсягів вантажоперевезень, виконаних у 2012р. Через роздрібну торгову мережу підприємств, фізичних осіб-підприємців та мережу ринків  у 2013р. населенню  реалізовано товарів на  1040,4  млн.грн.,  що  на  13,3%  більше  обсягу  2012р. На  ринку  послуг району  упродовж 2013 року працювало 29 підприємств (юридичних осіб), основним  видом  діяльності яких є надання послуг. Обсяг реалізованих ними послуг для всіх споживачів склав 15,7 млн.грн. Цехом ТП №9 установлено 177 телефонних апаратів, підключено до швидкісного Інтернету «Ого» 354 абоненти, проведено ремонт ліній електрозв’язку на 132,6 тис. грн.. Філією «Косівський райавтодор» виконано робіт на загальну суму 4,1 млн. грн., що становить 61% до 2012 року.  
Основні проблеми:

· незадовільний стан доріг;

· високий ступінь зносу рухомого складу транспорту;

· недостатня наявність підприємств побутового обслуговування населення в сільській місцевості;

Основні завдання на 2014 рік:

· розвиток та збереження мережі автомобільних доріг;
· розвиток сфери побутового обслуговування населення в сільській місцевості;

· забезпечення безпечної роботи транспорту, підвищення рівня       транспортного обслуговування;
· забезпечення захисту прав споживачів щодо належної якості товарів і послуг;

· поступове перетворення ринків з продажу продовольчих та непродовольчих товарів у сучасні торговельні комплекси; створення на ринках сприятливих умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками та підприємствами переробної галузі; посилення контролю за якістю та безпекою товарів, що реалізуються на ринках;

Шляхи їх досягнення:

· координація зусиль органів виконавчої влади та контролюючих служб області щодо забезпечення захисту прав споживачів в торговельній мережі, на ринках району та в сфері побутового обслуговування населення;

· оновлення рухомого складу транспорту;
· ремонт автомобільних доріг та їх утримання в належному стані. 
Критерії їх досягнення:

· збільшення обороту роздрібної торгівлі  на 12,0 %;   

· збільшення обсягів реалізованих послуг на  8,8 %.   

· підключення до швидкісного Інтернету «ОГО» 150 абонентів 

2.6. Житлово-комунальне господарство
Житлово-комунальні послуги в районі надають слідуючі підприємства: ДП «Косівміськводосервіс», ДП «Косівжитлотеплокомунобєднання», Кутський комбінат комунальних підприємств, Яблунівський комбінат комунальних підприємств, ПП «Тепловик». Послуги з централізованого теплопостачання та гарячого водопостачання не надаються. 

Основні проблеми:    

·  не проводиться роздільне збирання ТПВ;

· відсутність районного  сміттєзвалища.

Основні завдання на 2014 рік:

· підвищення якості надання житлово-комунальних послуг;
· забезпечення кругло добового водопостачання;
· приведення тарифів на житлово-комунальні послуги у відповідність до їх собівартості;
· покращення санітарного стану населених пунктів;
Шляхи їх досягнення:  

· створення  об’єднань  співвласників багатоквартирних будинків;
· розвиток та запровадження різних форм власності підприємств житлово-комунального господарства;
· організація роздільного збору сміття;

· придбання спецтехніки для очистки населених пунктів району;

· збільшення обсягів житлово-комунальних послуг;
· створення полігону для сортування та переробки твердих побутових відходів
Якість води
Основні проблеми:

· не забезпечено централізованим водопостачанням смт. Яблунів;

· немає цілодобового водопостачання в м. Косові;

· відсутність  водопостачання в смт. Кути.

Основне завдання на 2014 рік:

· покращення якості і подачі питної води населенню району та зменшення її втрат.

Шляхи його досягнення:

· завершення реконструкції Косівського водогону. 

· завершення реконструкції водогону смт. Кути. 

Каналізація, очисні споруди

Основні проблеми:

· відсутні централізовані системи каналізації в селищах Кути та  Яблунів;

· значна частина  каналізаційних колекторів і мереж знаходяться в аварійному та ветхому стані.

Основне завдання на 2014 рік:

· покращення якості очистки стічних вод та санітарного стану водоймищ;

Шляхи його досягнення:

· завершення реконструкції очисних споруд м. Косова;

· будівництво каналізаційних мереж в м. Косові.

3. Забезпечення умов для економічного  зростання

3.1. Розвиток підприємництва

В  районі,   за даними ДПІ, діють 751 юридична особа та 4411 фізичних осіб. З метою створення  сприятливих умов для розвитку підприємництва, спрощення державної реєстрації, спрощення та прискорення проходження дозвільних процедур працюють реєстраційна палата та дозвільний центр.. В державній податковій інспекції функціонує Центр обслуговування платників податків, на фінансову підтримку якого з районного бюджету в 2013 році виділено  37,4 тис. грн.. В районі діє програма підтримки та розвитку малого підприємництва на 2013 – 2014 роки. Проводяться  засідання ради підприємців, на яких розглядаються  проблемні питання розвитку підприємництва.  3 вересня проведено святкування Дня підприємця, на якому грамотами райдержадміністрації та районної ради відзначено кращих підприємців району.

Основні проблеми:

· недостатнє виділення коштів на підтримку підприємництва;
· відсутність пільгового кредитування малого бізнесу;
· висока вартість електроенергії та природного газу для суб’єктів господар-
             ської діяльності та підключення до електромережі;
· слабка матеріально-технічна база значної кількості малих підприємств;
Основні завдання  на 2014 рік:

· створення сприятливого середовища для розвитку малого підприємництва;
· зменшення адміністративних та регуляторних бар’єрів на шляху започаткування підприємницької діяльності;

Шляхи їх досягнення:

· реалізація програми підтримки малого підприємництва в районі на 2013-2014 роки;

· активізація діяльності ради підприємців при голові райдержадміністрації;
· надання пільгових кредитів малим підприємствам, що працюють в пріоритетних напрямках економіки, через Регіональний фонд підтримки підприємництва;

Критерії їх досягнення:

· збільшення кількості суб’єктів підприємницької діяльності -  фізичних  та юридичних осіб та покращення фінансових результатів їх діяльності.

3.2. Бюджетна політика.

            Доходів загального та спеціального фондів місцевих бюджетів району за 2013 рік надійшло в сумі 44257,4 тис.грн., що складає 101,2 відс. (+525,4 тис.грн.), до планового завдання. До загального фонду надійшло 30863,0 тис. грн., що становить 93,3 %  (- 2229,8 тис. грн.) до затвердженого плану на рік. До спеціального фонду надійшло 13394,4 тис.грн, що складає 125,9 % до  планового завдання.  Приріст надходжень загального та спеціального фондів місцевого бюджету до минулого року склав 1,4 відс. (622,2тис. грн..). Податковий борг з обов’язкових платежів (крім підприємств, що оголошені банкрутами) менший у порівнянні з початком року на 1163,2 тис.грн. і станом на 01.01.2014р.  склав 1897,0 тис.грн.; в т.ч.: до Державного бюджету – 422,9 тис. грн..; до місцевого бюджету – 1474,1 тис.грн..

   Загальний обсяг доходів районного бюджету на 2014 рік, відповідно до рішення районної ради від 30.01.2014р. №556-23/2014 - 432044810 гривень, у тому числі обсяг дотації вирівнювання у сумі 211336800 гривень, субвенцій з державного бюджету у сумі 193632100 гривень та субвенцій з обласного бюджету у сумі 5975100 гривень. Обсяг доходів загального фонду бюджету - 427722510 гривень, спеціального фонду бюджету – 4322300 гривень . Загальний обсяг видатків районного бюджету на 2014 рік -  431974810 гривень, у тому числі обсяг видатків загального фонду бюджету у сумі 424727333 гривень та видатків спеціального фонду бюджету 7247477 гривень.
  Основні завдання на 2014 рік:

· Виконання доходів місцевих бюджетів відповідно до затверджених органами місцевого самоврядування показників.

Шляхи їх досягнення:

· Проведення робіт з поновлення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів у терміни, передбачені статтею 18 Закону України «Про оцінку земель»;
· Скорочення податкового боргу зі сплати податків і зборів;
· Здійснювати контроль за справлянням платежів до місцевих бюджетів, забезпечувати своєчасну та в повному обсязі сплату податків, зборів (обов'язкових платежів) відповідно до вимог чинного законодавства;
· Проведення  заходів щодо виявлення платників, які нараховують заробітну плату нижче встановленого законодавством мінімального рівня та виплачують її з порушенням вимог чинного законодавства.
3.3.  Інвестиційна політика, будівництво.

  За 2013р. у розвиток економіки району вкладено 75,9 млн.грн. капітальних інвестицій у матеріальні активи  (82,0 % до  2012р.). У розрахунку на одну особу освоєно 858 грн. інвестицій. Прийнято в експлуатацію 53 приватні будинки та гуртожиток загальною площею 12,1 тис.м2, у тому числі у сільській місцевості – 39 будинків на 7,5 тис.м2. Порівняно з 2012р. обсяги прийнятого в експлуатацію житла в районі збільшились на 9,9%. Із об’єктів соціальної сфери прийнято в експлуатацію спортивні майданчики (Лючківська ЗОШ та Прокуравська ЗОШ), міні-пекарню, будівлі торговельні, кафе (с.Уторопи, смт. Кути, м. Косів, с.Космач), СТО, гаражі, місцеві водопровідні (с. Ст. Кути)   та електросилові мережі, газліфтну компресорну станцію, радіовежу, базову станцію стільникового зв’язку. Будівельним підприємствами району за 2013 рік виконано робіт на 14,3 млн. грн.. (102,2 % до 2012 р .) Філією ПАТ «Косівський РЕМ» встановлено розвантажувальні трансформаторні підстанції в селах Н.Березів, В.Березів, С.Березів, Рожнів. Замінено 60 опор на повітряній лінії 10кВ, 993 опори на лінії 0,4 кВ, замінено 36 силових трансформаторів, виконано чистку траси  ліній.  Косівським УЕГГ замінено 6,8 км. малонадійних газопроводів, проведено капремонт 1,45 км. газопроводів, газифіковано 290 будинків. Цехом ТП №9 установлено 177 телефонних апаратів, підключено до швидкісного Інтернету «Ого» 354 абоненти, проведено ремонт ліній електрозв’язку на 132,6 тис. грн.. Філією «Косівський райавтодор» виконано робіт на загальну суму 4,1 млн. грн., що становить 61% до 2012 року.  Станом на 31 грудня 2013р. в економіку Косівського району іноземними інвесторами з 3 країн світу вкладено 23 тис.дол.США прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу). Основними інвесторами району виступають нерезиденти з Італії та Канади. Район приймає участь у проекті ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду - 2» «Енергоефективність». В 2013 році в сільських, селищних, міському та районному бюджетах розвитку передбачено фінансування в сумі 10210,19 тис. грн.. З метою залучення  коштів для вирішення   наболілих питань сільські громади беруть участь в обласному конкурсі проектів та програм розвитку місцевого самоврядування та в конкурсі ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду - 2».
Основні проблеми:

· відсутність потужних джерел інвестицій на території району;

· складна система отримання дозволів на впровадження інвестиційних проектів. 

Основні завдання на 2014 рік:

· створення сприятливих умов для розвитку інвестиційної діяльності з метою збільшення  обсягів інвестицій 

Шляхи їх досягнення :

· запобігання розпорошенню капітальних вкладень, концентрація грошових ресурсів, насамперед, на виконанні пускових програм;

· розвиток інноваційної спрямованості інвестиційної діяльності;

· продовження міжнародного співробітництва району 

4.1. Зайнятість населення.

На обліку в районному центрі зайнятості  станом на 01.01.2014 знаходилося  1174 незайнятих громадян. Рівень зареєстрованого безробіття станом на 01.01.2014р. становив 2,24%.   Протягом 2013 року  за направленням служби зайнятості  працевлаштовано 2187 осіб.  Створено 1723 нових робочих місць (159,5 % до доведеного річного завдання), з яких 51 нове робоче місце створене шляхом одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності та 69 робочих місць створено з компенсацією єдиного соціального внеску. Професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації пройшли 625 осіб.  До участі у громадських та тимчасових роботах залучено 1090 осіб.  
Проблемні питання:

· перевищення пропозиції робочої сили над попитом.
Основні завдання на 2014 рік:
· Збереження діючих та створення нових робочих місць, недопущення порушення законодавства у сфері зайнятості 

    Шляхи їх досягнення:
· сприяння   розвитку   підприємництва   та   самостійній   зайнятості населення, особливо — у сфері сільського зеленого туризму, малого бізнесу, активізація профорієнтаційної роботи служби зайнятості району;

· реалізація   програм   професійної   підготовки,   перепідготовки   та підвищення кваліфікації населення;

· підтримка безробітних шляхом залучення до тимчасової зайнятості - участі   в   громадських   роботах; 
Критерії їх досягнення:
· працевлаштування незайнятого населення – 2050 осіб;

· професійна підготовка, перепідготовка або підвищення кваліфікації безробітних – 655 осіб.

· залучення до громадських та інших робіт тимчасового характеру – 1090 осіб;

4.2. Пенсійне забезпечення

Станом на 1 січня 2014 р. на обліку в управлінні Пенсійного фонду України в Косівському районі перебувало   22747 осіб.  Середній розмір пенсії станом на 01.01.2014 р. становив  1274,03 грн. (на 5,0 %  більше в порівнянні зі станом на 01.01.2013р).  До бюджету Пенсійного фонду надійшло власних надходжень в сумі 92426,2 тис.грн. (100,4 % до плану). В порівнянні з 2012 р. власні надходження збільшились на 4817,3 тис.грн., або  на 5,5 відсотка.. Заборгованість по страхових внесках на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування та фінансових санкціях становить 69,1 тис. грн., що на 10,3 тис. грн.  менше ніж на початок року.  

Основні проблеми:

·  заборгованість платників району до бюджету Пенсійного фонду України
Основні завдання на 2014 рік:

· зменшення заборгованості підприємств і організацій району до бюджету Пенсійного фонду України;

· підвищення якості надання адміністративних послуг;
·  забезпечення своєчасності перерахунків та виплат пенсій.
Шляхи їх  досягнення:

· здійснення контролю та участь у примусовому стягненні заборгованості за виконавчими документами, виданими на користь управління пенсійного фонду України в районі;
· залучення фізичних осіб до добровільної участі у солідарній системі загальнообов'язкового державного пенсійного страхування; 

·     проведення інформаційно-роз'яснювальної роботи серед платників, застрахованих осіб та населення району про умови набуття страхового стажу, порядок сплати страхових сум та порядок нарахування пенсій з метою більш повного залучення громадян, підприємств та організацій до сплати страхових внесків;
· своєчасне фінансування і виплата призначених пенсій.

Критерії їх досягнення:

· Забезпечення виконання планових показників власних надходжень до бюджету Пенсійного фонду в районі ;
· проведення індексації пенсій відповідно до законодавства про індексацію грошових доходів населення;

· здійснення перерахунків пенсій в зв’язку із зростанням прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність;

4.3. Подолання бідності, соціальний захист                                    

У  2013 року за державною соціальною підтримкою звернулося 20 тис 187 сімей. Вони отримали 149 млн. 488 тис. грн., що в порівнянні з 2012 роком на 20 млн. 865 тис. грн. більше, а саме:
	№ п.п
	Види соціальних допомог
	Сума за 

  2012 р.

(тис. грн.)
	Сума за 

  2013 р.

(тис. грн.)
	Збільшення виплат у порівнянні з 2012 роком

	1
	у зв’язку з вагітністю та пологами
	1228,8
	1300,9
	72,1

	2
	при народженні дитини
	46664,1
	53735,3
	7071,2

	3
	по догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку
	30025,2  
	29321,2
	-704,0

	4
	на дітей, над якими встановлено опіку чи піклування
	1841,5
	1721,3
	-120,2

	5
	на дітей одиноким матерям.
	8555,5
	9634,5
	1079,0

	6
	малозабезпеченим сім’ям
	16696,5
	25514,0
	8817,5

	7
	інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам
	13233,3  
	14691,7
	1458,4

	8
	компенсація непрацюючій працездатній особі, яка доглядає за інвалідом I групи та перестарілим який досяг 80-тирічного віку
	295,1
	322,0
	26,9

	9
	дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину або місце проживання їх невідоме
	700,5
	791,1
	90,6

	10
	на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування і грошове забезпечення батькам-вихователям 

і прийомним батькам „гроші ходять за дітьми”
	513,7
	656,5
	142,8

	11
	догляд за інвалідом I чи II групи в наслідок психічного розладу
	1595,8  
	3814,2
	2218,4

	12
	субсидія для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива.
	5099,8
	4885,0
	-214,8

	13
	Допомога при усиновлені дитини
	18,7
	3,5
	-15,2

	14
	Особи, які не мають права на пенсії, та інваліди
	2815,5
	3758,0
	942,5

	
	Всього
	129284,0
	150149,2
	20865,2


У 2013 році 184  жінкам, яким присвоєно почесне звання України „Мати-героїня”, виплачено одноразову винагороду в сумі: 2 млн. 110 тис. грн., що більше в порівнянні з 2012 року на 1 млн. 498 тис. грн.  
Персоніфікований облік та забезпечення пільгових категорій населення

В управлінні праці та соціального захисту населення райдержадміністрації перебуває на обліку та обслуговується  станом на 01.01.2014 року : 

1. Ветеранів війни – 3043 особи.

    з них: учасників бойових дій – 242особи, в т. ч. 46 осіб, яким виповнилося 85 років
               учасників війни – 2427 осіб;

               інвалідів війни 1-ї групи – 15 осіб;

                                          2-ї групи – 71 особа;

                                          3-Ї групи – 49 осіб. 

2. Ветеранів праці – 951 особа.

3. Дітей війни – 8023 осіб.

4. Постраждалих на ЧАЕС – 153 особи.

5. Сільські педагоги, медики, бібліотекарі – 765 осіб.

6. Інваліди І та ІІ групи зору – 194 особи.

7. Ветеранів ОУН-УПА –   85 осіб.

8. Реабілітованих суджених та вивезених – 158 осіб.

9. Інвалідів загального захворювання та дитинства – 3360 осіб.

10.Ветерани військової служби, УМВС, та члени загиблих військовослужбовців – 44 особи. 

11. Багатодітних сімей - 892
12. Дітей багатодітних сімей – 2210 осіб. 


На дані категорії пільговиків оформлено особові справи та занесено дані пільговиків в систему ЄДАРП.  

         Станом на  01.01.2014 року  нараховано пільг з: 

державного бюджету всього 7646,7 тис.грн. в порівнянні з 2012 роком нараховано менше  на 1752,3тис. грн.. ( в 2012р. – 9399,0 тис.грн.)

Природний газ – 4336,6 тис.грн.

Електроенергію – 620,9 тис.грн.

Водопостачання та водовідведення – 12,6 тис.грн.

Квартплата – 2,7 тис.грн.

Вивіз сміття – 4,0 тис.грн.

Послуги зв’язку –  134,5 тис.грн.

Установка телефону – 0,4 тис.грн.

Тверде паливо та скраплений газ – 1010,3 тис.грн.

Проїзд у приміському транспорті – 1320,8 тис.грн.

      За рахунок коштів державного бюджету відшкодовуються пільги на житлово-комунальні послуги медикам, педагогам та бібліотекарям на пенсії, працівникам бюджетних установ (Райвно, ЦРЛ,) які згідно законодавства мають право на пільги.

        Нараховано пільг з місцевого бюджету всього на суму 331,5 тис. грн.. 
в порівняні з 2012 роком менше на 77,3 тис.грн.. ( в 2012р.- 408,8 тис.грн.)   

Природний газ – 208,2 тис.грн.

Електроенергію – 43,4 тис.грн.

Водопостачання та водовідведення – 0,4 тис.грн.

Квартплата – 0,3 тис.грн.

Вивіз сміття – 0,1 тис.грн.

Послуги зв’язку – 13,3 тис.грн.

Тверде паливо та скраплений газ – 65,8 тис. грн.

         До Дня Перемоги  9 травня нараховано та виплачено одноразової грошової допомоги в сумі 980,0  тис. грн. ветеранам війни, та   26,3 тис.грн. ветеранам ОУН-УПА. До Дня Покрови 14 жовтня нараховано та виплачено одноразової грошової допомоги  в сумі 24,7 тис. грн. ветеранам ОУН-УПА. Щомісячно проводиться виплата надбавки до пенсії ветеранам ОУН-УПА:–250 грн. щомісячно з місцевого бюджету та 250 грн. щомісячно –за рахунок коштів державного бюджету.
      В 2013 році  відшкодовувалась 50% пільга членам сімей загиблих афганців на житлово-комунальні послуги за рахунок місцевого бюджету, а також їм проводиться щомісячна надбавка до пенсії в розмірі 500 грн. Управлінням виплачено одноразової грошової допомоги 41 інваліду загального захворювання та пенсіонерам на суму 18,7 тис. грн.   Безкоштовно видано 259 направлень в протезні цехи України для виготовлення протезних виробів.
         Інвалідам загального захворювання та ветеранам війни управлінням безкоштовно видано 85 санаторно-курортні путівки з яких 59 з  департаменту соціальної політики та 26  штуки за рахунок субвенції з державного бюджету на суму 444,8 тис.грн.,8 штук спинального профілю на суму 137,6 тис. грн. Також проведена  виплата компенсації за невикористану санаторно-курортну путівку  7 інвалідам війни та інвалідам загального захворювання в сумі 2,4 тис. грн. Станом на 01.01.2014 року на черзі на одержання санаторно-курортної путівки перебуває  пільговиків з них 72 учасників війни, 17- бойові дії, інваліди війни -19, вдови - 8, 31 спинальників,  442 інвалідів дитинства та загального захворювання.  

           В 2013 році забезпечено спецавтотранспортом 2 інвалідів, один з них, як гуманітарна допомога. Також виплачено компенсацію на бензин, ремонт  і технічне обслуговування 49 інвалідам, компенсацію на транспортне обслуговування  виплачено 43 інвалідам на загальну суму 7330,00 грн.

           В 2013 році інвалідам району безкоштовно видано:

Інвалідних візків: 57 шт..

Палиці, милиці –30 шт.

Спеціальні засоби для спілкування – 51 шт.
ходуни – 8 шт.

Спеціальні засоби для гігієни – 9 шт.

Меблі – 3 одиниці

Підйомник -1 шт.

Дані про забезпечення інвалідів технічними засобами реабілітації, авто протезування, санаторно-курного лікування, видача протезів заносяться в Центральну базу інвалідів. 

 Соціальний захист громадян, які постраждали  внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС                                                     

                На території району станом на 01.01.2014р. проживає 153 особи, які постраждали  внаслідок Чорнобильської катастрофи, з яких  33 потерпілих дітей, 27 учасників  ліквідації аварії наЧАЕС І категорії(інваліди,захворювання,                                                                                                                                                                                   яких пов”язане із наслідками Чорнобильської аварії), 57 учасників ліквідації аварії на ЧАЕС І та ІІ  категорії та 30 учасників  ліквідації аварії на ЧАЕС  ІІІ категорії, 6 - вдів учасників ліквідації аварії на ЧАЕС.  

         На виконання програм соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи за 2013 рік поступило коштів в сумі - 250361,00 грн., в т.ч. на  компенсацію на харчування учасників ліквідації аварії на ЧАЕС І та ІІ категорії в сумі 212024,00 грн. (в 2012р.- 194490,00 грн.), що на 9,0% більше ніж в  2012р.; на компенсацію на харчування сім”ям з дітьми – в сумі 14000,00 грн. ( в 2012р.-17090,00 грн.), що на 18% більше ніж в 2013р.; щорічну допомогу на оздоровлення - 24337,00 грн. ( в 2012р. - 13630,00 грн.), що на 56 % більше ніж в 2012р.  

         За рахунок коштів районного бюджету  відшкодовано видатки на пільгове медичне обслуговування постраждалих громадян  в сумі 13600,00 грн., в т.ч. на безкоштовний відпуск ліків – 9900 грн. і безплатне зубопротезування – 4000 грн.( зубопротезування проведено 4-м учасникам ліквідації аварії на ЧАЕС). Станом на 01.01.2014 р. заборгованності по безкоштовному відпуску ліків та безплатному зубопротезуванню немає.        

           Таким чином, склалася заборгованість по всіх чорнобильських виплатах в сумі – 22713,98 грн., в тому числі,  по виплаті компенсації вартості продуктів харчування особам ЧАЕС І та ІІ категорій – в сумі 17122,73 грн.;  компенсації сім”ям з дітьми на безплатне харчування  – заборгованість в сумі 5591,25 грн. Вся  заборгованість пов”язана  з недостатнім фінансуванням з державного бюджету. 

          Протягом 2013 року з департаменту соціальної політики надано 12 путівок на оздоровлення, в т.ч  4 - потерпілим дітям та 9 – учасникам ліквідації аварії на ЧАЕС І та ІІІ категорій, а також одна дитина оздоровлена по путівці від Косівської центральної лікарні, 8 дітей оздоровлено сектором сім»ї та молоді райдержадміністрації. 

           Протягом 2013 р. встановлено статус постраждалих від аварії на ЧАЕС 7 особам : 

- 2-м вдовам померлого учасника ліквідації аварії на ЧАЕС;

- 1 учаснику ліквідації аварії на ЧАЕС І категорії;

- 2-м учасникам ліквідації аварії на ЧАЕС ІІ категорії;

- 1- потерпілій дитині;

- здійснено перехід учасника ліквідації аварії на ЧАЕС з ІІ категорії на І (пов»язано інвалідність з наслідками аварії на ЧАЕС).

              Основні проблеми: 

· розміри компенсації на харчування дорослим протягом 2010-2013рр. не збільшувались (І категорія – 302,00 грн., ІІ категорія -151,00 грн.), за 2013 рік виплачено : компенсації на харчування особам ЧАЕС І та ІІ категорії - 212024,00 грн., компенсації на харчування сім»ям з дітьми протягом року - 14000,00 грн., але  заборгованість по виплаті компенсації на харчування особам, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС та  по компенсації на харчування дітям, які потерпіли від Чорнобильської катастрофи залишається і складає відповідно 17122,73 та 5591,25;

· незначні розміри щорічної допомоги на оздоровлення (І кат.-90,00 та 120,00; ІІ кат.-100,00; ІІІ кат.- 75,00), 
· дуже незначний розмір компенсації на харчування дітям, які потерпіли від Чорнобильської катастрофи - по 16,50 грн. в місяць на дітей шкільного віку (Постанова від 26.07.1996р. №836; Постанова від 08.02.1997р. №155);

· харчування потерпілих дітей в школах району не є безкоштовним ( всього на обліку  в управлінні перебуває 19 потерпілих дітей шкільного віку);

· при наданні статусу учасника ліквідації аварії на ЧАЕС виникають наступні проблеми :  документи не збереглися в архіві або їх недостатньо для отримання статусу, або немає всіх необхідних відомостей в архівних документах.
Основні завдання на 2014 рік:

· забезпечення ефективного використання бюджетних коштів, призначених для виплати компенсацій та надання пільг, передбачених Законом України "Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи";

· організація санаторно-курортного лікування та оздоровлення постраждалого населення за медичними показами (санаторії, в яких бажають оздоровлюватися чорнобильці : Моршин, Черче, Трускавець та  Крим (літо),  збільшення кількості путівок для дітей в літній період;

· покращення житлових умов громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи і віднесені до І категорії;

· збільшення щомісячного розміру компенсації на харчування дітям, які потерпіли від Чорнобильської катастрофи.

· недопущення випадків виплати заробітної плати нижче встановленого законодавством мінімального рівня по підприємствах району;
· виявлення незареєстрованих працівників, які працюють по найму у суб’єктів підприємницької діяльності.
· здійснювати постійний контроль за додержанням законодавства щодо соціального захисту працюючих у шкідливих умовах праці на усіх підприємствах , установах, організаціях району
· здійснювати реєстрацію колективних договорів та їх змін і доповнень, здійснювати експертизу колективних договорів щодо їх відповідності нормам чинного законодавства.

Критерії їх  досягнення:

· поліпшення стану здоров’я постраждалого населення та їх оздоровлення, зниження рівня захворюваності;

· покращення соціального захисту постраждалого населення шляхом збільшення кошторисних призначень по всіх чорнобильських  програмах;

· поліпшення житлових умов (орієнтовно 1 сім»я) інвалідів-чорнобильців.

5. Забезпечення людського розвитку
5.1. Розвиток освіти
В районі функціонує 55  освітніх установ, в яких у 587 класах навчається 9615 учнів, 24 дошкільні навчальні заклади, які відвідують 1502 дітей. Мережу позашкільних навчальних закладів складають Косівський районний та Яблунівський центри дитячої творчості, Косівська дитячо – юнацька спортивна школа. Позашкільною освітою охоплено 70,5 % школярів.                                                               В  2013 році  за рахунок субвенції з обласного бюджету  проведено ремонт внутрішніх туалетів у Стопчатівській ЗОШ (20,0 тис. грн.), та Соколівській ЗОШ (180,0 тис. грн.). Придбано обладнання довгострокового користування на суму 165,1 тис. грн.. В ході підготовки до нового  навчального року придбано матеріали на поточні ремонти в сумі 442,2 тис. грн., а також на ці цілі освоєно 711,3 тис. грн.. благодійних коштів. Переведено на альтернативні види палива котельні Кобаківської ЗОШ, Пістинської ЗОШ, Середньоберезівської ЗОШ, Химчинської ЗОШ 1-3 ст, Нижньоберезівської ЗОШ, Лючанської ЗОШ 1-2 ст. Завершено роботи з влаштування основи під спортивний майданчик зі штучним покриттям у Химчинській ЗОШ. Встановлено дитячі майданчики в Шешорській ЗОШ, Бабинській ЗОШ 1-2 ст., Косівській ЗОШ 1-3 ст. №2. За рахунок державного бюджету в рамках реалізації програми «Шкільний автобус» придбано два автобуси на суму 750 тис. грн.. для Яворівської та Трацької ЗОШ.

Основні проблеми:

- 
недостатні обсяги фінансування освітньої сфери, в першу чергу, на оновлення матеріально-технічної бази навчальних закладів;

-
завершення розпочатого будівництва шкіл;

-
відновлення роботи ДНЗ;

-
будівництво спортивних залів, обладнання спортивних майданчиків, придбання спортивного інвентарю;

-
енергозберігаючі заходи (заміна вікон, дверей, заміна теплотрас, ремонт внутрішніх систем опалення, в т.ч. заміна пічного опалення на водяне);

-
придбання навчально-наочних посібників, шкільного унаочнення, технічних засобів навчання;

-
обладнання шкільних майстерень згідно вимог;

-
забезпечення шкіл учнівськими меблями для різних вікових груп;

-
забезпечення навчальних кабінетів належним освітленням.

Основні завдання на 2014 рік:

· охоплення дітей дошкільного віку суспільним вихованням з метою підготовки їх до школи;

· інформатизація закладів освіти та комп’ютеризація загальноосвітніх шкіл, оновлення наявної комп’ютерної техніки, під’єднання всіх навчальних закладів до мережі Інтернет;

· створення умов для доступності отримання молодим поколінням якісної освіти;

· зміцнення матеріальної бази для покращення спортивно-масової та оздоровчої роботи;

· подальше запровадження ступеневої підготовки висококваліфікованих кадрів.

Шляхи їх досягнення:
· відкриття дошкільних навчальних закладів, груп дошкільного виховання при загальноосвітніх школах з метою підготовки дітей до школи в населених пунктах району, де дошкільні заклади відсутні;

· забезпечення загальноосвітніх шкіл, особливо шкіл сільської місцевості, сучасною комп’ютерною технікою, навчальним приладдям, унаочненням, технічними засобами навчання;

- реалізація районної цільової програми розвитку освіти Косівщини на 2011-2015 роки та її підпрограм: “Розвитку системи дошкільної освіти”, “Шкільний автобус”, “Зміцнення навчально-матеріальної бази загальноосвітніх навчальних закладів району”, “Інформатизації  та комп’ютеризації загальної середньої освіти ”, “Вчитель”, “Обдаровані діти”, “Турбота про дитину”, “Розвитку позашкільних навчальних закладів“, “Розвитку бібліотек загальноосвітніх навчальних закладів“.
Критерії їх досягнення:

· спрямування асигнувань галузі на розвиток матеріально-технічної бази навчальних закладів;

· забезпечення виконання регіональних програм в галузі освіти.

5.2. Охорона здоров’я населення
       В районі розгорнуто 532 лікарняних ліжок. Функціонують: Косівська центральна районна лікарня на 312 ліжок, Яблунівська районна лікарня на 90 ліжок, Кутська  міська лікарня на 60 ліжок, Космацька дільнична лікарня на 10 ліжок та Косівський фтизіопульмонологічний диспансер на 60 ліжок. Крім лікарень медичну допомогу надають 11 лікарських амбулаторій, в т.ч. 10 амбулаторій загальної практики сімейної медицини, та 40 фельдшерсько-акушерських пунктів. В лікувальних закладах району працює 259 лікарів та 739  середніх медичних працівники. 

Протягом 2013 року до лікарів закладів  охорони здоров'я району здійснено 815919 відвідувань хворих, що становить 9,2 на 1 жителя (в 2012 році – 8,6 на 1 жителя).  Крім цього обслужено 66073 хворих на дому, що становить 74,8 на 100 жителів. В стаціонарах району проліковано 16751 хворих, тобто 18,9 % від всього населення  при цьому згорнуто 54 ліжка і залишилось 532 лікарняних ліжок, що становить 60,3 на 10 тис. нас. В структурі виписаних хворих 26,2 % припадає на хвороби системи кровообігу;  10,6 % – на хвороби органів дихання; 8,8 % - на хвороби органів травлення. Показник загальної смертності населення виріс з 13,1 до 13,8. В структурі смертності населення району: 76,9 % - хвороби органів кровообігу;  9,9 % - ракові захворювання; 3,6 % - травми і отруєння.

У 2013 році на охорону здоров'я району було виділено 63 млн. 971 тис. 346 грн., що становить 725 грн. на 1 жителя. На лікування хворих використано 2 млн. 226 тис. грн., що складає 12 грн. на 1 ліжкодень.  На харчування хворих використано 819,7  тис. грн., і на  1 ліжкодень припадає 4 грн. 61 коп. Позабюджетні надходження в 2013 році склали 1 млн. 752 тис. грн., що складає 19,9 грн. проти 14,4 грн. в 2012 році. В 2013 році придбано за рахунок спецкоштів легковий автомобіль вартістю – 57 тис. 900 грн.;  тістоміс вартістю – 18 тис. 900 грн.; апарат кріохірургічний  - 17 тис. 780 грн. та інше обладнання на суму 28 тис. 351 грн. Крім того, за благодійні кошти, придбано обладнання на суму 28 тис. 419 грн. За централізовані кошти отримано аналізатор для лабораторії вартістю 11 тис. 989 грн. За позабюджетні кошти проведено ремонти приміщень ЦРЛ на суму 230 тис. 998 грн.

Основні завдання на 2014 рік

Основними завданнями на 2014 р. залишається зниження захворюваності населення туберкульозом, хворобами серцево-судинної системи, зокрема гіпертонією та ішемічною хворобою серця, своєчасне виявлення онкологічних захворювань, адекватне лікування хворих цукровим діабетом.  Для цього функціонують відповідні програми.

5.3.Розвиток  культури

    У Косівському районі функціонують  49 закладів культури клубного типу (181 працівник), 50 бібліотек (76 працівників), 6 початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів (Косівська, Кутська, Рожнівська, Космацька дитячі школи мистецтв, Яблунівська дитяча музична школа, Кутська дитяча художня школа), в яких працюють 128осіб і 3 музеї (музей народної творчості Михайла Струтинського, музей-садиба Патріарха Київського і Всієї Руси-України Володимира, Кутський історико-краєзнавчий музей), в яких працює 8 осіб. В районі працює 37  колективів,  36-м  з них присвоєно почесне звання „Народний” та 1 дитячий „Зразковий”. Протягом 2013 року проведено внутрішній ремонт Будинків культури с. Малий Рожин (встановлено 6 печей), с. Соколівка, Трач.  Завершено капітальний ремонт Будинку культури с. Смодне.  Працівниками культури Косівщини клубного типу проведено та взято участь у більш ніж 140 культурно-мистецьких заходах районного, обласного та Всеукраїнського рівня.

Основні проблеми:
· Недостатнє фінансування галузі:
· потребують капітального ремонту 85% закладів клубного типу, бібліотек та Космацька дитяча школа мистецтв;
· не вирішене питання довгобудів (е.Акрешори, с .Прокурава);
· для покращення матеріально-технічної бази закладів культури необхідно придбати підсилювальну апаратуру та інструменти, технічні засоби, сценічні костюми та музичні інструменти для закладів клубного типу у яких працюють провідні аматорські колективи.
· для Косівського районного Будинку культури необхідно придбати мікроавтобус та комплект оргтехніки, відео- та фотокамери.
· для того щоб реалізувати заходи з охорони культурної спадщини необхідно створити орган охорони культурної спадщини на території Косівського району.
·  Виготовлення право установчих документів на нерухоме майно та земельні ділянки закладів культури.
Основні завдання на 2014 рік:

· Збереження    національної    культурної    спадщини,     (рухомих    та
      нерухомих пам'яток і цінностей, музеїв, заповідників тощо), як основи
      національної культури. 

· Підтримка високопрофесійної мистецької творчості, яка забезпечує
      якісний рівень національної культури.
· Підтримка професійних та аматорських колективів народної творчості, фольклорних колективів та залучення до них сільської молоді.
· Поглиблення регіональних, всеукраїнських та міжнародних, творчо-ділових зв'язків.
· Сприяння міжнародному та міжрегіональному співробітництву в галузі культури,
· Забезпечення належної роботи сільських закладів культури в осінньо-зимовий період підтримуючи та втілюючи в життя районну програму „Теплий заклад культури Косівщини.
Шляхи їх досягнень:
· Зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури клубного типу з яких 85% потребують капітального ремонту або знаходяться в аварійному етапі.
· Поповнення книжкових фондів, пошук нових джерел фінансування, залучення благодійних організацій, меценатів, спонсорів.
· Проведення ремонтно - реставраційних робіт, виготовлення сучасного експозиційного, виставкового та фондового обладнання.
· Забезпечення дитячих мистецьких закладів музичними інструментами, комп'ютерною технікою та виділення коштів  на проведення капітальних та поточних ремонтів.
· Повне фінансування паспортизації пам'яток історії та культури та
     виготовлення право установчих  документів на нерухоме  майно та земельні

    ділянки закладів культури.
Критерії її досягнення:
·  Збільшення  бюджетного   фінансування  державними  та  місцевими
програмами розвитку культури. 

· Збільшення книжкового фонду бібліотек на 10 %.
5.4.  Молодіжна, сімейна політика. Фізична культура та спорт

Формування національної самосвідомості та
 патріотичне виховання молоді
Протягом 2013 р. здійснювалась робота щодо виховання у молодого покоління почуття патріотизму, формування особистості на засадах духовності, моральності, забезпечення умов для інтелектуального, культурного та фізичного розвитку, реалізації творчого потенціалу молодих громадян району. Ключовим напрямом роботи у реалізації державної молодіжної політики є патріотичне виховання молоді, формування державної ідеології, національної самосвідомості. Так, станом на 01.01.2014 року проведено:
· молодіжно-патріотичний захід до Дня пам’яті Героїв Крут;
· урочисті проводи юнаків до Лав Збройних Сил України «Україні служити йдемо…» (09.04.2013 року - весняний призов);
· сходження молоді району на гору Піп-Іван, приурочене Дню Молоді та Дню Конституції;

· туристичні походи «Повстанськими стежинами Косівщини» протягом літньої оздоровчої кампанії;
· урочисті проводи юнаків до Лав Збройних Сил України «Україні служити йдемо…» (03.10.2013 року – осінній призов);
Підтримка дитячих та молодіжних громадських організацій,                                                                                                            органів молодіжного та студентського самоврядування

Заходи спільно із районною Молодіжною адміністрацією

· акції до Дня Святого Валентина (14.02.2013 року) та Всесвітнього Дня без тютюну (31.05.2013 року);
· участь у проекті обласної Молодіжної адміністрації «Один день молоді при владі».
Сприяння творчому, інтелектуальному та фізичному

 розвитку молоді, організація дозвілля молоді

· Чемпіонат України з шашок-100 серед юнаків та дівчат (20-27 лютого 2013 року);

· районний чемпіонат КВН серед шкільних команд «Цей чарівний світ розваг» на базі Будинку культури м. Косова. За підсумками зональних ігор обласного чемпіонату КВН «Кавалєрочка-2013» у м. Яремче перемогу впевнено виборола шкільна команда «Сільські понти» Кобаківської ЗОШ І-ІІІ ст. 19 квітня 2013 року команда виступила на фіналі обласного чемпіонату КВН, де виборола почесне І місце; на Всеукраїнському чемпіонаті команда посіла 13 місце.

· обласний навчальний семінар-практикум на тему «Молодіжне лідерство та волонтерство як важливий чинник популяризації здорового способу життя молоді». Семінар проводився департаментом освіти, науки, сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації на базі дитячого закладу санаторного типу ЛОК «Карпатські зорі» м. Косів (20-22 березня 2013 року);

· Всеукраїнський місячник «Спорт для всіх – спільна турбота» (квітень 2013 року);
· Спартакіада серед збірних команд державних службовців Косівського району спільно із районним комітетом профспілки працівників державних установ (24.04.2013 року);

· футбольний турнір, присвячений пам’яті воїнів-афганців, жителів        с. Акрешори Василя Голдищука та Василя Кіцелюка, які трагічно загинули під час бойових дій в Афганістані. Захід відбувся на базі Акрешірської ЗОШ І-ІІ ст.;

· Чемпіонат України з кантрі кросу І етап (24-25 травня 2013 року,          с. Вербовець, участок Синегово);
· ХХІ молодіжний регіональний фестиваль естрадної пісні та танцю «Яблуневий цвіт» спільно із відділом культури, національностей та релігій райдержадміністрації (01 червня 2013 року);

· свято «Мрії збуваються» до Дня захисту дітей на базі Яблунівського центру дитячої творчості (01 червня 2013 року);

· урочисте відкриття першої оздоровчої зміни дитячого закладу санаторного типу лікувально-оздоровчого комплексу «Карпатські зорі» (04 червня 2013 року);

· міжнародна факельна естафета «Всесвітній біг заради гармонії» (10 червня 2013 року);

· святкування Дня Молоді, в т.ч. велопробіг «За здоровий спосіб життя»; турнір із шашок-100; відкрита першість району із армреслінгу; відкрита першість району із гирьового виду спорту; молодіжні змагання із міні-футболу; концертна програма за участю естрадних виконавців Косівщини;

· спортивно-оздоровчий табір «Золота шашка-2013»;

· ХІІІ районний молодіжний екологічний фестиваль «Гірська веселка» (27.09.2013 року);

· участь у ХV Всеукраїнському фестивалі-конкурсі мистецтв «Джерело надій»;

· проведення в районі Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства»;

· І етап обласного конкурсу-фестивалю обдарованої молоді «Прикарпатський зорепад»;
· районний фестиваль творчості дітей із обмеженими функціональними можливостями «Повір у себе» (07.11.2013 року);

· свято Добра і Милосердя на базі Яблунівського центру дитячої творчості, присвячене Міжнародному Дню інвалідів;

· районний фестиваль творчості молоді із обмеженими фізичними можливостями «Горицвіт»;

· спортивна естафета «Ми за здоров’я» в рамках ІІІ районного фестивалю «Новорічно-різдвяна іграшка» в маєтку Святого Миколая
Формування правової культури та профілактика негативних явищ у молодіжному середовищі, пропаганда здорового способу життя

Проведено:
· місячник «Час діяти» до Дня пам’яті померлих від СНІДу та Всесвітнього дня боротьби з тютюнопалінням (07.05.2013 року – 07.06.2013 року);

· акція до Міжнародного дня боротьби зі зловживанням наркотичними засобами «Скажи наркотикам – НІ», в ході якої здійснено вихід на «Писаний камінь» під гаслом «Діти та молодь за здоровий спосіб життя і чисте довкілля»;

· захід «Година здоров’я» спільно із Косівською ЦРЛ та ЦРБ;

· профілактичні бесіди, тренінги на базі ДЗСТ ЛОК «Карпатські зорі» протягом літньої оздоровчої кампанії 2013 року;

· районний етап обласного конкурсу соціальної реклами «Наше майбутнє – без шкідливих звичок»;

· інформаційно-просвітницький місячник до Всесвітнього дня боротьби із ВІЛ/СНІДом «Скажемо СНІДу – НІ»;
Реалізація в районі державної сімейної політики

П.1 Єдиний державний автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги. Посвідчення батьків багатодітної сім’ї, посвідчення дитини із багатодітної сім’ї.

Постійно поновлюється Єдиний державний автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги. Станом на 01.01.2014 року до нього внесено 1140 багатодітних сімей району,  в яких виховується 3779 дітей, в т.ч.:

- 3 дітей – 893 сімей;

- 4 дітей – 169 сім'ї,

- 5 дітей – 55 сімей,

- 6 дітей – 16 сімей,

- 7 дітей – 3 сімей,

- 8 дітей – 4 сімей,

Станом на 01.01.2014 року видано 1203 посвідчень батьків багатодітної сім’ї, 2698 посвідчень дитини із багатодітної сім’ї.

П.2 Почесне звання України «Мати-героїня»
Впродовж 2007-2013 років за вагомий особистий внесок у виховання дітей у сім’ї таку урядову нагороду отримали 519 жінок краю, в т.ч. 2007 рік – 1, 2008 рік – 3, 2009 рік – 146, 2010 рік – 47, 2011 рік – 67, 2012 рік – 60, 2013 рік – 195.
П.3 Заходи, спрямовані на реалізацію в районі державної політики щодо дітей та сім’ї

· конкурс сімейних пар «Серця двох» до Дня Святого Валентина на базі Будинку культури с. Черганівка (14.02.2013 року);

· районний конкурс «Таланти багатодітної родини» спільно із  РО ВСЖТ «За майбутнє дітей України» (19.02.2013 року). За підсумками проведеного 22 березня 2013 року обласного фестивалю 4 дітей із багатодітних сімей Косівщини у травні 2013 року безкоштовно відпочили у МДЦ «Артек»;
· забезпечено участь делегації Косівського району у святковому концерті «Найсвятіше слово – Мати!», приуроченому відзначенню на Прикарпатті Міжнародного Свята Матері на базі обласної філармонії (12.05.2013 року);

Реалізація в районі державної політики з питань 

фізичної культури і спорту
Організовані місячники пропаганди здорового способу життя  службою у справах дітей „Спорт проти наркоманії” та „Спорт проти тютюнокуріння”, РЦСССДМ – „Спорт проти терору” та „Спорт проти алкоголю”, сектором у справах сім'ї, молоді та спорту райдержадміністрації та центром соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді – „Спорт – вірний шлях до здоров'я”.

Проведено:

     -    Кубок з футболу серед Гуцульських міст (ветерани) – 105 осіб

· Відкрита першість району з настільного тенісу (ветерани) – 42 осіб.

· Першість району з легкої атлетики -26 осіб.

· Футбольний турнір з міні-футболу - 112 осіб

Розвиток неолімпійських видів спорту в районі здійснюється відповідно до Єдиного календарного плану спортивних змагань та навчально-тренувальних зборів. Протягом 2013 року проведено 3 турніри з міні-футболу, 3 змагання Відкритої першості з боротьби самбо, 2 змагань зі східних єдиноборств, 3 етапи Кубка України з мотокросу «Ендуро», кантрі-кросу .

В районі функціонують спортивний клуб «Атлант» с-ще Кути, мотоклуб «Горяни», спортивний клуб «Беркут» м. Косів, які культивують такі види спорту як бокс, важка атлетика, технічний вид спорту мотокрос та відповідно греко-римська боротьба, бокс. Налагоджена тісна співпраця із обласною федерацією голубиного спорту, районними федераціями зимових видів спорту, настільного тенісу, волейболу, футболу, греко-римської боротьби, боксу, важкої атлетики, вільної боротьби, східних єдиноборств.

Серед учнівської та студентської молоді району проводяться змагання з легкої атлетики, легкоатлетичного кросу, футболу, баскетболу, волейболу, гірських лиж, фрістайл могулу, греко-римської боротьби, вільної боротьби, боротьби самбо, дзюдо, важкої атлетики, лижних перегонів, боксу, сноубордінгу.

Оздоровлення та відпочинок дітей 
протягом літньої оздоровчої кампанії 2013 року: 
Фінансове забезпечення літньої оздоровчої кампанії 2013 року склало 2373,9тис.грн. (416,6тис.грн. – районний бюджет, 1957,3тис.грн. – залучені кошти), в т.ч. 285,0тис.грн. (у 2012 році – 195,0тис.грн.) для закупівлі путівок до дитячих стаціонарних закладів. Залучались кошти Верховинської міжрайонної виконавчої дирекції Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності; кошти Міністерства аграрної політики і продовольства України; кошти профспілок установ, організацій району; батьківські кошти, кошти підприємців, громадських організацій.
Відпочинковими та оздоровчими послугами охоплено 8033 дітей (78,8% від загальної кількості дітей шкільного віку, в т.ч.:
· 100% дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (49 дітей);

· 73,3% дітей із багатодітних та малозабезпечених сімей (1950 дітей);

· 86,2% дітей-інвалідів, які здатні до самообслуговування (119 дітей); 

· 100% дітей, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи (13 дітей).

Загальна кількість закладів оздоровлення та відпочинку, котрі працювали у цьому році на території району становить 76, з яких 1 – ДЗСТ ЛОК «Карпатські зорі» (підпорядкованість Приватному Івано-Франківському обласному акціонерному товариству по туризму та екскурсіях «Івано-Франківськтурист»), 43 – дитячих закладів відпочинку з денним перебуванням, 4 – дитячих закладів праці та відпочинку, 28 – наметових містечок. Пришкільні табори із денним перебуванням, табори праці та відпочинку, наметові табори перебували у підпорядкуванні відділу освіти і сектору у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, громадських організацій, спортивних товариств району.
До дитячих закладів оздоровлення та відпочинку району, області та України направлено 521 дитину пільгових категорій, у т.ч.:

ДП «УДЦ «Молода Гвардія»: 20 дітей.
МДЦ «Артек»: 35 дітей.
Дитячий оздоровчий табір ім. Гагаріна м. Скадовськ Херсонської області: 12  дітей.
Дитячий заклад санаторного типу «Верховина» с-ще Верховина: 16 дітей.
Дитячий оздоровчий табір «Бриз» м. Феодосія АР Крим (районний бюджет): 15 дітей.
Позаміський заклад оздоровлення та відпочинку «Прикарпатські зорі», с.Слобода Коломийського району: 15 дітей.
Дитячий заклад санаторного типу «Карпатські зорі», м. Косів (районний бюджет): 61 дітей.
Дитячий заклад санаторного типу «Перлина Придністров’я», с.Михальче Городенківського району: 21 дітей.
ПП «Станіслав» дитячий заклад санаторного типу «Перлина Карпат», с.Вигодівка Долинського району: 18 дітей.
Позаміський заклад оздоровлення та відпочинку «Лімниця», с. Вістова Калуського району: 7 дітей.
Дитячий центр туризму, оздоровлення та творчості «Зоряний» ДОТ «Ювілейний», м. Приморськ Запорізької області: 12 дітей.
Дитячі оздоровчі заклади району, області та України за кошти Верховинської міжрайонної виконавчої дирекції Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності : 136 дітей.
Дитячі спеціалізовані санаторії області, МОЗ України: 149 дітей.
Очаківське об’єднання санаторно-курортних закладів ЗАТ “Укрпрофоздоровниця»: 1 дитина.
ДП «Дитячий та підлітковий санаторій «Таврида»: 3 дітей.
Основні проблеми:
· відсутність бланків посвідчень батьків та дитини із багатодітної сім’ї;

· недостатнє фінансування спортивних та молодіжних програм, програм з літнього оздоровлення та відпочинку дітей, щодо підтримки сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми тощо.

Основні цілі на 2014 рік:
· охоплення відпочинковими та оздоровчими послугами 70% від загальної кількості дітей шкільного віку району;

· активізація роботи щодо подолання проблеми насильницьких проявів у сімейному середовищі та стосовно дітей.

· встановлення спортивного майданчика зі штучним покриттям у           с. Химчин.

Шляхи їх досягнення:
· співпраця із профспілками підприємств, установ та організацій району, Верховинською міжрайонною виконавчою дирекцією Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, управлінням агропромислового розвитку райдержадміністрації щодо залучення позабюджетних коштів, в т.ч. Міністерства аграрної політики і продовольства України, для охоплення більшої кількості дітей пільгових категорій оздоровчими послугами.

6. Охорона навколишнього природного середовища 

В районі є значна кількість територій природно-заповідного фонду, які використовуються в оздоровчих та рекреаційних цілях. Головну роль серед заповідних об'єктів відіграють національний природний парк "Гуцульщина", природні комплекси яких мають важливе значення для розвитку туризму та рекреації. На даний час на території району лісогосподарськими підприємствами проводяться заходи по охороні та раціональному використанню лісових ресурсів, покращення якісного стану деревостанів, зменшення рубок головного користування. З метою покращення екологічного стану в районі діє Програма охорони навколишнього природного середовища в Косівському районі на 2011-2015 рр. В 2013 роцуі на виконання заходів вказаної програми використано 25,3 тис. грн..  
За 2013 рік стаціонарними джерелами забруднення викинуто в атмосферу 178,7  т.  забруднюючих речовин, що на 2,6 % менше ніж в 2013 році. . Основними  забруднювачами атмосферного повітря являються ПАТ «Укрнафта»,   Пасічнянський ЦВ НГК, Прикарпатське УБР Івано-Франківська експедиція. 
З обласного Фонду охорони навколишнього природного середовища  в 2013 році виділено  54,972 тис. грн.. ( запобігання розвитку небезпечних геологічних процесів на території с. Шепіт, видання монографії НПП «Гуцульщина»).

	Перелік запитів на виділення коштів

з обласного фонду охорони навколишнього природного середовища 

для здійснення природоохоронних заходів у 2014 році
	

	№ з/п
	Назва заходу
	Вартість, тис. грн.

	1
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів КО-503В на базі ГАЗ-3309 в с.Шешори
	320,000

	2
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів КО-413 на базі ГАЗ-3309 в с.Космач
	370,000

	3
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів КО-427-70 на базі МАЗ-5337А2 в смт.Кути
	750,000

	4
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів КО-413 на базі ГАЗ-3309 в с.Середній Березів
	370,000

	5
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів КО-413 на базі ГАЗ-3309 в с.Соколівка
	370,000

	6
	Придбання машини для збору та перевезення побутових відходів КО-413 на базі ГАЗ-3309 в смт.Яблунів
	370,000

	7
	Придбання обладнання  (контейнерів) для збору побутових відходів в м.Косів та інших населених пунктах району
	600,000

	8
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для дитячого дошкільного закладу в с.Баня-Березів
	280,593

	9
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для  Річківського навчально-виховного комплексу «ЗОШ І-ІІІ ст. –дошкільний навчальний заклад»
	285,668

	10
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для дитячого дошкільного закладу в с.Рожнів
	295,593

	11
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для дитячого дошкільного закладу в с.Середній Березів
	285,593

	12
	Будівництво необхідних споруд для очищення стічних вод типу «Джерело-3» для Черганівської ЗОШ І-ІІ ст.
	285,668

	13
	Будівництво берегозакріплювальних, протизсувних, протиобвальних і протиселевих споруд, а також проведення заходів на запобігання розвитку небезпечних геологічних процесів на території с.Космач прис.Медвежий
	6754,085

	14
	Будівництво берегозакріплювальних, протизсувних, протиобвальних і протиселевих споруд, а також проведення заходів на запобігання розвитку небезпечних геологічних процесів на території с.Шепіт прис.Палагнюки
	1420,000

	15
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на реконструкцію каналізаційної мережі від вул.Чорновола до ГКНС в м.Косів
	85,000

	16
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво каналізаційної мережі від ЗОШ № 1 в м.Косів
	220,800

	17
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво каналізаційної мережі по вул.Ірчана в м.Косів
	180,000

	РАЗОМ
	13243,000


Основні проблеми в 2013році:
· недостатнє фінансування природоохоронних заходів;
              

                   Основні цілі на 2014 рік:
· обмеження       шкідливого       впливу       найбільш       небезпечних
забруднювачів довкілля;
Шляхи досягнення цілей:
· залучення інвестицій на проведення природоохоронних заходів;
· реалізація заходів   державних    і   регіональних екологічних програм;
· ліквідація несанкціонованих місць захоронення відходів;
7. Основні напрямки розвитку у 2015-2016 роках

У 2015-2016 роках здійснюватимуться заходи, спрямовані на підвищення рівня добробуту населення, вирішення соціальних питань за рахунок позитивних зрушень в економіці, підвищення її конкурентоспроможності шляхом модернізації та технічного переоснащення виробництва на основі подальшої активізації інвестиційно-інноваційних процесів.
Податково-бюджетна та політика

Основним напрямом бюджетної політики на 2015 – 2016 роки є встановлення взаємозв'язку між стратегічними цілями розвитку держави та можливостями бюджету у середньостроковій перспективі, збалансування загальнодержавних і регіональних інтересів, спрямованих на раціональне використання економічного потенціалу територій, забезпечення прозорості, передбачуваності та послідовності бюджетної політики, що передбачає:

· дотримання принципу збалансованості, ефективного і раціонального використання бюджетних ресурсів та скорочення непершочергових видатків місцевих бюджетів;

· недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери;

· запровадження програмно-цільового методу складення та виконання місцевих бюджетів;

· підвищення рівня обґрунтованості бюджетного планування на місцевому рівні шляхом встановлення взаємозв’язку бюджетних показників із стратегічними цілями соціально-економічного розвитку територій та запровадження планування місцевих бюджетів на середньострокову перспективу;

· посилення бюджетної дисципліни та контролю за витратами бюджету.

Пріоритетними завданнями податкової політики на середньострокову перспективу, спрямованими на забезпечення економічного зростання та виконання зобов'язань держави перед населенням, є:

· легалізація тіньового сектору економіки, насамперед легалізація виплати заробітної плати та неформальної зайнятості;

· удосконалення системи податкового контролю для концентрації уваги контролюючих органів на суб'єктах, які ухиляються від сплати податків, а також мінімізація втручання контролюючих органів у діяльність сумлінних платників податків.

  Інвестиційна діяльність

Основними напрямами роботи щодо поліпшення інвестиційного клімату будуть:

- налагодження нових зв’язків з потенційними інвесторами;
- ефективна  взаємодія інвесторів з органами влади для одержання ліцензій, дозволів, погоджень, вирішення земельних питань та ін.

· стимулювання залучення інвестицій у високотехнологічні виробництва.

Споживчий ринок. Цінова політика.

У 2015-2016 роках продовжуватиметься робота щодо:

· підтримки місцевих товаровиробників; 

· забезпечення належного захисту прав споживачів, контролю за якістю та безпекою продукції, запобігання продажу фальсифікованих товарів;

· забезпечення контрольованості і прогнозованості цінової ситуації на основні групи продовольчих товарів;

· приведення роботи ринків у відповідність до діючих вимог законодавства.

    Розвиток підприємництва

Органи виконавчої влади та місцевого самоврядування докладатимуть зусиль щодо створення сприятливих умов ведення бізнесу, що передбачають:

- виявлення проблемних питань, що виникають при отриманні ліцензій та документів дозвільного характеру, поліпшення бізнес-клімату та створення позитивного іміджу для залучення інвестицій;

- врахування пропозицій підприємців під час розробки проектів регуляторних актів, створення сприятливих умов для розв’язання економічних та соціальних проблем;

- надання мікрокредитів суб’єктам малого підприємництва для започаткування і ведення власної справи;

- реалізацію програми перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива».

- активізація роботи бізнес-центру; 

- залучення міжнародної технічної допомоги для підтримки розвитку малого підприємництва.
Розвиток туристичної галузі

         Розвиток галузі  відбуватиметься  шляхом реалізації  заходів  Програми розвитку туризму в районі на 2011-2015 роки.  

Розвиток реального сектору економіки

Ріст обсягів реалізації промислової продукції відбудеться за рахунок підвищення технологічного рівня та конкурентоспроможності продукції, проведення ефективної політики енергозбереження, впровадження інвестиційних проектів.
 - у сфері енергоефективності та енергозбереження основними завданнями стане впровадження енергоефективних технологій і матеріалів у реальному секторі економіки, ведення в енергобаланс альтернативних видів палива.
- пріоритетними напрямами розвитку аграрної політики залишатиметься створення сприятливих умов для комплексного розв'язання соціальних проблем села , зростання доходів сільського населення, створення високоефективного конкурентоспроможного аграрного сектора.
       -     розвиток дорожнього господарства, транспорту та зв'язку шляхом ремонту автомобільних доріг та споруд на
них, підвищення безпеки руху та комфортності перевезень пасажирів автомобільним транспортом, подальшого розширення мережі 
Інтернет, насамперед у сільських та віддалених гірських районах.
- пріоритетними напрямками у сфері житлово-комунального господарства залишатимуться: підвищення якості житлово-комунальних послуг, забезпечення прозорості встановлення тарифів на всі послуги, збільшення джерел їх фінансування при забезпеченні гарантій для соціально-незахищених верств населення, покращення якості і забезпечення питною водою населення району та зменшення її втрат. 

Розвиток гуманітарної та соціальної сфери

-   у сфері охорони здоров'я головними завданнями залишатиметься забезпечення доступності якісних медичних послуг, профілактика та раннє виявлення захворювань;

- пріоритетним напрямком діяльності у сфері освіти залишатиметься підвищення якості та доступності освітніх послуг;

      -  у сфері культури головними завданнями є створення належних умов для її розвитку, забезпечення творчого розвитку особистості, підвищення культурного рівня та естетичного виховання громадян;

      - подальший розвиток фізкультури і спорту забезпечуватиметься шляхом залучення широких верств населення до занять фізичною культурою і спортом.

Ринок праці

-  реалізація активної політики зайнятості, забезпечення соціального захисту населення від безробіття, збереження діючих та створення нових робочих місць.
Соціальний захист

- забезпечення соціальною підтримкою найбільш вразливих та незаможних верств населення є одним з пріоритетних напрямів як державної, так і регіональної політики, і спрямовано на зменшення рівня бідності .
Пенсійне забезпечення

       - створення умов для поліпшення пенсійного забезпечення громадян .


Додаток 1 

ОСНОВНІ   ПОКАЗНИКИ                                                        

    ЕКОНОМІЧНОГО  І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ Косівського району   на  2014 рік

	Показники
	Одиниця виміру
	2012 р.

звіт
	2013 р.

звіт
	2014 р.

прогноз
	2014 рік прогноз

у %  до

очік. вик.

2013 року

	СФЕРА РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ

	Обсяг реалізованої промислової продукції  у діючих цінах, всього
	тис. грн.
	51008,3
	45200
	49000,0
	108,4

	Обсяг реалізованої промислової продукції  на одну особу
	грн.
	577,1
	512,0
	555,0
	     108,4

	

	Валова продукція сільського господарства по всіх категоріях господарств  (у постійних цінах 2010 року), всього,
	тис. грн.
	146272,4
	147100,0
	147600,0
	100,3

	у тому числі на одну особу
	грн.
	1658,4
	1628,1
	1656,6
	100,4

	Обсяг валової продукції сільського господарства по всіх категоріях господарств (у % до попереднього року)
	%
	100,6
	100,3
	100,4
	х

	Обсяг виробництва валової продукції рослинництва 
	тис. грн.
	63642,4
	63882,0
	64250,0
	100,5

	Обсяг виробництва валової продукції рослинництва (у % до попереднього року)
	%
	100,7
	100,4
	100,5
	х

	Обсяг валового виробництва продукції тваринництва
	тис. грн.
	82611,0
	83342,0
	83430,0
	100,4

	Обсяг валового виробництва продукції тваринництва (у % до попереднього року)
	%
	100,5
	100,6
	100,4
	х

	

	ФІНАНСОВІ  ПОКАЗНИКИ

	Надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до зведеного бюджету, з них:
	тис. грн.
	
	
	
	

	· доходи державного бюджету
	тис. грн.
	
	
	
	

	· доходи місцевих бюджетів   (без трансфертів з держбюджету) 
	тис. грн.
	43635,2
	44257,4
	42877,9
	96,9

	· доходи загального фонду (без трансфертів)
	тис. грн.
	29388,5
	30863,0
	31047,3
	100,6

	з них: доходи, що враховуються при визначенні міжбюджетних           трансфертів (кошик І)
	тис. грн.
	25294,5
	26574,1
	26721,4
	100,6

	· доходи спеціального фонду
	тис. грн.
	14246,7
	13394,4
	11830,5
	88,3

	з них: обсяг бюджету розвитку місцевих бюджетів
	тис. грн.
	6382,2
	7146,7
	6819,0
	95,4

	Питома вага бюджету розвитку місцевих бюджетів у загальному обсязі місцевих бюджетів
	%
	14,6
	16,1
	15,9
	Х

	Видатки місцевих бюджетів, всього
	тис. грн.
	362891,7
	402900,1
	465040,2
	115,4

	у т.ч. трансферти
	тис. грн.
	345008,1
	350819,3
	417997,5
	 119,1

	

	Податковий борг за податковими зобов’язаннями платників податків по податках і зборах (обов’язкових платежах)  до зведеного бюджету (станом на кінець року), у т.ч.:
	тис. грн.
	3060,2
	2235,9
	1543,0
	69,0

	· до державного бюджету
	тис. грн.
	2006,5
	737,7
	702,0
	95,2

	· до місцевих бюджетів
	тис. грн.
	1053,7
	1498,2
	841,0
	66,9

	

	Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування (сальдо) по всій сукупності підприємств, крім банків та бюджетних установ (у фактичних цінах, всього)
	тис. грн.
	2584,1
	2600,0
	2700,0
	103,8

	Фінансовий результат підприємств, які одержали прибуток
	тис. грн.
	3440,3
	3450,0
	3500,0
	101,4

	Питома вага підприємств, які одержали прибуток у загальній кількості підприємств 
	%
	85,3
	85,5
	85,5
	100,0

	Фінансовий результат підприємств, які одержали збиток
	тис. грн.
	856,2
	850,0
	800,0
	94,1

	Питома вага підприємств, які одержали збиток у загальній кількості підприємств 
	%
	14,7
	14,5
	14,5
	100,0

	

	ПОКАЗНИКИ РІВНЯ ЖИТТЯ

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника 
	грн.
	2449,0
	2367,0
	2460,0
	104,0

	Темп росту середньомісячної заробітної плати (у % до попереднього року)
	%
	122,7
	96,7
	104,0
	х

	Заборгованість із виплати заробітної плати (на кінець року), всього
	тис. грн.
	0
	0
	0
	0

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати (у % до початку звітного року)
	%
	-
	-
	-
	-

	Заборгованість з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах
	тис. грн.
	0
	0
	0
	0

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах  (у % до початку звітного року)
	%
	-
	-
	-
	-

	

	ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ СПОЖИВЧОГО РИНКУ

	Обсяги обороту  роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту як юридичних, так і фізичних осіб – підприємців)
	тис. грн.
	918,0
	1040,4
	1223,5
	117,6

	Обсяг обороту роздрібної торгівлі на одну особу 
	грн.
	10384,6
	11769,2
	13840,6
	117,6

	Темп зростання (зниження) обороту  роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту як юридичних, так і фізичних осіб)
	%
	113,9
	113,3
	112,0
	х

	Обсяги реалізованих послуг
	тис. грн.
	20,9
	15,7
	17,9
	114,2

	Темп зростання (зниження) обсягу реалізованих послуг
	%
	126,9
	75,1
	108,8
	х

	

	НАСЕЛЕННЯ ТА РИНОК ПРАЦІ

	Середньорічна чисельність наявного населення 
	тис. осіб
	88,4
	88,4
	88,4
	100,0

	Рівень зареєстрованого безробіття
	%
	2,05
	2,2
	2,3
	х

	Навантаження незайнятого населення на 10 вільних робочих місць (вакансій)
	осіб
	20
	20
	18
	90,0

	Кількість створених нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності,  всього, 
	місць
	1942
	1723
	2050
	119,0

	· в т.ч. у промисловості
	місць
	221
	180
	190
	105,6

	· у сільському господарстві
	місць
	125
	130
	135
	103,8

	· у будівництві
	місць
	91
	50
	60
	120,0

	· у торгівлі
	місць
	582
	520
	520
	100,0

	

	ІННОВАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ

	Кількість інноваційно-активних підприємств
	одиниць
	3
	3
	3
	100,0

	Частка інноваційно-активних підприємств у загальній кількості промислових підприємств регіону
	%
	27,3
	27,3
	27,3
	х

	Обсяг реалізованої інноваційної продукції, всього
	тис. грн.
	1454,0
	1500,0
	1600,0
	106,6

	у % до загального обсягу реалізованої промислової продукції
	%
	2,9
	3,2
	3,3
	х

	Впроваджено нових технологічних процесів, всього
	одиниць
	3
	3
	3
	100,0

	з них маловідходних, ресурсозберігаючих
	одиниць
	0
	0
	0
	х

	Освоєно нових видів продукції, всього
	одиниць
	3
	3
	3
	100,0

	з них нових видів техніки
	одиниць
	0
	0
	0
	х

	

	ІНВЕСТИЦІЙНА ТА ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування
	тис. грн.
	99456,0
	75900,0
	77418,0
	102,0

	Обсяг капітальних інвестицій на одну особу
	грн.
	1127,6
	858,6
	875,8
	102,0

	

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком
	тис. дол. США
	22,1
	23,0
	23,0
	100,0

	Обсяг прямих іноземних інвестицій (у % до попереднього року)
	%
	101,8
	104,1
	100,0
	х

	Обсяг прямих іноземних інвестицій на одну особу
	дол. США
	0,2
	0,3
	0,3
	100,0

	
	
	0,2
	0,2
	0,2
	100,0

	Обсяг експорту, всього
	тис. дол. США
	861,3
	825,1
	841,6
	102,0

	Обсяг експорту (у % до попереднього року)
	%
	61,8
	95,8
	102,0
	х

	Обсяг імпорту, всього
	тис. дол. США
	1117,5
	739,3
	754,1
	102,0

	Обсяг імпорту (у % до попереднього року)
	%
	121,1
	66,2
	102,0
	х

	

	ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО

	Обсяг боргу населення за житлово-комунальні послуги
	тис. грн.
	5943,9
	2747,9
	2700,0
	98,0

	Темп зростання (зменшення) заборгованості населення з оплати житлово-комунальних послуг 
	%
	146,6
	46,0
	98,0
	х

	Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг
	%
	92,6
	114,4
	103,0
	х

	

	БУДІВЕЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

	Обсяг виконаних будівельних робіт, всього
	тис.грн.
	13279,0
	14300
	14580
	102,0

	Обсяг виконаних будівельних робіт (у % до попереднього року)
	%
	65,7
	102,2
	102,0
	х

	Введення в експлуатацію об`єктів соціальної сфери за рахунок усіх джерел фінансування:
	
	
	
	
	

	· загальна площа житла
	тис. кв. м
	11,034
	12,1
	12,3
	102,0

	· загальноосвітні навчальні заклади
	К-сть/

уч. місць
	-
	-
	1/380
	х

	· дитячі дошкільні  заклади
	К-сть/

місць
	-
	-
	-
	х

	· лікарні
	К-сть/

ліжок
	-
	-
	-
	х

	· амбулаторно-поліклінічні заклади
	К-сть/

відвід. за зміну
	-
	-
	-
	х

	· клуби та будинки культури
	К-сть/

місць
	-
	-
	-
	х

	· газові  мережі
	пог.м
	27980,0
	-
	-
	х

	

	РОЗВИТОК МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА

	Кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	23
	23
	23
	100,0

	Кількість зареєстрованих суб`єктів підприємницької діяльності –фізичних осіб на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	512
	500
	490
	98,0

	Кількість малих підприємств, що реалізовували продукцію та послуги, у % до загальної кількості малих підприємств
	%
	82,0
	82,0
	82,0


	х

	Питома вага малих підприємств в обсягах реалізації продукції
	%
	89,6
	89,0
	89,0
	х

	Частка малих підприємств, які одержали збиток
	%
	14,9
	14,0
	14,0
	х

	Фінансовий результат малих підприємств від звичайної діяльності до оподаткування, всього
	тис. грн.
	2100,0
	2300,0
	2400,0
	104,3

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	· прибуток
	тис. грн.
	2900,0
	3000,0
	3100,0
	103,0

	· збиток
	тис. грн.
	800,0
	700,0
	700,0
	100,0

	Надходження до бюджету області від діяльності малого підприємництва
	тис. грн.
	12100,0
	12500,0
	13200,0
	105,6

	Обсяг фінансування розвитку малого підприємництва за рахунок районних та міських (міст обласного значення) бюджетів
	тис. грн.
	0
	20,0
	30,0
	150,0

	Кількість зайнятих працівників у малому підприємництві 
	тис. осіб
	0,967
	1,220
	1,225
	100,4

	Кількість створених нових робочих місць за рахунок малого підприємництва
	місць
	1168
	1100
	1080
	98,0

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного найманого працівника малих підприємств
	грн.
	1250,0
	1280,0
	1300,0
	101,6


Додаток 2

5 пріоритетних завдань 

керівництва райдержадміністрації 

щодо соціально-економічного розвитку території у 2014 році

1. Завершення будівництва Космацької ЗОШ  (5,5 млн. державний бюджет), будівництво Бабинської ЗОШ   ( районний бюджет).  

2.Розширення мережі дошкільної освіти

Будівництво  ДНЗ «Покутянка» в смт. Кути (809 тис. грн.),

 Б.Березів (180 тис. грн.), с. Річка  (350 тис. грн..), с. С.Березів (400 тис. грн.),с. Розтоки (505,0 тис. грн.).

3.Реалізація проектів ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток орієнтований

    на громаду 2 » «Енергоефективність».

4. Створення полігону для сортування та переробки твердих

    побутових відходів.

5. Будівництво водопроводу смт. Кути (460 тис. грн.).

	                                                Додаток    3

Найважливіші проблемні питання району,

 розв'язання яких потребує у 2014 році підтримки або вирішення на обласному рівні

	№ п/п
	Проблемні питання
	Обґрунтування важливості проблеми
	Пропозиції щодо
шляхів можливого
розв'язання проблеми
	Розрахунковий обсяг фінансових ресурсів, необхідних для розв'язання проблеми, джере​ла фінансування

	1.
	Ліквідація наслідків над​звичайної ситуацій, які ма​ли місце в районі:

  -     22-28 червня 2010р.

 -     7-8 липня 2010р.

 23-27 липня 2008р.
	Вчасна ліквідація наслідків стихій унемо​жливить подальше руйнування об'єктів комунального господарства, зніме соціаль​ну напругу
	Виділення коштів на ліквідацію на​слідків стихії
	97166,95 тис. грн..

82430,9 тис. грн..

163152 тис. грн..

Державний бюджет,

обласний бюджет

	2.
	Врегулювання межового спору між с. Микуличин Яремчанської міської ради та Вижньоберезівською сільською радою
	Необхідність встановлення меж району
	Рішення сесії обласної ради
	-

	3.
	Водопостачання с-щаКути та м. Косова
	Відсутність круглодобового водопостачан​ня, високі втрати води, висока собівартість води, покращення якості води.
	Виділення коштів на реконструк​цію водопроводів
	1100,0 тис. грн..

3140,0 тис. грн..

Державний бюджет,

обласний бюджет

	4.
	Ремонт доріг:

-
Смодна-Кути

-
Пістинь-Космач

-
Вербовець-Рожнів (ч/з
Хімчин)

-
Яблунів-Делятин
	Відсутність якісних доріг стримує еконо​мічний розвиток району
	Виділення коштів на ремонт доріг
	4000,0 тис. грн.

15000,0 тис.грн..

4000,0 тис. грн..

8000,0 тис.грн..

Державний бюджет,

обласний бюджет

	5.
	Перепрофілювання та заве​ршення будівництва гурто-житка ПТУ смт. Кути
	Покращення якості надання державою со​ціальних послуг
	Виділення коштів на завершення будівництва, прийняття відповідних рішень
	2500,0 тис.грн.. 

Обласний бюджет

	6.
	Завершення будівництва

 ЗОШ с. Бабин 

ЗОШ с. Ст. Кути,

 ЗОШ с. Ст. Косів,
	Покращення умов навчання учнів та умов праці вчителів.
	Виділення коштів на завершення будівництва
	12800,0 тис.грн.

 7176,0 тис. грн. 

14047,0 тис. грн. 

16231,0 тис. грн

	
	ЗОШ сШешори                   
	
	
	Державний бюджет, 

обласний бюджет

	7.
	Будівництво ДНЗ в селах Слобідка, Текуча, Шепіт, Рожнів, В.Рожен, смт.Кути
	Збільшення кількості дітей охоплених до шкільним вихованням
	Виділення коштів на завершення ремонтних робіт
	20000,0 тис. грн 

Обласний бюджет

	8.
	Оптимізація меж населених пунктів та НПП «Гуцуль-щина»
	Покращення соціально-економічного роз витку населених пунктів
	Виділення коштів, прийняття рі​шень
	3000,0 тис .грн..

	9
	Зарахування капітальних інвестицій по місці реєст​рації юридичної особи
	
	
	

	


Заходи

щодо забезпечення виконання завдань Програми соціально-економічного та культурного розвитку району на 2014 рік
	№ п/п
	Зміст заходу
	Тер​мін виконання
	Виконавці
	Пропозиції щодо фінансування заходу
	Результат впровад​ження

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Агропромисловий комплекс

	1.
	Сформувати ефективну інфраструктуру аграрного ринку, розширення мережі  ринків, заготівельно-збутових і обслуговуючих кооперативів, проведення виставок-ярмарків
	протягом року
	Управління агрпромислового розвитку райдержадміністрації


	Місцеві бюджети
	створення конкурентного середовища для с/г виробників, просування їх продукції на ринки (в т.ч.зовнішні), об’єктивне ціноутворення, проникнення ринкових структур у сільську місцевість

	2.
	Проведення робіт по поліпшенню родючості грунтів


	протягом року
	управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	Місцеві бюджети
	поліпшення родючості сільськогосподарських угідь 



	3.
	Придбання засобів захисту рослин
	Протягом року
	управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	Районний бюджет
	підвищення продуктивності виробництва сільськогосподарської продукції



	4.
	Забезпечення роботи пунктів штучного осіменіння худоби та створення нових пунктів штучного осіменіння
	Протягом року
	управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	Районний бюджет
	вирощування племінної худоби

	Розвиток  туристично – рекреаційної галузі

	5.
	Реалізації проекту «Культурно-духовний туристично-мистецький комплекс «Маєток Святого Миколая» на період  з 2010 по 2015 рр.
	Протягом  року
	Районна рада, райдержадміністрація, органи місцевого самоврядування, громадські організації
	Місцеві бюджети, інші джерела
	Долучення молодого покоління до витоків духовності, створити передумови  до гармонійного розвитку особистості на основі національної свідомості, національних самобутніх традицій.

	Зайнятість населення та ринок праці

	6
	Працевлаштування безробітних шляхом одноразової виплати допомоги по безробіттю – 50 осіб
	Протягом року
	Районний центр зайнятості
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	Стимулювання до підприємницької діяльності, створення нових робочих місць

	7.
	Працевлаштування безробітних, за яких здійснюватиметься компенсація єдиного внеску роботодавцям – 80 осіб
	Протягом року
	Районний центр зайнятості
	Кошти Фонду
	Підвищення рівня працевлаштування безробітних, створення нових робочих місць

	8.
	Залучення до громадських робіт – 280 осіб
	Протягом року
	Районний центр зайнятості
	Кошти Фонду, місцеві бюджети у співвідношені 50/50
	Тимчасова зайнятість осіб

	9.
	Професійна підготовка, перепідготовка або підвищення кваліфікації – 655 осіб
	Протягом року
	Районний центр зайнятості
	Кошти Фонду 
	Здобуття професії, що користується попитом на ринку праці

	10.


	Видача ваучерів на навчання для осіб старше 45 років та які скористаються ним – 15 осіб
	Протягом року
	Районний центр зайнятості
	Кошти Фонду
	Підвищення конкурентоспроможності на ринку праці

	Пенсійне  забезпечення

	11.
	Призначення нових пенсій з повним використанням даних системи персоніфікованого обліку відомостей про застрахованих осіб з 01 липня 2000 року
	Протягом року
	Управління Пенсійного фонду України в Косівському районі
	
	Виключення випадків призначення пенсій за недостовірними документами про стаж і заробіток.  Забезпечення збереження архівних даних про стаж і заробіток працівників. Легалізація роботодавцями та застрахованими особами сум отримуваної зарплати (винагороди) за виконану роботу

	12.
	Проведення індексації пенсій відповідно до законодавства про індексацію грошових доходів населення
	Протягом року
	Управління Пенсійного фонду України в районі
	
	Збільшення розмірів пенсій.

	13
	Забезпечення виконання планових показників власних доходів бюджету Пенсійного фонду районі з виконанням місячних завдань і своєчасне фінансування виплати призначених пенсій
	Протягом року
	Управління Пенсійного фонду України в районі
	
	Своєчасна виплата призначених пенсій

	14
	Продовження практики надання послуг з перерахування пенсій на вкладні рахунки пенсіонерів в установах банків
	Протягом року
	Управління Пенсійного фонду України в районі
	
	Скорочення адміністративних видатків на оплату послуг підприємств поштового зв'язку

	Соціальне забезпечення

         15

Встановлення  Пожежно-охороної сигналізації . огородження вікон,дверей першого поверху захисними решітками.      Облаштування ігрового дитячого майданчика, монтування лінії електропостачання та установлення самостійної трансформаторної станції

63 КВ
Протягом року

Районна рада, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

400,0 тис. грн.

(державний бюджет)

200,0 тис.грн.

(районний бюджет)

Створення належних умов праці.

       16

Придбання розхідних матеріалів: картриджів, тонерів, рулонного паперу, паперу формату А4, бланків заяв, декларацій для призначення всіх видів державних соціальних допомог та житлових субсидій, придбання швидко друкуючого принтера

Протягом року

Районна рада,
управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

70,0 тис.грн.

(районний бюджет)

Вдосконалення та своєчасне призначення та забезпечення введення інформації та забезпечення бази даних

       17

Забезпечення надання компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги

Протягом року

управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

3500,0 тис. грн..

(районний бюджет)

Створення належних умов для догляду інвалідів, хворих та одиноких перестарілих. Виплата у підвищених розмірах особам, які надають соціальні послуги

18

Разова виплата до Дня Перемоги ветеранам війни

та Дня Покрови ветеранам УПА

Протягом року

Районна рада, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

975,0 тис. грн.. (Державний бюджет)

55,0 тис.грн.

(районний бюджет)

Соціальний захист ветеранів

       19

Щомісячна надбавка до пенсії ветеранам ОУН-УПА

Протягом року

Районна рада, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

294.3,0 тис. грн.(районний бюджет)

279.0 тис грн.(обласний бюджет)

Соціальний захист ветеранів ОУН-УПА

      20

Щомісячна доплата до пенсії сім’ям загиблих воїнів в Афганістані 

Протягом року

Районна рада, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

 12 тис грн.

(районний бюджет)

Соціальний захист сім’їх загиблих воїнів в Афганістані

       21

Одноразова грошова допомога в розмірі 1 тис грн. жителям району які досягли 100 - річного віку

Протягом року

Районна рада, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

3 тис грн.

(районний бюджет

Посилення соціального захисту окремих категорій громадян

      22

Забезпечення надання всіх видів соціальних допомог за єдиною технологією прийому громадян

Протягом року

управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

174218.3 тис.грн.

(державний бюджет)

Удосконалення системи соціального захисту населення, надання якісних адресних соціальних виплат

23

Забезпечення надання населенню субсидій для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива

Протягом року

управління праці та соціального захисту населення, РЕМ, газове господарство, ЖТКО, міськводосервіс, органи місцевого самоврядування
4789.2 тис.грн.

(державний бюджет)

Посилення соціального захисту окремих категорій громадян.

24

Забезпечення надання пільг з оплати житлово-комунальних послуг, придбання твердого палива та скрапленого газу, послуг зв’язку, проїзду в громадському транспорті та інших послуг окремим категоріям громадян

Протягом року

управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

10519.6 тис.грн.

(Державний бюджет)

400.0 тис.грн.

Районний бюджет)

Посилення соціального захисту окремих категорій громадян

25

Залучення благодійної допомоги для вирішення проблем найбільш незахищених  верств населення

Протягом року

управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, міськвиконкоми

20,0 тис. грн.
Підтримка найбільш незахищених верств населення

26

 Допомога на догляд за інвалідом 1 чи 11 групи  внаслідок психічного розладу

Протягом року

управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

5497.0 тис грн.
(обласний бюджет)

Посилення соціального захисту окремих категорій громадян

27

Допомога дитячим будинкам (вт.ч. сімейного типу,прийомні сімЇ) 

Протягом року

управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

1300.0 тис.грн.
Посилення соціального захисту окремих категорій громадян

28

Сприяння громадським організаціям районну у виконані їх статутних завдань.

Протягом року

Районна рада, райдержадміністрація

30,0 тис.грн.

(районний бюджет)

Залучення громадськості до вирішення проблем районну.

29

Створення електронної черги прийому громадян

Протягом року

Районна рада,

Райдержадміністрація

управління праці та соціального захисту населення

10,0 тис. грн.
Вдосконалення прийому громадян

Соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи

     30

Забезпечення своєчасної

виплати в повному обсязі компенсацій та матеріальної допомоги, передбачених законодавством, для громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи

Протягом року

управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

300,0 тис. грн.

(держаний бюджет)

Посилення соціального захисту постраждалого населення

       31

Забезпечення житлом сімей громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи і гостро потребують покращення житлових умов

Протягом року

Головне управління МНС в області

Поліпшення житлових умов постраждалого населення

        32

Організація санаторно-курортного лікування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, згідно з медичними показами

Протягом року

управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

30 путівок.

15 – дорослих

    15– дитячих

Поліпшення стану здоров’я та зниження рівня захворюваності постраждалого населення

33

Організація надання спеціалізованої медичної допомоги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи

Протягом року

Управління з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту населення від наслідків Чорнобильської катастрофи облдержадміністрації

Поліпшення стану здоров’я та зниження рівня захворюваності постраждалого населення

34

Організація безкоштовного відпуску ліків за рецептами лікарів та безкоштовне зубопротезування громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи

Протягом року

управління праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації

20,0 тис. грн.

(обласний бюджет)

Посилення соціального захисту постраждалого населення

Забезпечення пільгових категорій громадян
       35

Забезпечення соціальної підтримки реабілітації інвалідів зору

Протягом року
Районна рада,

Райдержадміністрація, управління праці та соціального захисту населення

180,0 тис.грн.

(районний бюджет)

Соціальний захист інвалідів зору

      36

Одноразова виплата допомоги інвалідам та пенсіонерам району

Протягом року

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації,

20 тис.грн.

(Державний бюджет)

Посилення соціального захисту окремих категорій громадян

      37

Забезпечення трудової зайнятості осіб з обмеженими фізичними можливостями, психічними захворюваннями та розумовою відсталістю

Протягом року

Районна рада,

Райдержадміністрація,

управління праці та соціального захисту населення

70 тис.грн.

(районний бюджет)

Соціальний захист осіб з обмеженими фізичними можливостями, психічними захворюваннями та розумовою відсталістю

       38

Забезпечення безперешкодного доступу інвалідів на візках до державних та приватних установ району

Протягом року

Організації, установи, підприємства усіх форм власності.

200 тис.грн.

(районний бюджет)

Безперешкодний  доступ та соціальний захист інвалідів-візочників

       39

Забезпечення видачі путівок інвалідам та ветеранам війни

Протягом року

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації,

250,0 тис.грн.

(Державний бюджет)

120 тис.грн.

(районний бюджет)

Оздоровлення окремих категорій громадян району

      40

Забезпечення інвалідів протезно – ортопедичними виробами

Протягом року

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації,

400 тис.грн.

(Державний бюджет)

Посилення соціального захисту окремих категорій громадян



	Охорона здоров'я

	41
	Виконання заходів районних цільових програм з охорони здоровя населенн я району
	Протягом року
	Косівська ЦРЛ
	районний бюджет
	Покращення стану здоров’я населення району

	42
	Створити і зареєструвати центр ПМСД
	І квартал
	Микитюк Д.М.
	районний бюджет
	Покращити доступність надання медичної допомоги населенню району

	43
	Провести реорганізацію Космацької ДЛ в лікарську амбулаторію з денним стаціонаром на 15 ліжок 
	-*-
	Фазан І.В.
	районний бюджет
	Покращити доступність надання медичної допомоги населенню району

	44
	Провести ремонт фасадів терапевтичного корпусу та кухні ЦРЛ
	ІІІ квартал
	Микитин М.І.
	районний бюджет
	Покращити доступність надання медичної допомоги населенню району

	45
	Завершити ремонт ЛОР – очного, гінекологічного відділення
	-*-
	-*-
	районний бюджет
	Покращити доступність надання медичної допомоги населенню району

	46
	Провести капітальний ремонт приміщення Шешорської АЗПСМ
	-*-
	Микитюк Д.М.
	районний бюджет
	Покращити доступність надання медичної допомоги населенню району

	47
	Провести поточні ремонти амбулаторій та підготовити їх до роботи в осінньо-зимовий період 2013 – 2014 рр.
	-*-
	-*-
	районний бюджет
	Покращити доступність надання медичної допомоги населенню району

	48
	Забезпечити санітарним автотранспортом амбулаторії с. Шешори, Брустури, Яворів, Тюдів, Рибно
	-*-
	-*-
	районний бюджет
	Покращити доступність надання медичної допомоги населенню району

	Освіта

	       49
	Виконання заходів «Програми розвитку освіти Косівщини на 2011-2015 роки"
	Протягом року
	Відділ світи райдержадміністрації
	районний бюджет

1181,7 тис. грн
	Забезпечення рівного доступу дітей до якісної освіти

	50
	Зберегти і розширити мережу дошкільних навчальних закладів зокрема в сільській місцевості:

ввести в  дію -  Баня-Березівський ДНЗ

Малорожинський НВК

Розтоківський ДНЗ
	2014 рік

 

 
	РДА, місцеві органи влади, відділ освіти
	 

310 тис. грн.

 

505 тис. грн.
	Збільшення кількості дітей, охоплених дошкільною освітою

 

 

 

	51
	Забезпечити продовження ремонтних      робіт:

Брустурівського ДНЗ

Великорожинського ДНЗ

Текучанського ДНЗ

Слобідського ДНЗ

Пістинського ДНЗ

перенесення Середньоберезівського ДНЗ з приміщення сільської ради в приміщення школи
	протягом року

 

 

 

 

 

 
	 

 

 

 

 

 

 
	 

230 тис. грн.

400 тис. грн.

300 тис. грн.

600 тис. грн.

 

580 тис. грн.
	Збільшення площ існуючих та введення в дію нових ДНЗ

	52
	Будівництво та капітальний ремонт ЗОШ:

Добудова:

Космацької ЗОШ І-ІІІ ст.

Бабинської ЗОШ І-ІІ ст.

Пістинської ЗОШ І-ІІІ ст.(добудова спортзалу)
	2014 рік

 

 

 
	 

РДА,місцеві органи влади,відділ освіти

 

 
	 

5610 тис.грн.

500 тис. грн.

1607 тис.грн.
	Створення належних умов для організації навчально-виховного процесу в навчальних закладах

 

 

	53
	Капітальний ремонт:

Заміна пічного опалення на централізоване
	2014 рік

 
	 

 
	 

 
	 

 

	
	Косівського НВК гімназії-інтернату

Будівництво котельні та ремонт системи 

опалення Кутської ЗОШ (початкові класи)

Ремонт системи опалення їдальні Снідавсь-

кої ЗОШ І-ІІ ст.

Облаштування каналізації Річківського НВК

Перекреття покрівлі Трацької ЗОШ І-ІІІ ст.

Заміна вікон Уторопського НВО

Заміна підлоги Черганівської ЗОШ І-ІІ ст.

Облаштування спортивного майданчика

Хімчинської ЗОШ І-ІІІ ст.

Завершення облаштування внутрішніх туа-

летів-9 шкіл
	 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	460 тис.грн.

 

800 тис. грн.

 

200 тис. грн.

200 тис. грн.

600 тис.грн.

150 тис. грн.

200 тис.грн.

 

200 тис.грн.

 

250 тис. грн.
	 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	Культура

	54
	Збереження історичних пам’яток району
	Протягом року
	відділ культури , національностей та релігій райдержадміністрації
	
	Забезпечення збереження пам’яток культурної спадщини

	55
	Підготувати на розглід сесії районної ради перелік памяток архітектури та історії, які не підлягають приватизації
	Протягом року
	відділ культури , національностей та релігій райдержадміністрації
	
	Забезпечення збереження пам’яток культурної спадщини

	56
	Забезпечити виконання Програми паспортизації пам’яток історії та культури
	Протягом року
	відділ культури , національностей та релігій райдержадміністрації
	
	Забезпечення збереження пам’яток культурної спадщини

	57
	Ввести в державний реєстр пам’яток архітектури та історії об’єкти культових споруд району яким більше 100 років
	
	відділ культури , національностей та релігій райдержадміністрації
	
	Забезпечення збереження пам’яток культурної спадщини

	58
	Поповнення документально-інформаційними ресурсами необхідною літературою та періодичними виданнями бібліотек району.
	Протягом року
	відділ культури , національностей та релігій райдержадміністрації
	
	Ліквідація інформаційного дефіциту, освоєння світових науково-технічних досягнень


                                                                                                                                                                                                                                                                                       Додаток №5

Програми, які будуть діяти у 2014 році

	№

п/п
	Повна назва програми
	Ким і коли затверджена
	Термін реалізації програми

	1.
	Програма розвитку туризму в Косівському районі на 2011-2015 рр.
	рішення районної ради від 08.04.201 № 66-4/2011
	2011-2015р.

	2.
	Програма щодо запобігання і протидії корупції на 2013-2015рр..
	Ріш. районної ради  від 18.04.2013 р. № 311-17/2013
	2013-2015рр.

	3.
	Програма охорони навколишнього природного середовища в Косівському районі на 2011-2015 рр.
	рішення

р/р від 08.04.201 № 66-4/2011
	2011-2015 роки.

	4.
	Програма підтримки повноважень органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування на 2013-2015 рр.
	рішення Косівської р/р від 18.04.2013р.№308-17/2013
	2013-2015рр.

	5.
	Програма підтримки малого підприємництва в Косівському районі на 2013-2014рр.
	рішення Косівської р/р від 18.04.2013р.№309-17/2013
	2013-2015рр.

	6.
	Програма сприяння розвитку громадянського суспільства в Косівському районі на 2013 – 2015 роки
	Рішення районної ради  №534-21/2013 від 28.11.2013.
	2013-2015рр.

	7.
	Комплексна програма розвитку аграрного сектора Косівського району на 2011-2020рр.
	рішення Косівської р/р №34-3/2011 від 12.01.2011р   
	2011-2020рр

	8.
	Програма підвищення родючості та продуктивності земель у Косівському районі на 2010-2015рр.
	рішення Косівської р/р №34-3/2011 від 12.01.2011р  
	2010-2015рр

	9.
	Програма підтримки розвитку сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів у Косівському районі на період до 2015 р.
	Рішення  Косівської р/р від 10.06.2010 року №561-27/2010
	2010-2015рр.

	10.


	Комплексна цільова програма розвитку водного господарства Косівського району на період до 2021 р.
	рішення Косівської р/р №533-21/2013 від 28.11.2013  
	2010-2015рр.

	11.
	Програма раціонального використання природних ресурсів в Косівському районі на 2013-2018рр.
	рішення Косівської р/р №317-17/2013 від 18.04.2013р.  
	2013-2018рр.

	12.
	Програма підготовки та проведення призову громадян Косівського району на строкову військову службу на 2011-2014 рр.
	рішення

р/р від 08.04.201 № 66-4/2011
	2011-2014 рр

	13
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