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Стратегія соціально – економічного та культурного розвитку населених пунктів району до 2020 року розроблена райдержадміністрацією на виконання вимог статі 143 Конституції України, законів України « Про місцеві державні адміністрації» та « Про місцеве самоврядування в Україні », відповідно до Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України ». 
Стратегія визначає основні цілі та завдання економічного і соціального розвитку району до 2020 року, метою якого є поступовий перехід від переважно екстенсивних (затратних і неефективних методів господарювання) до інтенсивних (із застосуванням сучасних технологій) факторів соціально – економічного розвитку.

Стратегія базується на комплексі макроекономічних та галузевих прогнозів визначає головні цілі та пріоритети соціально – економічного і культурного розвитку та бюджету району до 2020 року, реалізація яких здійснюватиметься шляхом застосування економічних і організаційно - правових методів.

Зміни в розвитку району, в політичному, соціальному, економічному середовищі, утворення нових можливостей і умов вимагають вироблення і прийняття нових адекватних управлінських рішень та реалізації їх з метою адаптації до швидкозмінних умов ринкового оточення, підвищення конкурентоздатності економіки  району та відповідного покращення добробуту кожного члена територіальної громади.

I.  СТРАТЕГІЧНА МЕТА, НАПРЯМИ, ПРІОРИТЕТИ І ЗАВДАННЯ

ЕКОНОМІЧНОГО ТА СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ РАЙОНУ

ДО 2020 РОКУ

Стратегічна мета економічного і соціального розвитку району –

стійкий ріст добробуту населення району на основі раціонального використання наявного ресурсного потенціалу, створення високоефективної, соціально орієнтованої ринкової економічної системи, сприятливих умов для підприємницької діяльності, збереження навколишнього природного середовища та забезпечення екологічної безпеки.

Стратегічні напрями економічного і соціального розвитку:

1. Реалізація загальнодержавного проекту туристично-мистецького комплексу «Маєток Святого Миколая».
2. Стійкий розвиток економіки.

3. Розвиток людських ресурсів.

4. Охорона навколишнього природного середовища.

Пріоритетні завдання стратегічних напрямів розвитку району: 
I.  Реалізація загальнодержавного проекту туристично-мистецького комплексу «Маєток Святого Миколая» - заходи, згідно окремої цільової програми («Програма реалізації проекту «Культурно-духовний туристично-мистецький комплекс «Маєток Святого Миколая» затверджена рішенням сесії Косівської районної ради №556-27/2010 від 10.06.2010р.).
Культурно-духовний туристично-мистецький комплекс «Маєток Святого Миколая», як етнокультурний та живий історико-туристичний парк – це ядро комплексного та системного розвитку цілого регіону Прикарпаття, і в першу чергу Косівського району.

Стрижнем проекту «Маєток Святого Миколая» є культурне та духовне виховання молоді, тому враховано пропозицію Міністерства освіти та науки про будівництво на території комплексу 12 шкіл різного ухилу. Класи, групи дітей (переможці різноманітних конкурсів, учні, які добре проявили себе у навчанні, творчості тощо),  будуть отримувати у нагороду пу​тівки в «Маєток Святого Миколая». Тут школярі зможуть відпочивати і пізнавати щось нове, одночасно навчаючись у школі відповідного напряму. 

Проект передбачає створення на території комплексу представництв всіх регіонів України – письмові заявки на участь в проекті подали 23 регіони України. Їхня участь в проекті, який покликаний втілити найкращі задуми культурно-духовного виховання молоді з усіх куточків України, має надзвичайне значення. Для кожної області передбачено виділення певної території для представлення на ній найкращих надбань у плані культури, духовності, традицій, мистецтва. Можливо, саме в «Маєтку Святого Миколая», під час подорожі казковим гуцульським потягом з регіону в регіон України, дитина вперше відчує гордість за свою державу, побачить і зрозуміє, в якій прекрасній, великій, різноманітній, багатій культурно та духовно державі вона живе.

Отже, основа проекту — національне та культурно-духовне виховання молоді. На основі культурних надбань України в «Маєтку Святого Миколая» діти та їхні батьки, туристи зможуть долучитися до витоків духовності не тільки Карпатського краю, але й цілої України. 

Кожна споруда даного проекту буде унікальною, матиме самостійну художню та архітектурну цінність. Окрім шкіл та представництв всіх областей України «в мініатюрі», в «Маєтку Святого Миколая» буде створено культурно-мистецький центр та унікальне «Гуцульське село»: працюватимуть майстерні народної творчості, проводитимуться майстер-класи з тради​ційних народних ремесел і видів творчості. Під час відпочинку діти та гості району зможуть навчитися основних елементів вишивки, різьби, ткацтва, гончарства тощо. 

У рамках реалізації проекту заплановано культурно-духовний блок, ремісничо-торговий блок, сектор полонинського господарства, розважально-відпочинковий сектор, туристично-спортивний сектор, реабілітаційно-доброчинний сектор та рекреаційно-екологічний сектор, тощо.

Окрім культурно-духовного змісту, даний проект є стратегічним ядром соціально-економічного розвитку Косівського району, єдиним багатством якого є ліси, сприятливі екологічні умови, працьовиті й талановиті люди, культурні та духовні надбання, автентичність. Унікальність, системність та комплексність в наданні продукту різноманітних послуг даного проекту є основою його інвестиційної привабливості.

В рамках окремих блоків та секторів центру передбачено нові, перспективні та інвестиційно привабливі напрямки – це і фіто-фармацевтична інфраструктура, і об’єкти СПА туризму, це і етнокультурний парк, історико-туристичний парк з анімацією та історичними реконструкціями, екотехнологічний та деревообробний науково-дослідні центри, карпатський агропромисловий парк та інші.

Проект передбачає ключові, системо утворюючі об’єкти конференц туризму, екологічного та зеленого туризму, етнографічного туризму, історико-культурного туризму, пізнавального туризму, фестивального туризму, молодіжного та спортивного туризму – тобто об’єкти, які стимулюватимуть прискорений розвиток цілих галузей туризму всього регіону Прикарпаття.

Головна ідея проекту «Маєток Святого Миколая» як стратегічного ядра комплексного та системного розвитку цілого регіону – це інтегральний Живий Простір – спеціалізований етнокультурний і разом з тим історико-туристичний Живий Парк громади району, який гармонійно поєднує природний простір із найбільш важливими (каркасними) складовими туристичного, СПА, ремісничого та етнокультурного просторів громади району. 

Фізичний опорний каркас етнокультурного історико-туристичного Парку – туристично-мистецького комплексу «Маєток Святого Миколая» складають:

1. Ландшафтний парк;

2. Ремісничі цехи, авторські майстерні;

3. «Конференц комплекси»;

4. «Фестивальне поле» – каркасний трансформер;

5. «Наш дім – Україна» – Освітньо-просвітницький центр;

6. Мережа тематичних «Живих музеїв» етнографічної, культурної та історичної спрямованості;

7. Відкритий освітньо-просвітницький та науково-дослідний центр «Жива природа» за напрямками – екологія, фіто фармацевтика, екотехнології тощо;

8. Історичні живі реконструкції, відповідно до історико-культурного каркасу Косівщини;

9. Відкриті майстер-класи митців;

10. Садиба для «Поважний гостей»;

11. Національні заклади харчування, крамниці тощо;

12. Постійно діючий Косівський ярмарок;

13. Національні транспортні засоби;

14. Представництва всіх областей та регіонів України;

15. Доповнення структури за секторами: 
· культурно-духовний сектор;
· ремісничо-торговий сектор;
· сектор полонинського господарства;
· розважально-відпочинковий сектор;
· туристично-спортивний сектор;
· реабілітаційно-доброчинний сектор;
· рекреаційно-екологічний сектор.
Даний проект реалізується на виконання Указу Президента України від 06.06.2006р «Про заходи щодо відродження традиційного народного мистецтва та народних художніх промислів в Україні», відповідних доручень КМУ, розпорядження голови Івано-Франківської ОДА №512 від 31.08.2006р, рішення Івано-Франківської обласної ради №64-4/2006 від 05.07.2006р, рішень місцевих рад Косівського району та Косівської РДА. Виконавцем даного проекту затверджено комунальне підприємство Косівської районної ради «Маєток Святого Миколая».

Даний проект дозволяє територіальним громадам цілого регіону Прикарпаття отримати реальний соціально-економічний розвиток за рахунок зовнішніх та внутрішніх інвестицій, створити декілька десятків тисяч нових робочих місць в різних сферах економіки, в сотні разів збільшити поступлення до бюджетів всіх рівнів.
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IІІ. РОЗВИТОК ЛЮДСЬКИХ РЕСУРСІВ

Пріоритетний розвиток:
· закладів освіти  інноваційного типу;

· інфраструктури та мережі закладів охорони здоров’я;

· інфраструктури та мережі закладів галузі культури.

2.Стійкий розвиток економіки району
2.1 Підтримка та розвиток малого підприємництва

  У сфері малого бізнесу працює 217 малих підприємств та  4922 фізичні особи – суб’єкти підприємницької діяльності.

За 2009 рік суб’єктами малого підприємництва – юридичними особами реалізовано продукції, виконано робіт та надано послуг на суму 56,2 млн.грн. 

 В районі діє “Регіональна програма підтримки малого підприємництва в Косівському районі“. Для створення  сприятливих умов для розвитку підприємництва, спрощення державної реєстрації, спрощення та прискорення проходження дозвільних процедур в райдержадміністрації працюють реєстраційна палата та дозвільний центр.

Для надання допомоги в започаткуванні бізнесу, надання юридичної та технічної допомоги в веденні бізнесу проводяться роботи щодо відновлення діяльності Косівського бізнес – центру. 

Шляхи розвитку:

· зменшення адміністративних та регуляторних бар’єрів на шляху започаткування підприємницької діяльності;

· реалізація Регіональної програми підтримки малого підприємництва в районі ;

· активізація діяльності бізнес центру;

· надання пільгових кредитів малим підприємствам, що працюють в пріоритетних напрямках економіки, через Регіональний фонд підтримки підприємництва;

· видача дозволів на ведення підприємницької діяльності через дозвільний центр;

· впровадження інноваційних та пілотних проектів.
2.2.Пріоритетні напрямки розвитку.

2.2.1. Промисловість

В районі забезпечено стабілізацію промислового виробництва, зростання економічних і соціальних показників. Промисловий потенціал району складають 61 підприємство.  Середньооблікова кількість штатних працівників  на підприємствах промисловості склала 576 осіб., середня зарплата штатного працівника в промисловості  за 2009 рік  становила  1316,94 грн. Обсяг реалізованої промислової продукції підприємствами основного кола звітуючи підприємств, у відпускних цінах підприємств  за 2009 рік  склав 35138,4  тис. грн.  В структурі обсягів реалізованої продукції переважна частка припадає на підприємства з виробництва та постачання електроенергії та газу – 89,6 %. За 2009 рік підприємствами основного кола промисловості сплачено платежів до бюджету в сумі 1048,5 тис.грн., в тому числі до місцевого бюджету – 682,6 тис.грн. Прибутки підприємств основного кола за вказаний період становлять  - 75,8 тис.грн.
Надрокористувачами  на території району за 2009 рік видобуто 34953,62 тис. куб.м.  природного газу; 13109,0 куб. м. піщано-гравійної суміші та сплачено до бюджету за користування надрами  121,1 тис. грн.

Шляхи  розвитку:

· забезпечення конкурентноздатності основних видів продукції на внутрішньому ринку;

· запровадження в виробництво нових технологій, обладнання і технічних засобів;
· пошуки нових ринків збуту;
· залучення інвестицій;
· створення умов для широкого впровадження в галузі ресурсозберігаючих технологій;

· стабілізація фінансового стану підприємств та подолання збитковості шляхом фінансової реструктуризації, санації, відновлення платоспроможності;

· запровадження механізмів здорової конкуренції та витіснення тіньового сектору.

2.2.2. Сільське господарство

Косівський район, як один з гірських районів області має незначні площі сільськогосподарських угідь – 39,6 тис. га. або 44,0 відс. загальної його території. З них  11400 га. припадає на орні землі, 24900 га.   на пасовища та сінокоси. Виробництвом сільськогосподарської продукції в основному займаються в індивідуальних господарствах населення, а також 23 фермерських господарств, в тому числі 3 оперативно – звітуючих сільськогосподарських підприємства. 

З метою розвитку агропромислового комплексу району, створення сприятливих умов для комплексного розв’язання соціальних проблем села та розвитку сільських територій, зростання доходів сільського населення, створення високоефективного конкурентоспроможного аграрного сектора, забезпечення продовольчої безпеки району плануються наступні заходи:
1.Впровадження системи ефективного використання земель сільськогосподарського призначення.

В першу чергу, будуть введені в обробіток землі, що не обробляються, шляхом передачі їх в оренду фермерським господарствам району та за рахунок залучення вітчизняних та іноземних інвесторів. До 2020 року планується запровадити в обробіток 800 га. земель, які не обробляються.

2. Підвищення родючості та продуктивності земель, збільшення  виробництва продукції рослинництва.

Для  забезпечення збільшення до 2020 року валового виробництва зерна планується розширити посівні площі зернових культур сільськогосподарськими товаровиробниками за рахунок земель, що не обробляються та здійснити ряд наступних заходів:

· запровадити інтенсивні ресурсозберігаючі технології;

· дотримуватись сівозмін, використовувати сидеральні культури.

Ремонт меліоративних систем планується провести згідно окремо розробленої та затвердженої програми.

3. Вирощування екологічно чистої сільськогосподарської продукції, лікарських рослин та ягід.

З метою забезпечення щораз зростаючого попиту на екологічно чисту продукцію, істотного підвищення зайнятості та життєвого рівня населення  планується налагодити вирощування екологічно чистих овочів, фруктів, лікарських рослин, продукції тваринництва в індивідуальних, особистих та фермерських господарствах і організувати її переробку на місцях. 

4. Розвиток галузі садівництва.

Протягом наступних десяти років пропонується:

· щорічно збільшувати площі посадки молодих садів та ягідників, вирощувати саджанці плодоягідних культур;

· впроваджувати інтенсивні ресурсозберігаючі технології вирощування плодоягідних культур;

· покращувати умови зберігання продукції у місцях її вирощування.

5.Тваринництво.

Вагомий вплив на розвиток та стабільне функціонування економіки району має галузь тваринництва, на яку припадає більш ніж 60% валової продукції сільського господарства.

За рахунок поступового щорічного зростання чисельності маточного поголів’я корів у межах 100-150 голів планується довести його кількість у 2020 році по всіх категоріях господарств до 11,7 тис. голів.

Використовуючи значні площі природних пасовищ у районі, основну увагу плануємо зосередити на розведенні спеціалізованих м’ясних порід худоби.
У 2011 році планується активізувати роботу пунктів по штучному осіменінню худоби у населених пунктах, де вони вже працювали, а саме: с.Стопчатів, с.Рожнів, с.Кобаки, с.Черганівка, с.Прокурава. На період 2011-2020 р.р. планується відкрити нові пункти штучного осіменіння у селах: Н.Березів, С.Березів, В.Березів, Пістинь, Вербовець, Хімчин, Смодна, Старі Кути, Рибне, Шешори, Яворів.

6. Розвиток  конярства.
  Розведенням гуцульської породи коней в районі займається фермерське господарство «Заріччя» с.Рожнів. Поголів’я коней в приватних господарствах району щорічно збільшується. Для покращення генетичного потенціалу необхідно вирощувати ремонтний молодняк коней і реалізувати його приватним господарям. 

7. Розвиток вівчарства.

Основними напрямками реформування галузі вівчарства у районі є формування високопродуктивного поголів’я української гірсько-карпатської породи шляхом: 

· створення нових племрепродукторів;

· розведення овець за селекційними групами з підвищеною молочною продуктивністю та поліпшеними м’ясними якостями;

· налагодження виробництва овечого молока та створення пунктів його переробки на розсільні сири (бринзу).

      8. Розвиток бджільництва. 


2.2.3. Транспорт і зв'язок.

          Транспортне обслуговування населення Косівського району забезпечується  функціонуванням  28-ми внутрішньорайонних автобусних маршрутів, на яких щоденно виконується 98 оборотних рейсів. Крім цього, територією району пролягають 12 міжрайонних та 9 міжобласних автобусних маршрутів, що забезпечують транспортне сполучення з обласним центром, а також з сусідніми районами та областями; є пряме сполучення з столицею України (маршрут Косів – Київ). Всі сільські населені пункти району забезпечені регулярним автобусним сполученням. Обслуговуються регулярні автобусні маршрути приватними перевізниками та ВАТ “Скіф-авто”. 
Шляхи розвитку:

· розвиток та збереження мережі автомобільних доріг;

· забезпечення безпеки руху на дорогах району (розширення доріг, попередження зсувів, огорожа небезпечних ділянок). Села: Річка, Бабин, Снідавка, Цуцулин, В. Рожен, Розтоки;

· оновлення рухомого складу транспорту ;

· розроблення маршрутної сітки району;

· розвиток дорожньої інфраструктури та поліпшення інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху;

· підвищення якості транспортного обслуговування;

З метою розвитку мережі автомобільних 

доріг загального користування до 2020 року  планується:

· відремонтувати асфальтобетонним покриттям 51,2 км. доріг державного значення (76,8 млн. грн..) та 204,5 км. доріг місцевого значення з чорно-щебеневим покриттям (163,6 млн. грн.);

· побудувати на автошляхах району підпорних стінок на суму 200 млн. грн.;

· завершити будівництво і капітальний ремонт всіх мостів, пошкоджених паводком 2008 року.


В галузі зв’язку для покращення якості зв’язку, розвитку загальнодоступних інформаційних електронних ресурсів  планується:

· Заміна аналогових АТС типу АТСК 100/2000 на цифрові типу ЄС-11, або СІ-3000:  м.Косів (2011р.), смт. Яблунів (2012р.), смт. Кути (2013р.), с. Кобаки (2014р.), с. Соколівка (2015р.).

· Заміна АТС Донець-3 в с. Рожнів (2016р.) на цифрову типу ЄС-11 або СІ-3000 та заміна АТС КВАНТ в с.Пістинь на цифрову (2017р).

· Будівництво телефонної каналізації по МТМ, частково по СТМ та укладення кабелів магістрального та розподільчого порядку в новозбудовану каналізацію(2017-2020рр.).

· Розміщення обладнання ШСД на АТС сіл: Вербовець (2011р), Ст. Косів (2011р), Кобаки (2014р), Соколівка (2015р.), Рожнів (2016р), Пістинь (2017р).

2.2.4. Торгівля та побутове обслуговування населення
           В районі функціонують  652 об’єкти роздрібної торгівлі, 141 об’єкт громадського харчування, 60 об’єктів побуту, 8 офіційно зареєстрованих ринків. Підприємствами побутового обслуговування населення надаються 19 видів послуг, в тому числі в сільській місцевості – 15.

Шляхи розвитку:

· розширення мережі сучасних закладів торгівлі і громадського харчування, в т.ч. супермаркетів та великих торгових центрів;

· розвиток сфери побутового обслуговування населення, особливо в сільській місцевості;

· залучення інвестицій у сферу торгівлі, громадського харчування та побутового обслуговування населення.

· проведення широкої рекламної кампанії продукції та послуг місцевих виробників, організація проведення ярмарків, виставок-продажу, сезонних розпродажів;

· координація зусиль органів виконавчої влади та контролюючих служб області щодо забезпечення захисту прав споживачів в торговельній мережі, на ринках району та в сфері побутового обслуговування населення.
3. Розвиток соціальної сфери

3.1. Розвиток культури
В Косівському районі функціонують 49 Будинків культури, 50 бібліотек, 5 дитячих шкіл мистецтв (м.Косів, смт.Кути, с.Рожнів, смт.Яблунів, с.Космач), 3 музеї (м.Косів, с.Хімчин, смт.Кути). Працює 32 колективи, які носять почесне звання „Народний” та 1 дитячий „Зразковий”.

Культурні цінності, що є основною культурної спадщини будь-якого народу, становлять золотий фонд найважливіших надбань людства. З метою охорони культурної спадщини відділ культури і туризму планує подати клопотання до Міністерства культури і туризму України про визнання м.Косів, с.Яворів, с.Космач, с.Брустури Косівського району заповідними територіями народних художніх промислів (починаючи з 2011 року), сприяти реалізації мистецько-туристичної програми „Гражда” (с.Яворів, починаючи з 2011 року), видати бібліографічний довідник „Народне мистецтво та майстри Косівщини” (2012р.), виготовити історико-архітектурні опорні плани м.Косів та смт.Кути, які внесені до списку історичних населених місць України.

Для досягнення якісно нового рівня культурно-просвітницької роботи, посилення її ролі у відродженні української національної культури, розвитку ініціативи та аматорської творчості населення у сфері дозвілля планується  продовжити вивчення і дослідження традиційної культури району в рамках проведення районного фестивалю „Фольклор одного села”, створення у РОМЦ „Культура Косівщини” комп’ютерного банку інформації з питань культурно-просвітницької діяльності, аматорських художніх колективів, фольклору та етнографії із залученням відео-, фотоматеріалів, CD-фонотеки (2011 рік), проводити щорічно конкурс „Кращий заклад культури” серед сільських закладів культури клубного типу, впровадити у практику атестацію закладів культури клубного типу, проводити щорічно із творчими спілками України культурно-мистецькі акції, спрямовані на підтримку народного мистецтва України.

В галузі театрального та музичного мистецтва відділ культури та туризму РДА буде сприяти у підготовці високохудожніх колективів аматорської творчості Кутської ДШМ „Цвіт папороті”, колективу БК с.Люча, ВІА „Гуцули” РБК м.Косова у присвоєнні звання „Народний” (2011-2012рр.) та підтвердження раніше присвоєних звань аматорським колективам.

З метою формування особистості з високим рівнем естетичної культури пріоритетними напрямком  є збереження мережі шкіл початкової спеціалізованої мистецької освіти, відкриття в смт.Кути художньої школи (2011р.), надання статусу міжнародного фестивалю-конкурсу дитячих оркестрів народної музики та солістів-інструменталістів, надання статусу міжобласного фестивалю стрілецької та повстанської пісні чоловічих вокально-хорових аматорських колективів, Молодіжному фестивалю естрадної пісні та танцю „Яблуневий цвіт”.

Пріоритетними напрямками роботи музеїв до 2020 року являються впровадження у діяльність музеїв новітніх інформаційних технологій, розширення міжнародного співробітництва музеїв, активізація видавничої діяльності (видання альбомів, буклетів, путівників, наукових збірок), забезпечення збереження та використання об’єктів культурної спадщини району, розвиток краєзнавства району, збереження та використання дерев’яної сакральної архітектури.

Збереження та оновлення фондів у бібліотечних закладах району – важлива умова діяльності бібліотек. У цій галузі визначено пріоритетні напрямки такі, як оновлення книжкового фонду в бібліотеках району, комплектування фондів краєзнавчого характеру, який різноаспектно відображатиме минуле і сьогодення Косівщини, створення нових клубів за інтересами, краєзнавчих та літературно-мистецьких студій, створення у центральних районних та селищних бібліотеках комп’ютерних комплексів.

З метою поліпшення матеріально-технічного стану закладів культури необхідно  провести заходи згідно додатка 1.
3.1. Розвиток освіти 
У районі функціонує: 55 загальноосвітніх навчальних закладів, в яких навчається 10109 учнів; 22 дошкільні навчальні заклади, в т.ч. Уторопське навчально-виховне об’єднання, дошкільним вихованням охоплено 1355 дітей; Косівська вечірня (змінна) ЗОШ ІІІ ст. – 546 учнів; 3 позашкільні навчальні заклади, 2771 гуртківець. Рожнівський навчально-виховний комплекс "Гуцульщина" імені Федора Погребенника НаУКМА – найбільший заклад у районі, де навчається 674 учні. Це справжній осередок соціально-культурного життя населеного пункту, так звана громадсько-активна школа. З 2006 року входить до ста найкращих шкіл України в номінації "Школа громадянського становлення". 

Одним із шляхів надання якісної освіти школярам є впровадження профільної старшої школи. Профілі: філологічний, художньо-естетичний, технологічний. На базі Яблунівського міжшкільного навчально-виробничого комбінату професією водія оволодівають 272 учні Стопчатівської, Середньоберезівської, Уторопської, Космацької шкіл. 

Планується створити  заклад  нового типу - Яворівський ліцей народно-художніх промислів (2013рік)  та розширити діяльність Яблунівського міжшкільного навчально-виробничого комбінату (2012 рік).

Головним напрямом модернізації освіти є її інформатизація. На виконання державної    підпрограми    "Інформатизація та комп’ютеризація ЗНЗ району"   загальноосвітні школи сільської місцевості забезпечуються навчальними комп’ютерними комплексами. Навчально-комп’ютерні комплекси (НКК) встановлено у 22 ЗНЗ І-Ш ст., які підключені до мережі Інтернет.

Оновлення комп’ютерної техніки та забезпечення безперебійного, безлімітного доступу до мережі Інтернет                                                                           

	№
	Навчальний

заклад
	Необхідне

фінансування
(тис. грн.)
	Термін

виконання

	1
	Баня-Березівська ЗОШ  І-ІІ ст.
	50
	2011

	2
	Вербовецька ЗОШ  І-ІІ ст.
	50
	2012

	3
	Вижньоберезівська ЗОШ  І-ІІ ст.
	50
	2013

	4
	Космач-Ставницька ЗОШ  І-ІІ ст.
	60
	2012

	5
	Лючківська ЗОШ  І-ІІ ст.
	20
	2013

	6
	Микитинецька ЗОШ  І-ІІ ст.
	40
	2014

	7
	Снідавська ЗОШ І-ІІ ст..
	75
	2012

	8
	Соколівська ЗОШ  І-ІІ ст.
	50
	2011

	9
	Косівська №1 ЗОШ  І-ІІІ ст.
	80
	2010,2012

	10
	Косівська №2 ЗОШ  І-ІІІ ст.
	70
	2011

	11
	Річківська ЗОШ  І-ІІІ ст.
	45
	2011

	12
	Рожнівський НВК «Гуцульщина»
	180
	2012,2016, 2018

	13
	Розтоківська ЗОШ  І-ІІІ ст.
	30
	2010

	14
	Середньоберезівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	50
	2010

	15
	Трацька ЗОШ І-ІІІ ст.
	40
	2011

	16
	Тюдівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	50
	2013

	17
	Уторопське НВО
	100
	2011

	18
	Яблунівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	100
	2014

	19
	Кобаківський ДНЗ
	5
	2014

	20
	Кутський№1 ДНЗ
	5
	215

	21
	Рожнівський ДНЗ
	5
	2016

	22
	Яворівський ДНЗ
	9
	2017

	23
	Косівська школа-садок 
	50
	2012,2016

	24
	Смоднянська школа-садок 
	18
	2013

	
	ВСЬОГО
	1232
	


У 13 школах є паспортизовані музеї – центри історичної та культурної спадщини регіону. З 2009 року на базі Рожнівського НВК функціонує літературно-краєзнавчий музей  Ф.Погребенника.

Для підвезення учнів сільської місцевості до школи і додому використовується 8 шкільних автобусів. Мікроавтобус ГАЗЕЛЬ 3213 закріплено за Косівським районним центром дитячої творчості.

Забезпечення підвозу учасників навчально-виховного 

процесу відповідно до діяльності освітніх округів, планування 

придбання шкільних автобусів, залучення ширшого кола перевізників:

	№
	Навчальний

заклад
	Необхідне

фінансування 

      (тис. грн.)
	Термін

виконання

	1
	Брустурівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	385
	2010

	2
	Великорожинська ЗОШ І-ІІІ ст.
	400
	2015

	3
	Кобаківська ЗОШ І-ІІІ ст.
	400
	2014

	4
	Пістинська ЗОШ  І-ІІІ ст.
	380
	2010 (обл.)

	5
	Річківська ЗОШ І-ІІІ ст.
	400
	2013

	6
	Рожнівський НВК «Гуцульщина»
	400
	2011

	7
	Розтоківська ЗОШ  І-ІІІ ст.
	380
	2016

	8
	Середньоберезівська ЗОШ  І-ІІІ ст
	400
	2019

	9
	Старокосівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	400
	2018

	10
	Старокутська ЗОШ І-ІІІ ст.
	400
	2012

	11
	Яблунівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	400
	2020

	12
	Яворівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	380
	2017

	
	ВСЬОГО
	4725
	


Розвиваються міжнародні зв’язки із закордонними освітніми та громадськими організаціями щодо обміну досвідом роботи, популяризації творчих доробків, традицій:

— Яворівська ЗОШ I-III ступенів, Рожнівський НВК “Гуцульщина” — школа № 3 м. Бая Маре, повіт Марамуреш, Румунія;

— Середньоберезівська ЗОШ I-III ступенів — школа, м.Чарноваси, Опольське воєводство, Польща;

— Кобаківська, Косівська № 2 ЗОШ I-III ступенів, Косівський ЦДТ— м.Гжибов, Польща.

З метою  збільшення кількості дітей охоплених дошкільним вихованням планується розширити мережу дошкільних навчальних закладів. 

Будівництво приміщень ДНЗ

	№
	Найменування заходу
	Навчальний

заклад
	Необхідне

фінансування

(тис. грн.)
	Термін

виконання

	1
	Будівництво дитячого садка
	Лючанська ЗОШ 

І-ІІ ст.
	500


	2015

	
	Будівництво приміщення дитячого садка
	Вербовецький ДНЗ
	500
	2016

	2
	Будівництво приміщення дитячого садка
	Пістинський ДНЗ
	555
	2011

	3
	Будівництво приміщення дитячого садка
	Рожнівський ДНЗ
	2040
	2012

	4
	Будівництво дитячого садка та початкової школи
	Розтоківська ЗОШ 

І-ІІІ ст.
	300
	2012

	5
	Будівництво приміщення дитячого садка
	Середньоберезівський ДНЗ
	400
	2010-2011

	6
	Будівництво приміщення кочегарки
	Яворівський ДНЗ
	12
	2013


Ведеться будівництво Бабинської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів, будівництво спортзалу в Пістинській ЗОШ І-ІІІ ступенів. Введено в дію  спортивні майданчики з штучним покриттям у Пістинській, Кобаківській, Яблунівській ЗОШ І-ІІІ ст., Соколівській, Снідавській, Шешорівській ЗОШ І-ІІ ст. 

Необхідно провести (завершити) будівництво наступних ЗОШ:
	№
	Найменування заходу
	Навчальний

заклад
	Необхідне

фінансування
	Термін

виконання

	1
	Будівництво приміщення школи
	Бабинська ЗОШ 

І-ІІ ст.
	12800
	2011 –

2013

	2
	Будівництво актового залу та майстерень для праці
	Вижньоберезівська ЗОШ І-ІІ ст.
	850
	2014

	3
	Будівництво приміщення школи
	Прокуравська ЗОШ 

І-ІІ ст.
	25000
	2017

	4
	Будівництво приміщення школи
	Шепітська ЗОШ 

І-ІІ ст.
	25000
	2016

	5
	Будівництво приміщення школи
	Шешорська ЗОШ 

І-ІІ ст.
	20000
	2011

	6
	Будівництво приміщення школи
	Брустурівська ЗОШ  І-ІІІ ст.
	26000
	2013

	7
	Будівництво приміщення школи
	Космацька ЗОШ І-ІІІ ст.
	27000
	2011

	8
	Будівництво приміщення початкової школи
	Пістинська ЗОШ  

І-ІІІ ст.
	5000
	2017

	9
	Будівництво приміщення школи
	Старокосівська ЗОШ  

І-ІІІ ст.
	30000
	2012-

2014

	10
	Будівництво приміщення школи
	Старокутська ЗОЩ І-ІІІ ст.
	17000
	2013-

2015


3.3. Розвиток охорони здоров’я
В галузі охорони здоров’я  функціонують: Косівська центральна районна лікарня на 360 ліжок, Яблунівська районна лікарня на 100 ліжок, Кутська міська лікарня на 85 ліжок, Космацька дільнична лікарня на 16 ліжок, Косівський тубдиспансер на 80 ліжок. В районі розгорнуто 641 лікарняне ліжко. Крім лікарень медичну допомогу надають 10 лікарських амбулаторій, в т.ч.  9 амбулаторій загальної практики сімейної медицини та 40 ФАПів. В лікувальних закладах району працює 250 лікарів, 766 середніх медпрацівників.

Згідно перспективного плану розвитку  охорони здоров’я Косівського району на 2011 – 2020 роки планується провести наступні заходи:

· реформування медичної служби району згідно вимог МОЗ (2011-2015 рр.) 

· створити консультативно-діагностичний центр на базі Косівської ЦРЛ (2011-2013 рр.)  

· створити госпітальний округ на базі Косівської ЦРЛ (2012р.) 

· впровадити, відповідно до нормативно-правових актів, систему загальнообов’язкового державного соціально-медичного страхування (2011-2015 рр.) 

· створити центри ПМСД на базі Косівської ЦРЛ, Кутської МЛ та Яблунівської РЛ (2012-2014 рр.)

· реорганізувати Яблунівську РЛ в лікарню відновного лікування (2014 р.) 

З метою покращення матеріально-технічного стану закладів охорони здоров’я планується:

· провести капітальний ремонт АЗПСМ с. Соколівка (2011р.)

· завершити будівництво амбулаторії в с. Яворів (2011-2014рр.) 

· провести надбудову третього поверху на поліклінічному та адміністративному корпусі ЦРЛ (20110-2013 рр.) 

· забезпечити санітарним транспортом АЗПСМ села Брустури, Шешори,Пістинь, Тюдів, Яворів (2011-2013рр.) 

· провести комп’ютеризацію робочих місць сімейних лікарів та структурних підрозділів ЛПЗ району (2011-2012рр.) 

· придбати для Косівської ЦРЛ комп’ютерний томограф та імуноферментний аналізатор (2011-2015рр.).  

4. Охорона навколишнього природного середовища 
 Основними  забруднювачами атмосферного повітря являються 7 підприємств, з них найбільші забруднювачі це ВАТ «Укрнафта» та ГПУ «Львівгазвидобування». Забруднюючими речовинами є окис вуглецю,  пил та ін. Актуальним є питання зменшення впливу автотранспорту на стан атмосферного повітря населених пунктів району. Зменшення цього впливу можливе шляхом удосконалення схем руху, покращення якості автошляхів.
Основними забруднювачами вод залишаються водогінно-каналізаційні господарства населених пунктів, очисні споруди яких перебувають у незадовільному технічному стані, перевантажені, із зношеним обладнанням, що потребує капітального ремонту та реконструкції. 
Розв'язання екологічних проблем в районі досягається шляхом виконання природоохоронних заходів з пріоритетним спрямуванням капіталовкладень на будівництво і реконструкцію очисних споруд, каналізаційних мереж, облаштування полігонів твердих побутових відходів, берегоукріплень.

Шляхи розвитку:

· обмеження       шкідливого       впливу       найбільш       небезпечних забруднювачів довкілля;
· створення системи інформування населення про стан довкілля   і рівень його безпечності;
· підтримання в нормальному робочому режимі водоохоронних і повітроохоронних об'єктів на підприємствах;
· ліквідація несанкціонованих місць захоронення відходів;
· організація роздільного збирання побутових відходів;
· облаштування районного сміттєзвалища.

